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Dijitallesme Olgusu Ve Ogretmenlerin Dijital Yeterlikleri

The Phenomenon of Digitalization and Teachers' Digital Competencies

OZET

Dijitallesme, son donemlerde pek ¢ok toplumsal yapryr etkileyen Onemli sosyolojik gelismelerden biridir.
Dijitallesme; basta bilgi ve iletisim, egitim, saglik, ekonomi ve benzeri bir¢ok alanda geleneksel yontemlerin yerini
teknolojik araglarin almasiyla ortaya ¢ikan siireci ifade eder. Kisaca sayisallagsma anlamma gelen dijitallesme,
COVID-19 pandemisinden sonra daha fazla giindeme gelen bir olgu olarak degerlendirilebilir. Dijitallesme siireci
ile 21. ylizyilin temel bilgi, beceri ve yetkinliklerine sahip bireyler yetistirmek giderek daha da onemli hale
gelmektedir. Egitimin giderek dijitallestigi bir cagda 6gretmenlerin dijital becerilere ne diizeyde sahip oldugunun
belirlenmesi egitimde dijital doniisiim igin veri olusturmasi bakimindan 6nemlidir. Bu arastirma 2023-2024 egitim
6gretim yilinda Hatay ve Kahramanmaras illerinde gorev yapan egitimcilerin dijital yeterlik durumlarini ortaya
koymak amaciyla yapilmistir. Nicel arastirma yontemlerinden biri olan tarama modeli kullanilarak yapilan
aragtirmaya 1675 egitimci katilmigtir. Egitimcilerin alt diizeyden baglayarak iist diizeye dogru dijital yeterlik
puanlart incelendiginde; %14,4’iniin baslangig, %38,0’mmn kasif, %31,9’unun biitiinlestirici, %11,8’inin uzman,
%3,0’1mnn lider, %0,8’inin ise dncii diizeyde oldugu bulunmustur. Veriler incelendiginde katilimeilarin biyiik bir
cogunlugunun kasif (%38) ve biitinlestirici (31,9) (alt-orta) kategorilerde oldugu goriilmektedir. Elde edilen
sonuglara gore 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin yas gruplarina gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik
gosterdigi bulunmustur. Ozellikle 30 yas ve altindaki egitimcilerin dijital yeterlik puanlarinin, yaslar: 30 ve
iistinde olan gruplardaki egitimcilerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ogretmenlerin dijital
yeterliklerinin cinsiyete gore anlamh bir farklilik gosterdigi bulunmustur. Erkek 6gretmenlerin dijital yeterlik
puanlarimin kadin 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin galisilan
egitim kademelerine gore anlamli bir farklilik gosterdigi bulunmustur. Bu durum 6gretmenlerin dijital araglar
kullanma becerilerinin okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerine gore degiskenlik gosterdigi anlamina
gelmektedir. Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin mesleki deneyimlerine gore anlamh bir sekilde farklilastigi
saptanmustir. Ogretmenlikteki mesleki deneyimi 1-5 y1l arasinda olan katilimeilarin dijital kaynaklar kullanma puan
ortalamasinin 15-20 yil ve 20 yildan fazla mesleki deneyime sahip olan egitimcilere gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin egitim durumlarina gore anlamli bir sekilde farklilastig: tespit
edilmistir. Egitim durumu yiiksek lisans ve doktora diizeyinde olan egitimcilerin dijital yeterlik puan ortalamasi,
egitim durumu lisans olan kisilerden daha yiiksek olarak bulunmustur. Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin mezun
olduklar1 fakiilteye (egitim fakiiltesi, fen-edebiyat fakiiltesi, diger), ¢alisilan okul durumuna (il merkezinde,
ilgede, kirsalda) ve gorev yaptiklari okul tiiriine (devlet okulu, 6zel okul) gore istatistiksel olarak anlamli bir
sekilde farklilasmadigi bulunmustur. Dijital yeterlik ve beceri durumunun daha ¢ok kisisel ¢aba ve bireysel
gelisimle ilgili olmasinin bu sonuglar iizerinde etkili oldugu sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Dijitallesme, Egitimde Dijitallesme, Dijital Yeterlik, Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri.

ABSTRACT

Digitalization is one of the significant sociological developments that has affected many social structures in recent
times. Digitalization refers to the process in which traditional methods are replaced by technological tools,
primarily in fields such as information and communication, education, health, economy, and similar areas.
Digitalization, meaning "digitization" shortly, can be seen as a phenomenon that has gained more attention after the
COVID-19 pandemic. With the process of digitalization, it is becoming more and more important to raise
individuals with the fundamental knowledge, skills, and competencies of the 21st century. In an era in which
education is increasingly digitalized, determining the level of digital skills of teachers is important as it provides
data for digital transformation in education. This research was conducted to assess the digital competency levels of
educators working in the provinces of Hatay and Kahramanmaras during the 2023-2024 academic year. A total of
1,675 educators participated in the study, which was conducted using the survey model, one of the quantitative
research methods. When the educators' digital competency scores were examined, starting from the lower levels to
the higher levels, it was found that 14.4% were at the beginner level, 38.0% were at the explorer level, 31.9% were
at the integrator level, 11.8% were at the expert level, 3.0% were at the leader level, and 0.8% were at the pioneer
level. Upon analyzing the data, it was observed that a large majority of the participants were in the explorer (38%)
and integrator (31.9%) categories (lower-middle levels). The results revealed that there was a statistically
significant difference in the digital competencies of the teachers according to their age groups. In particular, it was
found that educators aged 30 and below had higher digital competency scores than those in the 30+ age group. The
study also found that the teachers' digital competencies differed significantly based on gender. Male teachers were
found to have higher digital competency scores than female teachers. It was found that teachers' digital
competencies varied significantly according to the educational levels they taught. This means that teachers' skills in
using digital tools varies according to preschool, primary school, middle school, and high school levels. It was also
determined that teachers' digital competencies differed significantly based on their professional experience.
Participants with 1-5 years of teaching experience had higher average scores for using digital resources compared to
those with 15-20 years or more than 20 years of professional experience. Furthermore, it was found that teachers'
digital competencies varied significantly according to their educational qualifications. The average digital
competence scores of educators with master's and doctoral degrees were found to be higher than those with
bachelor's degrees. It was found that teachers' digital competencies did not differ significantly based on the faculty
they graduated from (Education Faculty, Science and Literature Faculty, or other), the location of the school they
worked at (city center, district, or rural area), or the type of school they worked in (public school or private school).
It can be said that the fact that digital competencies and skills are more related to personal effort and individual
development has had an impact on these results.
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GIRIS
Dijital kavram etimolojik olarak Latince’deki ‘digitus’ kelimesinden tiiretilmistir. Digitus ‘parmak’ anlamina gelir.
Dijital sozciigli de enformasyon sistemlerinin temelini olusturan sayisallagtirma karsiligi ile agiklanabilir.
(Klein’den akt. Goktepe & Keskin, 2021, s. 263). TDK’ye gore dijital kavrami sayisal anlamina gelir. Verilerin bir
ekran tizerinde elektronik olarak gosterilmesi dijital kavramiyla agiklanmaktadir (TDK, 2023). Dijital kavraminin

terminolojik anlami oldukg¢a genistir. Somut bir nitelige sahip olmayan ve sanal ortamda saklanabilen tiim bilgi,
belge ve dokiimanlar dijital olarak ifade edilebilir.

Dijitallesme kavrami kisaca bilginin sayisallagtirilmast  olarak tanimlanabilir. Elde edilen verilerin
sayisallagtirilarak c¢esitli platformlarda yer edinme siirecidir. Dijitallesme, analog bir materyalin bilgisayar
ortaminda depolanmasi i¢in sayisal bir formata doniistiiriilmesi olarak ifade edilir (Karakas vd, 2009). Dijitallesme;
herhangi bir bilgi ve belgenin bilgisayar, akilli telefon, tablet gibi mobil bir teknolojik cihaz tarafindan
okunabilecek ve o ortamlarda diizenlenerek is akislarina dahil edilecek sekilde dijital ortama aktarilmasi siireci
olarak da agiklanabilir. Dijitallesme, toplumun ve ekonominin dijital donilisimiini de igine alan genel bir
kavramdir. Analog teknolojilerle karakterize edilen endiistriyel ¢agdan, dijital teknolojiler ve dijital yeniliklerle
karakterize edilen bilgi ve yaraticilik ¢agina gegisi ifade eder (Caliskan, 2020). Dijitallesme; basta bilgi ve iletisim,
egitim, saglik, ticaret ve benzeri bir¢ok alanda geleneksel yontemlerin yerini teknolojik araglarin almasiyla ortaya
cikan siireci ifade eder. Dijitallesme siireci ile bilgisayarlar, akilli cihazlar, nesnelerin interneti, yapay zeka, bulut
bilisim, biiyiik veri ve diger ileri teknolojilerin kullanilmasi giderek yayginlagmaktadir.

Dijitallesme, bilisim ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerle iligkili bir siireci ifade eder. Bilgisayarlar, internet,
kablosuz iletisim ve mikrogip teknolojileri dijitallesme seriiveninin hizlandirict 6gelerini olusturmaktadir (Aksu,
2019).

Dijitallesme; son donemlerde pek c¢ok sektore katkida bulunan onemli teknolojik gelismelerden biri olarak
goriilmektedir. Sayisallasma kavramiyla da ifade edilen dijitallesme, analog mesajlarin (s6z, resim, mektup)
nakledilebilen, islenebilen ve elektronik olarak depolanabilen ayri ayr1 vuruslardan olusan sinyallere
donistiiriilmesi siireci olarak aciklanabilir. Ses, goriintii ve metin halindeki mesajlar sayisallastirildiginda,
kolaylikla birlestirilebilmekte ve bu Ozellik de ge¢miste olanaksiz olan bilginin entegrasyonunu miimkiin
kilmaktadir. Sayisallasmanin etkileri telekomiinikasyonun olduk¢a oOtesinde gelismektedir. Ses, gorintii ve
metinlerin birlikte islenme olanagi, bilgisayarlar icin tasarlanan ¢ok genis bir multimedya uygulamasi
saglamaktadir. Bunun yam sira telefon, miizik, fotograf, radyo, televizyon ve bilgisayar gibi tiim iletisim araglari
giderek dijital hale gelmistir (Ormanli, 2012).

Dijitallesme; hayat1 kolaylastirmak i¢in ortaya konulan bilimsel ve teknolojik gelismelerden ayri diisliniilemez.
Insanlik tarihinde yazinin icadindan tekerlegin bulunmasina, pusula ve matbaanin bulunmasindan buharh
makinelere kadar pek ¢ok 6nemli bulus ortaya konulmustur. Tarim ve sanayi devrimlerinden sonra insanlik tarihini
degistiren en 6nemli durumlardan biri de bilisim araglarinin giinliik hayata entegre olmasidir. Bilisim, iletisim ve
internet teknolojilerinin giinliik hayata girmesi artik higbir seyin eskisi gibi olmayacaginin ve yeni bir donemin
basladiginin habercisi olarak goriilebilir. 21. ylizyil itibariyle dijital teknolojilerin tiim toplumsal katmanlara niifuz
ederek yasami degistirdigi gdzlenmektedir. Bilisim diinyasi analog teknolojilerle baslayarak dijitale dogru hizli bir
yol almis ve nihai seriiven yapay zekanin yiikselisiyle giiniimiize ulasmistir.

Dijital diinyanin ve bilisim teknolojilerinin modern anlamda temelleri II. Diinya savasi ve sonrasinda atilmistir.
1947 yilinda Bell laboratuvarlarinda ilk transistor tanitilmigtir. Bu 6nemli icat 1956 yilinda Shockley, Brattain ve
Bardeen adli bilim insanlarina Nobel 6diilii kazandirmistir. (Aksu, 2019). Yiiksek maliyetli, biiyiik hacimli ve asir1
1s1 Ureten vakum tiipli bilgisayarlardan, diisiik 1s1 iireten, ucuz ve giivenilir transistorlere gegilmesiyle ikinci nesil
bilgisayarlar ortaya c¢ikarilmistir. Bu sayede bilgisayarlarin iiretim maliyetinde ciddi azalmalar kaydedilmis,
verimlilik artmis ve bilgisayarlara erisim nispeten kolaylagmustir (Bartee, 1994, s. 4). Transistoriin icadi ile silisyum
tabanli yari iletken teknolojisi dogmustur. Boylece Kaliforniya’da bulunan teknoloji iissii Silikon vadisine de adini
veren Silisyum malzemesinin onii agilmistir. Silisyum tabanli yari iletkenler sayesinde mikrogipler ortaya ¢ikmaya
baslamis ve Silikon Vadisinde onemli teknoloji sirketleri kurulmustur (Aksu, 2019). 1965 yilinda IBM tarafindan
3. nesil bilgisayarlar tanitilmigtir. Bu makineler kiicliik bir boliim igerisinde birden fazla transistor ve diger
bilesenlerle birlikte bir araya getirilmis biitiinlesik devreleri sikca kullanmaya baslamistir. Bu devreler uygun
maliyetli ve iglevsel tasarimlariyla hizli ve kolay sekilde bilgisayar {iretilmesini saglamistir (Bartee, 1994, s. 4).
Bilgisayar teknolojisi bu gelismelerden sonra yiiksek hizli atilim gostermeye baslamis ve ilk kisisel bilgisayarlar
hayata gecmeye baglamistir. 1981 yilinda IBM PC hayata ge¢cmis, Microsoft bu bilgisayarlarin isletim sistemlerini
ve yazilimlarini olusturmustur. Bilgisayar teknolojisindeki bu gelismelerden sonra kablosuz iletisim kurmayi
saglayan cep telefonu teknolojisi de ortaya ¢ikmaya baglamistir. Cep telefonlart igin mobil sebeke aglar1 kurulmaya
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baslanmis ve bu sayede diinyanin en uzak noktalar1 arasinda iletisim kolay hale gelmistir (Aksu, 2019). 2000’li
yillardan itibaren cep telefonlar yerini giderek akilli telefonlara birakmaya baslamus, kisisel bilgisayarlarin satiglart
artmaya baslamig, kablolu ve kablosuz internet altyapilar giderek giiclenmeye baslamistir. Boylece internete
erisimin kolaylagmasi da dijitallesme siirecini hizlandiran 6nemli bir gelisme haline gelmistir.

Dijitallesmenin zaman igerisinde farkli alt boyutlar1 ortaya c¢ikmistir. Kimligin dijitallesmesi, mekénin
dijitallesmesi, zamanin dijitallesmesi, bedenin dijitallesmesi, iletisimin dijitallesmesi gibi siiregler giinliik hayatta
sik sik dile getirilmektedir. Benzer sekilde dijitallesme siireci egitim, ekonomi, hukuk, aile, din, siyaset, saglik,
ulasim, spor, kiiltiir, sanat ve iletisim gibi pek ¢ok toplumsal kurumu etkileyerek doniistiirmektedir. Dijitallesmenin
etki hizi1 kurumlarin kendi uygulama olanaklarina gore degiskenlik gosterebilmektedir. Bazi kurumlar dogasi ve
yapilart geregi dijitallesmeden daha ¢ok etkilenirken bazilarinin ise daha az etkilendigini sdylemek miimkiindiir.
Ancak bu noktada unutulmamasi gereken degisime direng gostermek yerine onu uygun kosullarda kabullenmek ve
toplumsal yapilara uygulamak gerektigidir.

2019 yilinda Cin'de baslayan ve devaminda biitiin diinyay1 etkileyen COVID-19 salgminin egitim kurumlari
iizerine etkileri ¢arpici olmustur. Diinyadaki tiim okullarin aniden kapatilmasiyla egitim-6gretim faaliyetleri
durdurulmus ve 2 milyar civarinda dgrencinin egitimi sekteye ugramistir (Erkut, 2020). COVID-19 salginiyla
hizlanan siire¢ dijital doniisiimii tiim sektdrlerde zorunlu hale getirmistir. Pek ¢ok sektor yasanan zorlu siiregten
etkilenirken, bu sektorlerin hepsiyle yakindan ilgili olan ve kendi smirlar igerisinde ayr bir sektor olan egitim de
pandemiden dogrudan etkilenmistir (Oz, Onursal & Terzioglu, 2020).

Pandemi doneminde yapilan uzaktan egitim faaliyetlerinin yeterli diizeyde amacina ulasip ulasmadigi sikca
tartisma konusu olmustur. Ogretmen ve dgrencilerin uzaktan egitim siirecine uyumu, kitlesel bir uzaktan egitime
hazirbulunuslugun yeterli olup olmadigi, 6gretmen ve dgrencilerin dijital beceri ve yetkinlik durumlari mevcut
tartismalarin odaginda yer almistir. Bahsi gecen bu durumlar genelde dijitallesme olgusunun 6zelde ise egitimde
dijitallesmenin egitim-0gretim siirecleri iizerindeki etkilerini ortaya koymay1 zorunlu hale getirmistir. Bu baglamda
egitimcilerin dijital yeterlik diizeylerinin belirlenmesi giderek dijitallesen egitim anlayislart i¢in veri saglayacagi
i¢in 6nemlidir.

Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmanin temel amaci 2023-2024 egitim 6gretim yilinda Hatay ve Kahramanmaras illerinde gorev yapan
egitimcilerin dijital yeterlik durumlarini1 ortaya koymaktir. Bu amagla &gretmenlerin dijital yeterlik kategorileri
arasindan (baslangig, kasif, biitlinlestirici, uzman, lider, Oncii) hangilerine sahip olduklarmin belirlenmesi de
aragtirmanin amaclarindan biridir. Egitimcilerin dijital yeterliklerinin yas, cinsiyet, egitim kademesi, mesleki
deneyim, egitim durumu, mezun olunan fakiilte tiirli, ¢aligilan okul durumu, gérev yapilan okul tiirii degiskenlerine
gore farklilasip farklilasmadiginin belirlenmesi amaglanmaktadir. Ayrica dijitallesme olgusunun ne oldugu ve
toplumsal yansimalari da arastirma baglaminda ortaya konulacaktir.

Arastirmanin Yontemi
Bu ¢alismada nicel aragtirma yontemlerinden biri olan iligkisel tarama modeli kullanilmstir.

Tarama arastirmalari, gegmiste ya da su anda var olan bir durumu oldugu haliyle tespit etmeyi amaglayan aragtirma
modelidir. Tarama modelinde arastirmanin konusu olan kisi, obje veya duruma herhangi bir sekilde miidahale
edilmeden dogal sartlar1 i¢inde ortaya ¢ikarilmaya calisilir. Genel tarama modeli arastirmalarda ¢ok sayida iiyeden
olugan bir evren i¢inden alinacak bir 6rneklem ile genel bir sonuca ulagsmak amaglanir. (Karasar, 2017, s.111).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini Hatay ve Kahramanmaras illerinde Milli Egitim Bakanligina bagli tim kademedeki
kurumlarda ¢alisan dgretmenler olusturmaktadir. Hatay ve Kahramanmaras il Milli Egitim Miidiirliikleri verilerine
gbre (2024) bu illerde gérev yapan toplam 40,950 6gretmen bulunmaktadir. Bu arastirmada basit olasiliksal
orneklem yontemi kullanilmustir.

Basit olasiliksal 6rneklem metodu en temel drneklem se¢im yontemi olarak bilinir. Bu yontemde evreni temsil eden
her bir 6genin esit olasilikla 6rneklemde temsil edilmesi miimkiindiir. (Arslanoglu, 2016 s. 89). Basit olasilikl
orneklem metoduyla Hatay ve Kahramanmaras illerinden ¢aligmaya goniilliiliik esasina gore katilmay1 kabul eden
1675 dgretmenden veri toplanmustir.

Veri Toplama Aracglar1

Calismaya katilacak egitimciler hakkinda on bilgilerin toplanmasi amaciyla arastirmaci tarafindan dncelikle Kisisel
Bilgi Formu hazirlanmistir. Bu formda 6gretmenlerin yas, cinsiyet, brans, egitim diizeyi (lisans, yiiksek lisans,
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doktora), mesleki deneyim, mezun olunan fakiilte tiirii (egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi, diger) gérev yapilan
okul tiirii, ¢calisilan egitim kademesi (anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise) ¢alisilan okul durumu (il merkezinde, ilgede,
kirsalda), gorev yapilan okul tiri (devlet okulu-6zel okul) gibi O6zellikleri belirlemeye yonelik sorular yer
almaktadir. Ogretmenlerin dijital yeterliklerini ortaya koymak amaciyla ‘Egitimciler i¢in Dijital Yeterlilik Olcegi’
kullaniimustir.

Orijinal hali Redecker (2017) tarafindan Ingilizce olarak gelistirilen Egitimciler icin Dijital Yeterlilikler Olgegi
(DYO), 6 ayri alanda diizenlenmis 22 temel yeterliligi kapsamaktadir (Redecker, 2017). Egitimciler igin Dijital
Yeterlilikler Olgeginin Tiirkge uyarlamasi Toker, Akgiin, Comert ve Edip (2021) tarafindan yapilmistir. Buna gére
Ogretmenlerde bulunmasi gereken 6 farkli dijital yeterlilik ¢ergevesi belirlenmistir. Bunlar; profesyonel katilim,
dijital kaynaklar, 6grenme ve ogretme, degerlendirme, 6grenenleri giliglendirme, 6grencilerin dijital yetkinligini
kolaylastirma seklinde ifade edilmistir (Toker, Akgiin, Comert & Edip, 2021).

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin yapilabilmesi igin Gazi Universitesi Etik Komisyonundan etik kurul izni alinmistir. Benzer sekilde
arastirma-uygulama yapabilmek i¢in Milli Egitim Bakanligindan da uygulama igin izin alinmistir. Veri toplama
araclart siirdiiriilebilir bir gelecek ve ¢evre icin kagit israfina yol agcmamak adina Google Formlar ile
olusturulmustur.

Verilerin Analizi

Aragtirma verilerinin analizinde SPSS 25.0 paket programi kullanilmigtir. Arastirmadan elde edilen veriler
¢Oziimlenirken tanilayici istatistiksel yoOntemlerden (sayi, yiizde, frekans, ortalama, standart sapma)
yararlanilmugtir.

BULGULAR

Bir aragtirmada kullanilan verilerin normal dagilim gostermesi basiklik ve c¢arpiklik degerlerinin £2 arasinda
olmasina baglidir (George ve Mallery, 2010). Buna gore yapilan arastirmada kullanilan 6lgek ve alt boyutlarinin
basiklik-carpiklik degerlerinin +2 arasinda oldugu gorildiigiinden veri analizlerinde parametrik testler
kullanilmistir. Olgek ve alt boyutlarina iliskin ortalama dagilimlar ile basiklik-carpiklik degerleri Tablo 1°de
gosterilmistir.

Tablo 1: Olgekler ve Alt Boyutlarinmn Ortalama Dagilimlari ve Carpiklik-Basiklik Degerleri

Degiskenler Min Max X SS Carpiklik Basiklik
Mesleginde dijital becerilerin 0,00 16,00 5,92 3,29 0,40 -0,25
kullanimi

Dijital kaynaklar kullanma 0,00 12,00 5,44 2,63 0,24 -0,35
Ogretme ve 6grenme 0,00 16,00 6,04 3,69 0,53 -0,39
Degerlendirme 0,00 12,00 5,00 2,35 0,80 0,51
Ogrencilerin giiglendirilmesi 0,00 12,00 5,05 2,66 0,48 -0,25
Ogrencilerin dijital 0,00 20,00 7,23 4,56 0,52 0,01
yetkinliklerinin

kolaylagstirilmasi

DYO ilcegi 0,00 88,00 34,68 15,23 0,71 0,51

Tablo 1’de gosterildigi gibi dlgeklere iligskin ¢arpiklik ve basiklik degerleri +2 ile -2 arasinda yer almaktadir. Dijital
yeterlik 6lgeginin ¢arpiklik-basiklik degerleri sirastyla 0,71 ile 0,51 olarak saptanmistir. Olcegin alt boyutlarmin ise
0,80 ile -0,39 arasinda degistigi goriilmektedir. Bu degerler 6l¢iim sonuglarinin normal dagilim gosterdigini ifade
etmektedir. Bu nedenle verilerin analizinde parametrik testler kullanilmustir. Olgegin giivenirligini test etmek
amaciyla giivenirlik analizi yapilmistir. Arastirmada kullanilan dlgek ve alt boyutlarina iligkin giivenirlik analiz
sonucu Tablo 2’de verilmistir.

Givenirlik katsayisi olarak bilinen alfa (o) degerinin 0,80<a<1 olmasi durumunda ol¢egin yiiksek derecede
giivenilir bir dlgek oldugu soylenebilir (Ural ve Kilig, 2013, s. 284). Olgegin genel giivenirligine iliskin Cronbach
Alfa (Cro) degerinin 0.50’ye esit veya 0.50’den yiiksek olmas1 gerekir. (Ozdamar, 2017). Yapilan analiz sonucunda
aragtirmada kullanilan 6lgegin Cra degeri 0,917 olarak saptanmustir.

Tablo 2: Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Giivenirlik Analiz Sonuglart
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Olcek ifade sayis Cronbach Alpha

Mesleginde Dijital Becerilerin Kullanimi 4 0,665
Dijital Kaynaklar Kullanma 3 0,588
Ogretme ve Ogrenme 4 0,733
Degerlendirme 3 0,730
Ogrencilerin Giiglendirilmesi 3 0,630
Ogrencilerin Dijital Yetkinliklerinin Kolaylastirilmas1 5 0,867
Dijital Yeterlilik Ol¢egi 22 0,917

Aragtirmanin analizinde nicel degiskenlerden ikili iliskisiz 6rneklemden elde edilen puanlarin birbirinden anlamli
bir sekilde farklilik gosterip gostermedigini test etmek igin bagimsiz 6rneklem T testi kullanilmistir. Varyanslarin
homojenligine Levene testi ile bakilmistir. Homojen dagilim gosteren iligkisiz ikiden ¢ok érneklem ortalamasinin
birbirinden anlamli bir sekilde farklilagip farklilagsmadigini test etmek icin ANOVA (F) testi, farkin hangi grup ya
da gruplardan kaynaklandigini belirlemek i¢in post-hoc testlerinden Bonferroni yontemi uygulanmstir. P degerleri
0,05’in altinda olan degerler anlamli kabul edilmistir. Aragtirmanin katilimcilarina iligkin kisisel ve demografik
veriler Tablo 3’te gdsterilmistir.

Tablo 3: Katilimcilarin demografik 6zelliklerine iligkin dagilimi

Degiskenler Say1 %
Yas 30 alt1 462 27,6
30-35 318 19,0
35-40 225 13,4
40-45 267 15,9
45-50 176 10,5
50 ve tistii 227 13,6
Cinsiyet Kadm 1012 60,4
Erkek 663 39,6
Calist1g1 egitim kademesi Okul Oncesi 143 8,5
Tlkokul 478 28,5
Ortaokul 658 39,3
Lise 396 23,6
Ogretmenlikteki mesleki deneyimi 1-5yil 533 31,8
5-10 y1l 281 16,8
10-15 y1l 240 14,3
15-20 y1l 189 11,3
20 yildan fazla 432 25,8
Egitim durumu Lisans 1468 87,6
Yiksek Lisans/Doktora 207 12,4
Mezun oldugu fakiilte tiirii Egitim Fakiiltesi 1234 73,7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 266 15,9
Diger 175 10,4
Gorev yaptigt okul tiiri Devlet Okulu 1622 96,8
Ozel Okul 53 3,2
Calistig1 okul durumu il Merkezinde 574 34,3
flgede 680 40,6
Kirsalda (Kdy, kasaba) 421 25,1

Tablo 3’iin devamu

Aragtirmaya katilanlarin kisisel ve demografik bilgileri Tablo 3°te detayli bicimde gosterilmistir. Arastirmaya 1675
egitimci katilmistir. Buna gore katilimeilarin %27,6’simin 30 yas alti, %19,0’min 30-35, %15,9’unun 40-45 yas
grubunda oldugu tespit edilmistir.

Katilimcilarin cinsiyete gore dagilimlart incelendiginde katilimeilarin %60,4’ (1012 kisi) kadin, %39,6’s1 (663
kisi) erkek bireylerden olusmaktadir. Arastirmaya katilanlarin calistign egitim kademeleri incelendiginde,
katilimeilari %8,5°1 (143 kisi) okul oncesi egitim kurumlarinda, %28,5’1 (478 kisi) ilkokullarda, %39,3’1 (658
kisi) ortaokullarda, %23,6’s1 (396 kisi) liselerde gorev yapmaktadir. Katilimeilarin 6gretmenlik meslegindeki
deneyimleri incelendiginde, %31,8’inin mesleki deneyimlerinin 1-5 yil, %16,8’inin 5-10 y1l, %14,3 {iniin 10-15 y1l,
%11,3’liniin 15-20 y1l, %25,8’inin 20 yildan fazla mesleki deneyime sahip oldugu goriilmiistiir. Katilimcilarin
egitim diizeylerine gore dagilimlar incelendiginde %87,6’s1 (1468 kisi) lisans seviyesinde, %12,4°t4 (207 kisi)
yiiksek lisans/doktora seviyesinde egitime sahiptir. Katilimcilarin mezun oldugu fakiilte tiirlerine gére dagilimlar
incelendiginde %74’1 (1234 kisi) egitim fakiiltesi, %16’s1 (266 kisi) Fen-Edebiyat fakiiltesi, %10’u (175 kisi) ise
diger fakiiltelerden mezun olmustur. Katilimcilarin gorev yaptigi okul tiiriine gore dagilimlari incelendiginde
katilanlarin %96,8’1 (1622 kisi) devlet okulunda, %3,2’si (53 kisi) 6zel okullarda ¢alismaktadir. Katilimcilarin
calistiklar1 okullarin konumlarina goére dagilimlan incelendiginde %34,3’t (574 kisi) il merkezlerinde, %40,6’s1
(680 kisi) ilgelerde, %25,1°1 (421 kisi) ise kirsalda (kOy, kasaba) gorev yapmaktadir.
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Arastirmaya katilanlari branslarina iligkin dagilim Tablo 4’te ayrintil1 bir sekilde gosterilmistir.

Tablo 4: Kattlimcilarin branglarina gore dagilimi

Degiskenler Say1 %

Brans Almanca 11 0,7
Arapca 8 0,5
Beden Egitimi 62 3,7
Bilgisayar/Bilisim 27 1,6
Biyoloji 24 14
Cografya 19 11
Cocuk Gelisimi/Okul 6ncesi 150 9,0
Diger 40 24
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 90 5,4
Felsefe Grubu 20 1,2
Fen Bilimleri 88 53
Fizik 21 1,3
Gorsel Sanatlar 35 2,1
[HL Meslek 8 0,5
Ingilizce 130 78
Kimya 9 0,5
Matematik 160 9,6
Miizik 18 11
Ozel Egitim 39 2,3
PDR 66 3,9
Siif Ogretmenligi 391 23,3
Sosyal Bilgiler 59 3,5
Tarih 36 2,1
Teknoloji Tasarim 17 1,0
Tiirk Dili ve Edebiyati 57 3,4
Tiirkge 90 5,4

Tablo 4’lin devam

Aragtirmaya katilanlarin dijital yeterlilik 6l¢egi ve alt boyutlarinin, yeterlilik diizeylerine gore dagilimi Tablo 5’te
detayli olarak verilmistir. Katithmecilarin genel dijital yeterlilik diizeyleri (DYO) incelendiginde; %14,4 iniin
baslangic, %38,0'mn kasif, %31,9 unun biitinlestirici, %I11,8’inin uzman, %3,0"min lider, %0,8 inin oncii
diizeyde oldugu tespit edilmistir. Buna gore katilimeilarin dijital yeterliklerinin genel olarak alt-orta diizeylerde
oldugu sodylenebilir.

Tablo 5: Katilimcilarin dijital yeterlilik diizeylerine gore dagilim

Degiskenler Say1 %
Mesleginde dijital becerilerin kullanim1 Baglangic 613 36,6
Kasif 557 33,3
Biitiinlestirici 342 20,4
Uzman 135 81
Lider 22 1,3
Oncii 6 0,4
Dijital kaynaklar kullanma Baslangi¢ 397 23,7
Kasif 499 29,8
Biitiinlestirici 412 24,6
Uzman 238 14,2
Lider 103 6,1
Oncii 26 1,6
Ogretme ve dgrenme Baslangic 680 40,6
Kasif 419 25,0
Biitiinlestirici 352 21,0
Uzman 163 9,7
Lider 38 2,3
Oncii 23 1,4
Degerlendirme Baslangi¢ 448 26,7
Kasif 635 37,9
Biitiinlestirici 335 20,0
Uzman 177 10,6
Lider 47 2,8
Oncii 33 2,0
Ogrencilerin giiglendirilmesi Baslangi¢ 560 33,4
Kasif 452 27,0
Biitiinlestirici 358 214
Uzman 200 11,9
Lider 74 4.4
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Oncii 31 1,9
Ogrencilerin dijital yetkinliklerinin ~ Baslangic 769 45,9
kolaylastirilmasi Kasif 304 18,1
Biitiinlestirici 384 22,9
Uzman 156 9,3
Lider 36 2,1
Oncii 26 1,6
DYO Baglangic 242 14,4
Kasif 636 38,0
Biitiinlestirici 535 31,9
Uzman 198 11,8
Lider 50 3,0
Oncii 14 0,8

Katilimeilarin demografik ozelliklerine gore dijital yeterlilik dlgegi (DYO) ve alt boyutlarmin analizi sonucu elde
edilen sayisal veriler Tablo 6’da detayli olarak verilmistir. Katilimcilarin demografik ozelliklerine gore dijital
yeterlik 6lgegi ve alt boyut puan ortalamalarini karsilagtirmak i¢in ikili grup karsilastirmalarinda t testi, ikiden fazla
bagimsiz grup karsilastirmalarinda varyans analizi uygulanmistir.

Arastirmaya katilanlarin yas degiskenine gore dijital yeterlilik Olgegi dijital kaynaklar kullanma, 6gretme ve
ogrenme, degerlendirme boyutlarinin puan ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga sahip oldugu
goriilmektedir. 30 alt1 yasa sahip olan grubun dijital kaynaklar kullanma, 6gretme ve 6grenme, degerlendirme ve
DYO puan ortalamasi diger gruplardan daha yiiksektir. Farkin hangi gruptan kaynaklandigimi bulmak i¢in Post Hoc
testlerinden Bonferroni uygulanmigtir. 30 alt1 yas grubunda olan katilimeilarin dijital kaynaklar kullanma, 6gretme
ve dgrenme, degerlendirme ve DYO puan ortalamasinin 45-50 olan katilimcilara gore daha biiyiik, 30 alti yas
grubunda olan katilimcilarin dijital kaynaklar kullanma puan ortalamasimin 35-40, 40-45, 50 ve dstii olan
katilimcilara gore daha biliyilk oldugu goriilmektedir. Buna gore Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin yas
gruplarina gore anlamli sekilde farklilagtigi saptanmustir.

Katilimcilarin cinsiyete gore dijital yeterlilik 6lgegi ve alt boyutlarinin puan ortalamasinin istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik gosterdigi bulunmustur. Buna gore erkeklerin; mesleginde dijital becerilerin kullanimi, dijital
kaynaklar kullanma, Ogretme ve Ogrenme, degerlendirme, Ogrencilerin giiclendirilmesi, &grencilerin dijital
yeterliliklerinin kolaylastirilmasi ve DYO puan ortalamasi kadinlardan daha yiiksek olarak bulunmustur. Bu sonuca
gore 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin cinsiyete gére anlamli olarak farklilagtigi sonucuna ulasilmstir.

Katilimeilarin calistigr egitim kademesine (okul ncesi, ilkokul, ortaokul, lise) gére dijital yeterlilik 6lgegi (DYO)
ve mesleginde dijital becerilerin kullanimi, 6gretme ve 6grenme, degerlendirme, 6grencilerin giiglendirilmesi ve
ogrencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmasi boyutlarinin puan ortalamasinin istatistiksel olarak anlamli bir
sekilde farklilastigi bulunmustur. Ilkokulda calisan grubun; mesleginde dijital becerilerin kullanimu,
degerlendirme, dgrencilerin gii¢lendirilmesi ve DYO puan ortalamasi diger gruplardan daha yiiksektir. Lisede
calisan grubun; 6gretme ve Ogrenme ile Ogrencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylagtirilmast boyutlarinin puan
ortalamasinin diger gruplardan daha yiiksek oldugu saptanmistir. Fark yaratan grubu bulmak i¢in Bonferroni testi
uygulanmustir. ilkokulda galisan katilimcilarn; mesleginde dijital becerilerin kullanimi ve degerlendirme puan
ortalamasinin ortaokulda ¢alisan katilimcilara gére daha biiyiik, ilkokulda ¢alisan katilimcilarin degerlendirme puan
ortalamasinin lisede calisan katilimcilara gére daha biiylik, ilkokulda ¢alisan katilimcilarin 6gretme ve 0grenme,
ogrencilerin giiclendirilmesi, dgrencilerin dijital yetkinliklerinin kolaylastiriimasi ve DYO puan ortalamasinin okul
oncesinde caligan katilimcilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Lisede ¢alisan katilimcilarin 6gretme ve
ogrenme, dgrencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmasi ve DYO puan ortalamasinin okul éncesinde galisan
katilimcilara gore daha biyiik, ortaokulda ¢alisan katilimcilarin; Ogrencilerin ~ dijital  yeterliliklerinin
kolaylastirilmasi puan ortalamasinin okul Oncesinde ¢alisan katilimcilara gore daha biyiik, lisede calisan
katilimeilarin  6grencilerin  dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmas1t puan ortalamasimin ilkokulda c¢aligsan
katilimcilara gore daha biiyiik oldugu goriilmektedir. Tim bu verilerden hareketle egitimcilerin dijital
yeterliklerinin ¢aligilan egitim kademelerine gére anlamli olarak farklilastigi sdylenebilir.

Katilimeilarin 6gretmenlikteki mesleki deneyimine gore dijital yeterlilik dlgegi (DYO), dijital kaynaklar kullanma
ve Ogrencilerin gii¢lendirilmesi boyutlarmin puan ortalamasinin istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga sahip
oldugu bulunmustur. 1-5 yi1l mesleki deneyimi olan grubun dijital kaynaklar kullanma, 6grencilerin giiglendirilmesi
puan ortalamasi diger gruplardan daha yiiksektir. Farkin hangi gruptan kaynaklandigin1 bulmak i¢in Bonferroni
testi uygulanmistir. Buna gore mesleki deneyimi 1-5 yil arasinda olan katilimcilarin dijital kaynaklar kullanma
puan ortalamasinin 15-20 y1l ve 20 yildan fazla mesleki deneyime sahip olan katilimcilara gére daha biiyiik, 1-5 y1l
mesleki deneyimi olan katilimcilarin dgrencilerin giiclendirilmesi puan ortalamasinin 10-15 yil mesleki deneyimi
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olan katilimcilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu verilere gore 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin
mesleki deneyimlerine gore anlaml1 bir sekilde farklilastig1 soylenebilir.

Katilimcilarin egitim durumuna (lisans, yiiksek lisans, doktora) gore dijital yeterlilik dlgegi (DYO), mesleginde
dijital becerilerin kullanimu, dijital kaynaklar kullanma, 6gretme ve Ogrenme, 6grencilerin giiglendirilmesi ile
ogrencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmasi boyutlarinin puan ortalamasinin istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik gosterdigi bulunmustur. Buna gore egitim durumu yiiksek lisans/doktora olan katilimcilarin; mesleginde
dijital becerilerin kullanmim, dijital kaynaklar kullanma, 6gretme ve Ogrenme, Ogrencilerin giliglendirilmesi,
ogrencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmas1 ve DYO puan ortalamasi, egitim durumu lisans olan
katilimcilardan daha yiiksektir. Bu verilerden hareketle 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin egitim durumlarina
gore anlamli bir sekilde farklilastigi sdylenebilir.

Katilimeilarin mezun oldugu fakiilte tiiriine (egitim fakiiltesi, fen-edebiyat fakiiltesi, diger) gore dijital yeterlik
dlcegi (DYO) ve alt boyutlarmin puan ortalamasmin istatistiksel olarak anlamli bir farkliik gostermedigi
bulunmustur.

Katilimeilarin galistigi okul durumuna (il merkezinde, ilgede, kirsalda) gore dijital yeterlilik 6lgegi (DYO) lgegi
ve alt boyutlarinin puan ortalamasinin istatistiksel olarak anlamli bir farklilik géstermedigi bulunmustur.

Katilimcilarin gorev yaptign okul tiiriine (devlet okulu, dzel okul) gore dijital yeterlilik dlcegi (DYO) alt
boyutlarindan 6grencilerin dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmasi boyutu puan ortalamasinin istatistiksel olarak
anlaml1 bir farkliliga sahip oldugu bulunmustur. Buna gore 6zel okulda gorev yapan katilimcilarin, 6grencilerin
dijital yeterliliklerinin kolaylastirilmas: boyutunun puan ortalamasi, devlet okulunda gérev yapan katilimcilardan
daha biiyiiktiir. Ancak bu durum tek bir alt boyut i¢in gegerli ve dijital yeterlilik dl¢egininin (DYO) biitiinii i¢in
gecerli degildir. Bu durumda katilmecilarin gorev yaptigi okul tiiriine gore DYO’niin puan ortalamasinin
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik géstermedigi sdylenebilir.

Tablo 6: Katilimcilarin demografik ozelliklerine gore dijital yeterlilik 6l¢egi (DYO) ve alt boyut puanlarimin farklilasip farklilasmadig

il ST B

Mesleginde  Dijital Ogretme ve  Degerlendirme ~ Ogrencilerin Ogrencilerin DYO
dijital kaynaklar dgrenme gliglendirilmesi  dijital
Degiskenler becerilerin kullanma yetkinliklerinin
kullanimi1 kolaylastirilmasi
X SS X SS X Ss X SS X SS X SS X SS
30 alt1 (1) 6,07 318 593 252 652 362 526 238 534 2,65 7,34 4,81 36,46 15,02
30-35(2) 593 319 547 265 611 386 508 242 5,04 2,73 7,15 4,96 34,78 15,82
35-40 (3) 572 331 527 279 568 364 481 239 4,78 2,69 6,88 4,34 33,13 1511
40-45 (4) 584 333 531 243 584 362 477 219 5,04 2,61 7,29 4,35 34,08 15,03
Yas 45-50 (5) 555 340 492 269 534 351 470 2,22 4,74 2,53 7,15 4,17 32,41 14,74
50 ve iistii (6) 6,18 352 511 267 612 373 506 234 498 2,64 7,45 4,22 34,89 15,28
F 1,110 5,717 3,533 2,617 2,079 0,510** 2,617
p 0,353 0,000* 0,004* 0,023* 0,065 0,769 0,023*
Coklu 3,4,5,6<1 5<1 5<1 - - 5<1
karsilastirma
Kadin 576 321 524 25 581 368 487 219 4,92 2,58 6,77 4,44 33,38 14,64
Cinsiyet Erkek 6,15 340 573 270 640 367 520 255 5,24 2,76 7,93 4,66 36,65 15,90
t -2,370 -3,744 -3,221 -2,690 -2,327 -5,112 -4,240
p 0,018* 0,000* 0,001* 0,007* 0,020* 0,000* 0,000*
Okul Oncesi 570 3,09 526 254 528 367 5,07 2,41 4,46 2,53 4,01 4,74 29,78 14,81
)
Ilkokul (2) 6,34 334 558 275 622 371 539 2,40 5,25 2,57 7,08 4,56 35,86 15,34
Caligtir egitim Ortaokul (3) 561 3,18 528 248 596 359 479 222 5,01 2,61 7,54 4,32 34,19 14,43
Kademesi Lise (4) 599 344 558 272 625 380 486 241 5,09 2,85 8,05 4,40 3582 16,16
F 4,778 1,912** 2,938 6,664 3,585** 30,639 7,026**
p 0,003* 0,126 0,032* 0,000* 0,014* 0,000* 0,000*
Coklu 3<2 1<2,4 3,4<2 1<2 1<2,34; 2<4 1<2,34
karsilastirma
1-5 yil (1) 6,01 307 581 249 640 365 520 2,36 5,38 2,61 7,19 4,71 35,98 14,70
5-10 y11 (2) 580 334 550 268 611 3,73 490 2,33 4,88 2,77 7,24 4,91 34,43 15,83
10-15 y11 (3) 6,02 332 544 270 577 38 501 251 4,79 2,80 6,96 4,68 34,00 16,05
Ogretmenlikteki 15-20 y1l (4) 580 3,39 510 252 575 344 483 2,12 5,01 2,34 7,14 4,27 33,62 14,30
mesleki éﬁ))ylldan fazla 588 348 508 2,70 584 3,68 4,90 2,33 4,91 2,66 7,45 4,19 34,06 15,37
deneyimi F 0,320%* 5,666%* 2,231 1,592 3,136%* 0,530%* 1,522
p 0,864 0,000* 0,064 0,174 0,014* 0,714 0,193
Coklu 4,5<1 3<1
karsilagtirma
Lisans 578 324 534 258 592 363 496 2,30 4,99 2,61 7,09 4,49 34,09 14,84
Yiiksek 686 352 608 28 690 399 529 262 5,44 2,93 8,25 4,96 38,82 17,22
Egitim durumu  Lisans/Doktora
t -4,448 -3,522 -3,575 -1,709 -2,085 -3,439 -3,760
p 0,000* 0,001* 0,000* 0,089 0,038* 0,001* 0,000*
Mezun oldugu  Egitim 593 327 547 262 605 370 503 236 5,06 2,63 7,09 4,57 34,64 15,16
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fakiilte tiirti Fakiiltesi
Fen-Edebiyat 580 331 520 260 597 356 484 2,15 4,92 2,74 7,64 4,27 34,37 14,87
Fakiiltesi
Diger 6,02 347 553 271 612 382 504 2,54 5,12 2,70 7,58 4,87 3542 16,33
F 0,274 1,281 0,086 0,779 0,392 2,177 0,264
p 0,761 0,278 0,918 0,459 0,676 0,114 0,768
Devlet Okulu 592 330 544 262 6,01 367 4,98 2,32 5,04 2,64 7,19 4,54 34,57 15,15
Gorev  yaptigi  Ozel Okul 591 3,18 540 291 698 4,06 575 2,85 5,25 3,17 8,51 5,03 37,79 17,39
okul tiirii t 0,026 0,111 -1,882 -1,963 -0,550 -2,079 -1,515
p 0,980 0,911 0,060 0,055 0,582 0,038* 0,130
Il Merkezinde 6,08 349 551 274 6,06 3,76 5,05 2,43 4,99 2,70 7,42 4,48 3511 1581
Calistg  okul Ilgede 589 320 530 258 599 363 4,89 2,29 5,07 2,60 7,15 4,49 3429 14,71
durumu Kirsalda 574 315 555 253 6,10 3,68 5,12 2,31 5,09 2,70 7,10 4,79 34,71 15,27
F 1,331 1,629** 0,127 1,360 0,209 0,778 0,463
0,264 0,197 0,881 0,257 0,812 0,459 0,630

p
*p<0,05;**Welch F

SONUC VE ONERILER

Bu arastirma egitimcilerin dijital yeterlik diizeylerini belirlemeye yonelik olarak yapilmistir. Arastirmada kullanilan
Olcegin alt diizey yeterlik seviyesinden iist diizey yeterlik seviyesine gore siralamasi Bagslangic, Kasif,
Biitiinlestirici, Uzman, Lider ve Oncii olarak siralanmaktadir. Katilimeilarin genel dijital yeterlik diizeyleri
incelendiginde; %14,4’iiniin baslangi¢, %38,0’min kasif, %31,9’unun biitiinlestirici, %11,8’inin uzman, %3,0’1nin
lider, %0,8’inin ise Oncli diizeyde oldugu tespit edilmistir. Oranlar incelendiginde katilimcilarin biiylik bir
cogunlugunun kasif (%38) ve biitiinlestirici (%31,9) kategorilerinde oldugu goriilmektedir.

Veriler incelendiginde egitimcilerin, mesleginde dijital becerilerin kullanimi, 6gretme-6grenme ve ogrencilerin
dijital yetkinliklerinin kolaylastiriimas: boyutlarindaki yeterlik diizeylerinin diger boyutlara gore daha diisiik
oldugu saptanmistir. Bu sonuglar egitimcilerin derslerinde dijital yontem ve tekniklerden ¢ok geleneksel yontemleri
kullanmayn tercih ettikleri seklinde yorumlanabilir.

Yapilan analiz sonucuna gore 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin yas gruplarina gore istatistiksel agidan anlamli
bir farklilik gdsterdigi bulunmustur. 30 yas ve altindaki egitimcilerin dijital yeterlik puanlarinin, yaslar1 30 ve
iistinde olan gruplardaki egitimcilerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ozellikle dijital kaynaklar
kullanma boyutundaki puan ortalamalar1 incelendiginde, 30 yas ve altindaki egitimcilerin oldugu grubun puan
ortalamalari, 35-40, 40-45, 50 ve istii yas gruplarindaki egitimcilerden daha yiiksek oldugu saptanmigtir. Bu durum
yas degiskeninin, dijital yeterlik diizeyleri iizerinde etkili oldugunun gostergesi sayilabilir.

Prensky’e gore (2001) Teknolojinin i¢inde gozlerini agmus, dijital teknolojileri giinliik hayatinin her alaninda sik¢a
kullanan dijital yerliler ile onlardan Onceki kusaklarin yani dijital gd¢menlerin arasinda bir takim biligsel
farkliliklarin goriilmesi kaginilmazdir. Diinyanin yeterince dijitallesmedigi donemde hayata gdzlerini agan dijital
gd¢cmenlerin yagsama bakis acgilar1 ve hayati anlama siiregleri dijital yerlilerden oldukca farkli olabilmektedir.
Ozellikle 30 yas altindaki 6gretmenler dijital teknolojilerle biiyiidiikleri icin dijital yeterlik diizeylerinin diger yas
gruplarina gore genel olarak daha yiiksek olmasi beklenen bir durumdur. Dijital yerliler olarak adlandirilan bu
gruptaki kigilerin dijital teknolojilerle yakin bir etkilesimi s6z konudur. Bu yas grubunun diinyay1 algilamasinda
dijital aygitlar 6ne ¢ikmaktadir. Daha {ist yas gruplarindaki egitimciler dijital teknolojilere erisimin nispeten daha
sinirli oldugu donemlerde biiyiidiikleri i¢in hizli gelisen dijital teknolojilere uyum konusunda giiclilk yasama
ihtimali daha yiiksektir. Dijital melezler ve dijital gogmenler olarak adlandirilan bu gruplarin dijital teknolojilere
uyumlar1 daha zor olabilir.

Bu durum teknoloji kullanimiyla ilgili, donemlere gore firsatlara erisim olanaklariyla da agiklanabilir, Daha geng
Ogretmenler, 6gretmenlik egitimleri sirasinda dijital araglar1 daha yogun bir sekilde kullanarak bireysel becerilerini
gelistirebilir.

Yapilan analiz sonucuna gore 6gretmenlerin dijital yeterliklerinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterdigi
sonucuna ulasilmigtir. Buna gore erkeklerin; mesleginde dijital becerilerin kullanimi, dijital kaynaklar kullanma,
Ogretme ve Ogrenme, degerlendirme, Ogrencilerin  giigclendirilmesi, &grencilerin  dijital yeterliliklerinin
kolaylasgtirilmasi ve DYO puan ortalamas1 kadmlardan daha yiiksek olarak bulunmustur. Bu sonuglar erkek
katilimcilarmn dijital yeterliklerinin kadinlardan anlamli olarak daha yiiksek oldugunu ifade etmektedir. Bu durum
tizerinde geleneksel cinsiyet rolleri, firsat ve imkan esitsizligi, dijital teknolojilere erisim olanaklari, teknoloji
kullanimi konusundaki aligkanliklarin farklilig1 gibi durumlar etkili olmus olabilir.

Analiz sonucuna gore O6gretmenlerin dijital yeterliklerinin ¢alisilan egitim kademelerine gore anlamli bir
farklilik gosterdigi bulunmustur. Bu durum Ggretmenlerin dijital araglar1 kullanma becerilerinin okul &ncesi,
ilkokul, ortaokul ve lise kademelerine gore degiskenlik gosterdigi anlamia gelmektedir. Ozellikle galisilan egitim
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kademesine bagli olarak egitim igerigi ve miifredatin teknoloji kullanimina uygun olup olmamasi bu durum
izerinde etkili olabilir. Okul 6ncesi kademede calisan egitimciler 6grencilerin yas, olgunluk ve biligsel gelisim
diizeyleri nedeniyle somut ve fiziksel materyalleri kullanmaya daha fazla 6nem vermektedir. Okul Oncesi yas
grubuyla calisan egitimcilerin dijital araglar1 daha az kullanmasi da egitimcilerin dijital yeterlik diizeylerini ve bu
alandaki bireysel becerilerini etkileyebilir.

Elde edilen verilere gore ogretmenlerin dijital yeterliklerinin mesleki deneyimlerine gére anlamli bir sekilde
farklilastign saptanmustir. Ogretmenlikteki mesleki deneyimi 1-5 yil arasinda olan katilimcilarm dijital kaynaklar
kullanma puan ortalamasinin 15-20 yil ve 20 yildan fazla mesleki deneyime sahip olan egitimcilere gore daha
yiikksek oldugu goriilmektedir. Yas ve deneyimi daha az, gorece mezuniyeti yeni olan Ogretmenler dijital
teknolojilerin daha yaygin kullanildigi bir dénemde 6grenim gordiikleri igin, teknolojiyi daha hizli ve etkili bir
sekilde kullanmay1 6grenmis olabilirler. Ote yandan mesleki deneyimi daha fazla olan egitimcilerin bir kismi yeni
nesil teknolojileri kullanmak yerine geleneksel yontemleri kullanmay1 tercih edebilir. Bu durum da egitimcilerin
dijital yeterliklerinin sinirl gelismesine neden olabilir.

Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin egitim durumlarma gére anlamli bir sekilde farklilastig1 tespit edilmistir.
Egitim diizeyi yiiksek lisans/doktora olan egitimcilerin; mesleginde dijital becerilerin kullanimi, dijital kaynaklar
kullanma, 6gretme ve &grenme, dgrencilerin giiclendirilmesi, 6grencilerin dijital yeterliklerinin kolaylagtiriimasi
boyutlar1 ve DYO puan ortalamasinin, egitim diizeyi lisans olan katilimcilardan daha yiiksek olarak bulunmustur.
Bu durum, egitim seviyesinin dijital yeterlikler {izerinde 6nemli bir etkisi oldugu anlamina gelebilir. Yiiksek lisans
ve doktora yapmis 6gretmenlerin egitim-6gretim siireglerinde daha fazla dijital igerikle kars1 karsiya geldigi ve
bunlardan yararlandigi bilinmektedir. Doktora ve yiiksek lisans yapan bireyler hem akademik alanda hem de
mesleki olarak yasam boyu 6grenmeye acik, gelisen teknolojileri 6grenmeye yatkin olabilmektedir. Ayrica bu
kisiler arastirma siireglerinde dijital araglari ve yazilimlar1 daha sik ve yogun bi¢imde kullanmaktadir. Bu da
onlarin dijital becerilerinin ve yeterliklerinin gelismesine dnemli katkilar sunabilir.

Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin mezun olduklar: fakiilte tiiriine gore (egitim fakiiltesi, fen-edebiyat fakiiltesi,
diger) anlaml1 bir sekilde farklilasmadig: tespit edilmistir. Benzer sekilde Ogretmenlerin dijital yeterliklerinin
caligilan okul durumuna gore (il merkezinde, ilgede, kirsalda) anlamli olarak farklilasmadigi saptanmistir. Ek
olarak dgretmenlerin dijital yeterliklerinin gérev yaptiklari okul tiirtine gore (devlet okulu, 6zel okul) anlamli
olarak farklilagmadig tespit edilmistir.

Ogretmenlerin dijital yeterlik ve becerilerinin gelistirilmesi icin hizmet ici egitimlere daha fazla agirlik
verilebilir. Her bir yetkinlik ve beceri alanlarinda belirli periyotlarla egitimlerin verilmesi saglanabilir. Calisma
atolyeleri ve beceri gelistirme egitimleri ile 6gretmen yeterliklerinin gelistirilmesi saglanabilir. Bu durum i¢in
ayrica farkindalik calismalarindan da yararlamlabilir. Universitelerde ve &gretmen yetistiren fakiiltelerde
O0gretmen egitimleri i¢in dijital yeterlik ve becerilere yonelik egitimler standart bir sekilde sunulabilir. Bu
sayede 0gretmen niteliklerinin daha da gelistirilmesi miimkiin hale gelebilir.
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