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Bilim ve Sanat Merkezi Ogretmenlerinin Rehberlik Hizmetlerine
Yonelik Goriisleri

Science and Art Center Teachers’ Views Towards Guidance ServiCes

OZET

Bu aragtirmanin amaci, Bilim ve Sanat Merkezi 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine yonelik
goriislerinin degerlendirilmesidir. Arastirmanin &rneklemi, I¢ Anadolu bolgesinde bulunan bir
Bilim Sanat Merkezinde rehberlik hizmetlerini aktif olarak yiiriiten 14 Ogretmenden
olusmaktadir. Nitel aragtirma yontemlerinden goriisme yontemi kullanilarak dgretmenlerle yiiz
yiize goriismeler gerceklestirilmistir. Veri toplama araci olarak, Ogretmenlerin rehberlik
hizmetleri konusundaki deneyimlerini, karsilagtiklar1 giigliikleri ve ¢oziim 6nerilerini ayrintili bir
sekilde anlamaya yonelik sorular igeren, aragtirmacilar tarafindan gelistirilen bir gériisme formu
kullanilmigtir. Goriismelerden elde edilen veriler ilizerinde igerik analizi yapilmistir. Calismadan
elde edilen sonuglara gore, calismaya katilan Ogretmenlerin Bilim ve Sanat Merkezlerinde
calisma konusunda deneyimli olduklari, rehberlik hizmetlerinin esas amacini uyum becerilerinin
gelistirilmesi, tanima ve yonlendirme faaliyetleri olarak gordiikleri, Bilim ve Sanat Merkezlerine
0zgii bir rehberlik programinin olmayisindan, 6grenci grup ve yas farkliliklarindan ve yiiksek
akademik beklentiden kaynakli giicliikler yasadiklari belirlenmistir. Bu giigliiklerin rehberlik
hizmetlerinde verimi diisiirerek dgrencileri olumsuz etkiledigi tespit edilmistir. Ogretmenlerin,
Bilim ve Sanat Merkezlerinde danisman 6gretmenlerin yiiriittiigii rehberlik hizmetlerine 6zgii bir
program gelistirilmesi, uygulama rehberi olugturulmasi ve veliler ile is birligi yoluyla sorunlarin
coziilebilecegine dair Onerileri oldugu sonucuna ulasilmastir.

Anahtar Kelimeler: Bilim ve Sanat Merkezi, Rehberlik Hizmetleri, Giicliikler, Ogretmen
Goriigleri.

ABSTRACT

The purpose of this study is to evaluate the Science and Art Center teachers’ views towards
guidance services. The sample consists of 14 teachers who actively working at a Science and Art
Center placing at central Anatolian region. Face-to-face interviews were conducted with the
teachers by using interview as one of the qualitative research methods. As a data collection tool,
an interview form developed by the researchers was used, which includes questions to
understand teachers' experiences in guidance services, the difficulties they face, and their
solution suggestions in detail. The data obtained from the interviews were analyzed by content
analysis method. According to the results obtained from the study, it was determined that the
teachers were experienced in working in Science and Art Centers, that they saw the main
purpose of guidance services as the development of adaptation skills, recognition and guidance
activities, that they experienced difficulties mostly due to the lack of a guidance program
specific to Science and Art Centers, student group, age differences and high academic
expectations. It was determined that these difficulties negatively affected students by reducing
the efficiency of guidance services. Teachers stated that the difficulties experienced might be got
over by developing a program specific to the guidance services carried out by counselor teachers
in Science and Art Centers, by creation of an implementation guide, and by a cooperation with
parents.
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Ustiin zeka, bir bireyin dogal olarak sahip oldugu ve onu kendi yas grubundaki ilk %10’luk dilime yerlestiren,
egitilme ihtiyaci olan ve kendiliginden ortaya gikan zihinsel yeteneklerini ifade eder (Gagné, 2000). Ustiin
yetenekli kavraminin sadece yiiksek zeka potansiyeliyle sinirli olmadigi anlasildigindan, giiniimiizde “Gistiin zekal1”
yerine “lstiin yetenekli” veya “6zel yetenekli” ifadesi daha ¢ok kullanilmaktadir (Catalbas, Sahin ve Saritas, 2019).
Ozel yetenekli dgrenciler, yasitlarindan belirgin sekilde daha yiiksek zeka diizeyine, hizli 6grenme yetenegine ve
akademik bilgi diizeyine sahiptirler (Summak ve Sahin, 2014). Ozel yetenekli 6grenciler, yasitlarina gére daha hizl
O0grenme kapasitesi ve giiglii bir bellegin yam1 sira uzun dikkat siiresiyle ilgi duyduklar1 konular iizerinde
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derinlemesine arastirma yapma ve problem ¢6zme meraki gosterirler (Akbiliber, Akbiiber, Cimsitoglu, Erdik ve
Giiney, 2019). Ozel yeteneklilik, gelismis dil becerileri ve akil yiiriitme yetenegi gibi ozelliklerle siklikla
iliskilendirilen bir kavramdir (Pfeiffer, 2012). Bir iilkenin geleceginin insa edilmesinde, 6zel yetenekli ¢ocuklarin
egitiminin énemli bir yeri vardir (Giines, 2018). Ozel yetenekli 6grenciler, farkli &zelliklere sahip olduklar igin
diger ogrencilerden ayrilarak 6zel egitim gereksinimi duyan gruplar icinde yer alirlar [Milli Egitim Bakanlig:
(MEB), 2018]. Ozel yetenekli dgrencilerin egitim ihtiyaglar seviyelerine uygun egitim igerikleri ile desteklenerek
kargilanabilir. Borland’a (2005) gore 6zel yetenekli Ogrencilerin, igerikleri yapilandirilmis ve hizlandirilmig
programlarla desteklenmesi miimkiindiir. Ozel yetenek egitimi dikkate alinmadiginda, &zel yetenekli birey
zekdsmin ve yeteneginin sorumlulugunu iistlenemeyebilir ve bu potansiyelini kendisinin ve toplumun yararina
olacak sekilde kullanamayabilir (Koksal ve Tasdelen, 2024). Ozel yetenekli gocuklara yénelik sunulacak
programlar, onlarin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine destek olmakla birlikte, toplumsal gelisime de katkida
bulunacaktir (Ozmen ve Komiirlii, 2013).

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM), Tiirkiye'de iistiin yetenekli bireylerin egitimini hedefleyen ve MEB’e bagli
olan Ozel Yeteneklilerin Egitimi Sube Miidiirliigii tarafindan yonetilen kurumlardir (Er Karatas, 2013). Tiirkiye'de
{istiin yetenekli &grencilere egitim sunan en yaygin kurum olan BILSEM’lerin ilki 1995 yilinda Ankara'da
kurulmus olup, bu merkezlerdeki egitim Ogrencilere okul disindaki giin ve saatlerde sunulacak sekilde
planlanmaktadir (Kaya, 2013). BILSEM’e devam eden ogrenciler, drgiin egitim aldiklart okullarm yam sira
BILSEM’deki egitimlerini de siirdiirmektedirler (Giines, 2018). BILSEM’de 6grenim géren &grenciler; uyum,
destek egitimi, bireysel yetenekleri fark ettirme, 6zel yetenekleri gelistirme, proje iiretimi programlari olmak iizere
sirasiyla bes farkli programda egitim alirlar (MEB, 2024). Bu sayede Ogrencilerin zenginlestirilmis ve
farklilastirilmis egitim programi igerikleri ile yetenek ve becerilerinin gelisimi desteklenir.

Ozel yetenekli &grencilerin yetenekleri ve gelisimleri desteklenirken, sosyal, psikolojik ve duygusal yonden
gelisimlerinin akranlarindan farklilik gosterebilecegi ve bu alanlarda da ihtiyaglar1 olabilecegi gergeginin de goz
ard1 edilmemesi 6nemlidir (Akar, 2010). Cagdas egitim anlayis1 dogrultusunda, okullardaki egitim yaklasiminda
ogretim ve yonetim boyutlar1 6grenci kisilik hizmetleriyle biitiinlesmis durumdadir (Deniz ve Ustiin, 2023).
Ogrenci kisilik hizmetlerinin en énemli boyutunu ise rehberlik hizmetleri olusturmaktadir. Rehberlik hizmetleri,
modern egitimin ayrilmaz bir parcasi olarak bireyin kendini gerceklestirme siirecini desteklemeyi amaglar
(Hatunoglu ve Hatunoglu, 2006). Yoo ve Moon (2006) calismalarinda 6zel yetenekli 6grencilerin bu alanda egitim
almis danismanlar tarafindan farklilastirilmis ve profesyonel rehberlige ihtiyag duyduklarmm belirtmislerdir. Ozel
yetenekli 6grencilerin, diger 6grenciler gibi kendini gergeklestirebilme kapasitesi ve topluma sunabilecegi yararlar
diisiiniildiigiinde BILSEM'lerde vyiiriitiilen rehberlik hizmetleri daha da énemli hale gelmektedir.

Bu rehberlik hizmetleri okullardaki rehber 6gretmenler tarafindan rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
yonetmeligi dogrultusunda Yyerine getirilirken, koordinasyon ve faaliyetlerin gergeklestirilmesi temelde
ogretmenlerle birlikte yiiriitiilmektedir (Deniz ve Ustiin, 2023). BILSEM'lerde ise rehberlik hizmetleri danisman
rehber 0gretmenler tarafindan yiiriitiilmektedir. Danigman rehber 6gretmen, 6grencilerin zihinsel, fiziksel, sosyal ve
duygusal gelisimlerini izlemek; devam ettigi érgiin egitim kurumu, aile ve ¢evresi ile olumlu iletisim kurmalarina
destek olmak iizere gorevlendirilen dgretmen (MEB, 2024) olarak tanimlanmaktadir. BILSEM Yénergesinde
(MEB, 2024) yer verilen danisman rehber 6gretmenin gorevleri arasinda rehberlik hizmetlerine iligkin gorevler
acikga ifade edilmektedir. Bununla birlikte, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2023
yilinda yaymlanmis olan “BILSEM Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Kilavuzu” yalnizca okul rehber
Ogretmenlerine yonelik oldugundan, bahsi gecen Ogretmenlerin bireyselde rehberlik hizmetlerini hangi
standartlarda yiiriitecegine dair bir kilavuz bulunmamaktadir. Bu durum BILSEM’lerde galisan dgretmenlerin
rehberlik hizmetlerini yiiriitirken bazi belirsizliklerle karsilagmasini beraberinde getirmekte, bu hizmetlerin
yiiriitiilmesi giiclesmekte ve BILSEM’lerin uygulamalar1 arasinda farkliliklar meydana getirmektedir. Altun ve
Yazict (2020) arastirmalarinda 6zel yetenekli dgrencilere yonelik olarak BILSEM’lerde vyiiriitiilen rehberlik
hizmetlerinin yetersiz kaldig1 alanlar oldugunu belirtmektedir. Ozel yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen rehberlik
hizmetlerine ve BILSEM’lere yonelik ¢alismalar incelendiginde; BILSEM’e kayit hakki kazanan ve kazanamayan
Ogrencilerin anne ve babalarinin rehberlik gereksinimleri (Belur, 2014), Tiirkiye'deki iistiin yetenekli 6grencilerin
psikolojik danmigma ve rehberlik ihtiyaclart (Altun ve Yazici, 2018), rehber Ogretmenlerin {stiin yetenekli
ogrencilere sunulan psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri ile ilgili goriigleri (Altun ve Yazici, 2020), iistiin
yetenekli ¢ocuklar ve BILSEM (Celikten, 2017), BILSEM’de karsilasilan sorunlara ydnelik dgretmen ve dgrenci
goriigleri (Ogiilmiis ve Sari, 2014), {istiin yetenekli dgrencilerin rehberlik gereksinimi (Bahtiyar ve Sahin, 2017),
BILSEM’de akran zorbalig hakkinda dgretmen goriisleri (Ugak Ciract ve Acar, 2024), BILSEM &grencilerinin
psikolojik danigmanina yonelik metaforik algilar1 (Bahgeci ve Tiirker, 2024), 6zel yetenekli cocuklarin ailelerine
yonelik rehberlik ve psikolojik danismanlik (Oztabak, 2018), BILSEM 6gretmenlerinin egitim siirecinde ve dgrenci
yonlendirilmesinde yasadiklar1 sorunlar (Battal Karaduman ve Elgiin Ceviz, 2018), iistiin yetenekli 6grencilerin
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egitiminde gorev yapan Ogretmenlerin goriisleri (Ilik, 2019), 6gretmenlerin istiin zeka kavramina iliskin algilar
(Kaya, 2015) gibi konular igeren ¢aligmalara rastlanmaktadir.

Tiirk egitim sisteminde 6nemli bir yeri olan 6zel yetenekli 6grencilere yonelik egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde
kilit noktada olan BILSEM’de calisan dgretmenlerin rehberlik siirecine yonelik deneyimlerinin ve goriislerinin
degerlendirilmesi 6nemlidir. Yukarida deginilen ilgili alanyazindaki ¢alismalardan farkli olarak bu g¢alismada,
BILSEM’de vyiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin amac1 ve karsilasilan giicliikler bu kurumda ¢alisan 6gretmenlerin
bakis acis1 ile degerlendirilmis ve ¢6ziim Oneri sunulmustur. Bu baglamda calismanin problem cilimlesi,
“BILSEM’de calisan 6gretmenlerin rehberlik hizmetlerine yonelik goriisleri nelerdir?” seklinde ifade edilebilir.

Arastirmanin Amaci

Bu arasgtrmanin genel amaci, BILSEM’de ¢alisan &gretmenlerin rehberlik hizmetlerine yonelik gériislerini
degerlendirmektir. Bu genel ama¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. BILSEM’de viiriitiilen rehberlik hizmetlerinin amaci nedir?

2. BILSEM’de ¢alisan dgretmenler rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken giicliiklerle karsilasiyorlar mi1?

3. BILSEM’de calisan ogretmenlerin rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken karsilastiklar1 giicliikler grencilerin
rehberlik hizmetlerinden yararlanmasini nasil etkilemektedir?

4, BILSEM’de calisan Ogretmenlerin rehberlik hizmetlerinin daha etkili yiiriitiilebilmesine y&nelik &nerileri
nelerdir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Olgubilimsel desene gore yapilan bu arastirmada, BILSEM’de gorevli &gretmenlerin rehberlik hizmetlerini
yiirtitirken karsilastiklar giicliiklere yonelik goriisleri nitel aragtirma yontemlerinden biri olan goériisme yontemi
kullanilarak belirlenmistir. Olgubilimsel desen, bir olgunun derinlemesine ve ayrintili olarak incelenmesini
saglayan bir aragtirma yaklasimidir (Yildirnrm ve Simgek, 2021). Nitel arastirmalar, bir olguyla ilgili verilerin
gbzlem, goriigme ve dokiiman incelemesi yontemleriyle toplanmasimi saglar (Akgiin, Biiyiikoztiirk, Cakmak,
Demirel ve Karadeniz, 2013). Bu yontemlerden biri olan goriisme, kisilerin davraniglarinin nedenlerini, bir
konudaki goriislerini ve duygularimi 6grenmek amaciyla sdzel sorular sorarak yanitlar almayi ve bu sekilde kisilerin
diisiincelerini daha dogru bir bicimde anlamayi saglayan nitel bir veri toplama yontemidir (Tirniikli,
2000).Orneklem

Bu arastirmanin drneklemini, 2023-2024 egitim-6gretim yilinda I¢ Anadolu bolgesindeki bir BILSEM’de gérev
yapan 14 6gretmen olusturmaktadir. Aragtirmanin érneklemi belirlenirken, amagli 6rnekleme yontemlerinden kolay
ulagilabilir 6rnekleme yonteminden yararlanilmistir. Kolay ulasilabilir 6rnekleme, aragtirmacinin erisimi kolay bir
durumu secerek arastirmayr hizlandirdigi, zaman ve ekonomi bakimindan avantaj elde etti§i bir Ornekleme
yontemidir (Yildirim ve Simsek, 2021). Bu nedenle 6rneklem, arastirmacilardan birinin gérev yaptigt BILSEM’de
calisan oOgretmenlerden tercih edilmistir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin altis1 kadin, sekizi erkektir.
Ogretmenlerden besi 1-5 yil, altis1 6-10 yil, iicii ise 11-20 y1l siireyle bulunduklar1 kurumda gérev yapmaktadir.
Ogretmenlerin yedisi bireysel yetenekleri fark ettirme basamaginda, ii¢ii proje basamaginda, ikisi destek egitim
basamaginda ve ikisi 6zel yetenekleri gelistirme basamaginda gorev almaktadir. Orneklemdeki dgretmenler bilisim
teknolojileri, resim, felsefe, 1ngi1izce, tarih, biyoloji, sosyal bilimler, matematik, fen bilimleri, kimya, simf
Ogretmeni (n=2) ve Tiirk¢e (n=2) branslarinda gérev yapmaktadir.

Veri Toplama Aragclari

Aragtirmada, aragtirmacilar tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Formda,
BILSEM’de gorevli dgretmenlerin rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken karsilastiklar1 giigliikleri belirlemeye yonelik
acik uclu dort soru yer almaktadir. Sorular hazirlandiktan sonra egitim bilimleri alaminda uzman bir 6gretim
tiyesinden sorularin kapsam, yap1 ve dil gecerligine yonelik goriisleri alinmigtir. Uzman tarafindan eksik goriilen
sorular tamamlanmis, yapiya uygun olmayan sorular ¢ikarilmis, ayrica sorularin agik ve anlasilir olmasima yonelik
diizeltmeler yapilmistir.

Yapilan diizeltmelerden sonra goériisme formunun uygunlugunu test etmek amaciyla bir 6gretmen ile goriisme
yapilarak pilot galisma gerceklestirilmistir. Pilot ¢alisma gergeklestirilen 6gretmen BILSEM’de gérev yapmakta
olup, bireysel yetenekleri fark ettirme program basamaginda gorev almaktadir ve kurumda calisma siiresi ti¢ yildir.
Pilot ¢alisma sonucunda goriisme formundaki sorularin agik ve anlasilir oldugu, ayrica arastirmanin amaci
dogrultusunda veri toplamak i¢in uygun olduguna karar verilmistir. Gorlisme formundaki sorularin arastirma
sorular1 ile uyumuna dikkat edilmistir.
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Arastirma sorular1 ve goriisme sorulariin uyumu Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1: Alt Amaglar ve Goriigme Sorularmm Uyumu
Alt Amag Goriisme Sorusu
1. BILSEM’de yiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin amaci nedir? 1. Size gore BILSEM’de yiiriitilen rehberlik
hizmetlerinin esas amaci nedir?

2. BILSEM’de calisan Ogretmenler rehberlik hizmetlerini vyiiriitirken 2. BILSEM’de rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken
giigliiklerle kargilagiyorlar mi? giicliiklerle kargilagiyor musunuz? Varsa nelerdir?

3. BILSEM’de calisan ogretmenlerin rehberlik hizmetlerini yiiriitirken 3. Karsilasmis oldugunuz giicliikler BILSEM’de
karsilastiklar1 giigliikler 6grencilerin rehberlik hizmetlerinden yararlanmasini ~ 6grencilerin rehberlik hizmetlerinden yararlanmalarini

nasil etkilemektedir? nasil etkiliyor?
4. BILSEM’de calisan &gretmenlerin rehberlik hizmetlerinin daha etkili 4. BILSEM’de rehberlik hizmetlerinin daha etkili bir
yiiriitillebilmesine yonelik onerileri nelerdir? sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in Onerileriniz nelerdir?

Tablo 1°de goriildiigii gibi, ¢aligmanin dort alt amaci ile uyumlu olarak agik uglu dort soru olusturulmustur.
Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmanin alt amaglar1 dogrultusunda, drneklemde yer alan BILSEM &gretmenleri ile calistiklar1 okulda yiiz
yiize gorlismeler yapilarak veriler toplanmistir. Veriler toplanirken ortamdan kaynakli etkilenmelerin (giiriilti,
kalabalik vb.) olmamasi saglanmistir. Veri kaybini onlemek amaciyla arastirmaya katilan 6gretmenlerden izin
alinarak gortiismeler ses kayit cihazi ile kaydedilmis, ayrica goriisme esnasinda goriisme formuna da notlar
almmustir. Yapilan her bir goriisme yaklasik 10 dakika stirmiistiir. Goriismelerden sonra dgretmenlerin sorulara
vermis oldugu yanitlar bilgisayar ortamina aktarilarak 19 sayfalik bir veri transkripti elde edilmistir. Transkriptte
yer alan yanitlar iizerinde igerik analizi yapilmustir. I¢erik analizinde verilerden cikarilan anlamlar dogrultusunda
olusturulan kodlar, alt tema ve tema altinda toplanarak okuyucunun kolayca anlayabilecegi bir bigimde diizenlenip
yorumlandigi i¢in (Yildirim ve Simsek, 2021) veriler dikkatlice okunmus ve 6gretmenlerin yanitlarindan g¢ikarilan
anlamlara uygun kodlamalar yapilmistir. Analiz sonucunda elde edilen bazi kodlar temalar altinda, digerleri ise alt
tema ve temalar altinda toplanarak bulgular yazilmis, bulgularin daha agik ve anlasilir olmasi amaciyla verilerden
dogrudan alintilara yer verilmistir.

Gecerlik, Giivenirlik ve inandiriciik

Goriisme sorular1 hazirlandiktan sonra goériisme formunun kapsam, yapi ve dil gegerliginin saglamasi icin egitim
bilimleri alaninda uzman bir 6gretim tiyesinden uzman goriisii alinmigtir. Bu sayede goriisme sorularinin sayisi ve
niteliginin ¢aligmanin amaglarina uygun olmasi, ayrica sorularin dilinin agik ve anlasilir olmasi saglanmaya
caligtlmistir.

Verilerin giivenirligi icin, arastirmacilar disinda daha énce BILSEM’de gorev almis ve nitel arastirma yontemlerine
hakim olan bir egitim bilimi uzmanindan ikinci kodlayici olarak verileri analiz etmesi talep edilmistir. Bu sayede
orneklemdeki BILSEM &gretmenlerinin yamtlarindan ¢ikarilacak anlamlarin isabetli olmasi saglanmaya
calisilmigtir. Biitiin verileri analiz eden iki kodlayici arasinda 49 kod igin ortak goriis olusurken, 5 kod i¢in goriis
farklilig1 olusmustur. Goriisme formu ile elde edilen verilerin giivenirlik analizi i¢in Miles ve Huberman’in (1994)
giivenirlik analizi formiiliinden yararlanilmistir. Buna gore;

Giivenirlik=49 + (49+5) x 100 = .91 olarak hesaplanmis ve verilerin giivenilir oldugu sonucuna ulagilmustir.

Inandiricihgin saglanmas1 amaciyla yapilabilecek islemler arasinda amagli 6rneklem tercih edilmesi, arastirma
yontemi ile ilgili ayrintili bilgiler verilmesi, katilimer teyidinin alinmasi, gériisme yapilan kisilerle uzun siireli
etkilesim saglanmasi ve arastirmadaki On yargilarin azaltilmasi yer almaktadir (Baskale, 2016). Bu dogrultuda,
calismada amacli drneklem tiirlerinden kolay ulasilabilir 6rneklem kullamilmustir. Orneklemdeki gretmenler ve
veri toplama ortami, ayrica arastirma yontemi hakkinda ayrintili bilgilere yer verilmistir. Orneklemdeki
Ogretmenlere ait ses kayitlari goriisme sonrasinda dinletilerek onaylar1 alinmistir. Arastirmacilardan biri
arastirmanin yapildigi kurumda gorev aldigindan 6rneklemi olusturan 6gretmenlerle arastirma konusuna dair uzun
stireli etkilesim kurma imkani bulmustur. Bunun yaninda 6gretmenlerde 6n yargi olusmamasi adina aragtirmanin
amaci ve alt amaglar1 gériismeler oncesinde agiklanmaistir.

BULGULAR

BILSEM’de yiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin esas amacini belirlemeye yonelik dgretmen goriisleri Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2 incelendiginde 6gretmenlerin biiylik ¢ogunlugunun uyum becerileri tizerinde durdugu goriilmektedir. Bu
Ogretmenlerin uyumu sosyal, akademik ve psikolojik ac¢idan ele aldiklar1 belirlenmistir. Ayni zamanda
Ogretmenlerin yarisi, 6grencileri tanima ve kendilerini tanima ile dogru yonlendirme amacinin esas oldugunu ifade
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etmisler. Az sayida Ogretmen ise rehberlik hizmetlerinin esas amacmin 6grencilere problem ¢6zme becerisi
kazandirma ve potansiyellerini gelistirme oldugunu diistinmektedirler.

Tablo 2: BILSEM Rehberlik Hizmetlerinin Esas Amacina iliskin Ogretmen Goriisleri
Tema: Rehberlik Hizmetlerinin Esas Amaci
Kodlar Frekans
Sosyal uyum
Akademik uyum
Dogru yonlendirme
Ogrencilerin taninmasi
Kendini tanima
Problem ¢6zme
Potansiyellerini gelistirme
Psikolojik uyum

PNMNMDNDNWWO

Aragtirmaya katilan baz1 6gretmenlerin bu konu hakkindaki goriisii su sekildedir:

“Ama burada kendi tipindeki arkadaglarla mesela ego ya da basart kriterleri daha yiiksek oldugu icin o tarz
iliskileri nasil tutabiliyor, bu iliskilerde sikinti ¢cikiyor mu bu tarz seyler? Benim dersimde bilhassa rehberlik olarak
bunlara dikkat ediyorum. Yani birbirlerine ego var mi? Birbirlerine gii¢ savasi var mi? Akran zorbaligi fazla mi?
Ben yaparim ¢ok oluyor. Bu ¢ocuklarda zaten bu tarz iliskileri diizeltmeye yonelik tavirlar sergiliyoruz.” (O1)

“BILSEM égrencileri tabi belli asamalar: gecip geliyorlar, seciyorlar yani. Dolayisiyla da bu égrenciler, ozel
ogrenciler kendi alanlarinda kendileri ile ilgili hem akademik olsun hem sosyal hem psikolojik olsun bir¢ok alanda
destege ihtiyaglart bulunuyor. Dolayisiyla, kendi kapasitelerinin daha dengeli kullanilabilmesidir diye tahmin
ediyorum.” (014)

“Ogrenciye yol géstermek. Daha ¢ok dgrenciyle birlikte yiiriimek olarak tammlariz.” (O11)

“Ozel yetenekli 6grenciler oldugu icin ekstra ve daha detayli bir sekilde taninmaya ihtiyact olan ogrenciler. Daha

fazla rehberlik ihtiyact olan ogrenciler. Hem okul tarafindan hem de aile tarafindan daha iyi tamnarak
davramilmasi gereken ogrenciler. Ozel ihtiyagh olduklari icin rehberlik olmazsa olmaz. Bu égrenciler farkl:
gereksinimleri ve farkly ozellikleri sayesinde daha iyi tamnmali. BILSEM de rehberlik hizmetleri bu amagla
olmali.” (02)

Ogretmenlerin BILSEM’de rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken karsilastiklar: giicliiklere yonelik goriisleri Tablo
3’de sunulmustur.

Tablo 3: BILSEM’de Calisan Ogretmenlerin Rehberlik Hizmetlerini Yiiriitiirken Karsilastiklar1 Giigliikler
Tema: Rehberlik Hizmetlerinde Karsilasilan Giicliikler
Kodlar Frekans
Ozel egitim programi gereksinimi
Ogrenci farkliliklar
Akademik beklenti
Zaman
Devamsizlik
Gelisimsel farkliliklar
Veli tutumu
Sosyal uyum problemi
Ogrenci tutumu
Gozlem imkanmin kisitliligt
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Tablo 3 incelendiginde dgretmenlerin en gok yasadigi zorlugun BILSEM 6grencilerine 6zgii rehberlik etkinleri
iceren Ozel egitim programi gereksinimi oldugu goriilmektedir. Bazi 6gretmenler danismanlik 6grencilerinin farkli
gruplara dagilmasindan kaynakli ve yas farki olan bazi 6grencilerin ayni gruplarda yer alma zorunlulugundan
kaynakli giicliikler yasadiklarini ve velilerin iist 6grenim kurumlarina gegis sinavlarina yonelik yiiksek akademik
basar1 beklentilerinin giicliiklere yol actigini belirtmislerdir. Ogrencilerin BILSEM’de gecirdikleri siirenin
azhigindan kaynakl ifade edilen zaman, 6grencilerin BILSEM’deki derslerine yonelik devamsizliklari, dgrencilerin
BILSEM’e devammin akademik gelisimlerine katkisinin olmadigmna yénelik veli tutumu ve gelisimsel
farkliliklardan kaynakl giigliikler ise az sayida 6gretmen tarafindan belirtilmistir. Ogrencilerden kaynakli giigliikler
arasinda yer alan, dgrencilerin BILSEM’de egitim aldig1 grup arkadaslariyla olan sosyal uyum problemi ve
Ogrencilerin rehberlik etkinliklerine karsi olan isteksiz tutumlart ise Ogretmenlerin belirttikleri giigliikler
arasindadir. En az yasanilan zorlugun ise, 6grencinin orgiin egitimine devam ettigi okulunun disinda kalan kisith
saatlerde BILSEM’de olmasindan dolay1 uzun siire gézlemlenme firsatinin olmamasinin oldugu goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan bazi 6gretmenlerin bu konu hakkindaki goriisleri su sekildedir:

e |gh  sssjournal.com International Social Sciences Studies Journal ‘ <) sssjournal.info@gmail.com
T

WM 2170
iWh



mailto:sssjournal.info@gmail.com

International Social Sciences Studies Journal 2024 Vol: 10 (11) NOVOMBER

“Bir de soyle bir sikintiyla karsilastim. Mesela bu seneki 6grencilerimin iki farkli gruba damsmanhigr vard:. Birisi
tictincti sinif, birisi yedinci simif égrencileri olarak. Simdi burada da 6grenci ayrilmasindan kaynakli hangi
rehberlik faaliyetini yapsam onlara daha uygun olur diye biraz sikinti yasadim. Hatta bu konuda sizden de destek
almistim.” (O13)

“Gruplart farkl, yaslar: farkli. Dolayisiyla zaman sikintist yasiyoruz. Bu ogrencilerin ekstra bir okullarinin olmasi
da onlarin da zaman sikintist yasamalarina sebep oluyor. Bundan dolayr hem zaman hem de yas gruplarinin farkl:
olmasi, bir araya getirmemiz de temel sebepler.” (02)

“BILSEM lerdeki egitim zaten bireysel oldugu icin rehberligin de bireysel olmasi gerekiyor ki bu zorunlu bir hal
alwyor. Ciinkii ogrencilerin okula gelis zamanlar: farkl. Bizim danismanlik yaptigimiz 6grenci sayilart mesela 8,
10, 12 kisi olabiliyor. Bunlarin hepsine normal okuldaki gibi bir rehberlik saatinde anlayamiyoruz. Bu anlamda o
da bireysel yiiriitiiliiyor aslinda. Bu da bizi zorlastirtyor. Yani hepsini toplu bulamadigimiz icin tek tek ulasmak
zorunda kaliyoruz.” (O4)

“Orada bir sey var, kargaga var, anlasilmiyor. Aslinda ¢ocuklar buraya 6zel yetenekli olduklart igin geliyorlar. O
da velinin beklentisiyle celisebiliyor. Ve o veli bu sefer notla degerlendiriyor ve sinav basarisiyla degerlendiriyor
veya denemenin sonucuna gore degerlendiriyor ve istedigi noktaya gelmeyince de 6grenciyi géndermemeye veya
getirmemeye bagslyor.” (011)

BILSEM &gretmenlerinin karsilasmis oldugu giicliiklerin &grencilerin rehberlik hizmetlerinden en iyi sekilde
yararlanmalarini nasil etkiledigine yonelik goriisleri Tablo4’de sunulmustur.

Tablo 4: BILSEM Ogretmenlerinin Karsilastiklar1 Giigliiklerin Ogrencilerin Rehberlik Hizmetlerinden Yararlanma Durumlarina Etkisi
Tema: Giicliiklerin Rehberlik Hizmetlerinden Yararlanmaya Etkisi
Alt Tema Kodlar Frekans
Olumsuz Etki Diisiik verim

Rehberligin geri planda kalmast

Ogrenciyi tanimada giicliik

Amaca ulasamama

Diistik farkindalik

Ozensizlik

Belirsizlik

Devamsizlikta artig

Planin uygulanamamast

Veli direnci
Olumlu Etki Is birligi bilincini gelistirmesi

Farkindalik olusturmasi
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Tablo 4 incelendiginde, BILSEM o6gretmenlerinin yasadiklar1 giicliiklerin &grencilerin rehberlik hizmetinden
yararlanma durumlarini olumlu ve olumsuz sekilde etkiledigi goriilmektedir. Olumsuz alt temaya ait en yiiksek
etkinin, yasanan giigliiklerin rehberlik etkinliklerinde yol agtigi verim disiikligi oldugu goriilmektedir. Bunu
rehberligin geri planda kalmasi, 6grenciyi tanimada gii¢lilk ve amaca ulagsamama etkileri takip etmektedir. Sadece
birer defa belirtilen olumsuz etkiler ise; 6grenci ve velide rehberlik hizmetlerinin énemine dair diisiik farkindalik,
ogrencilerin rehberlik etkinliklerini gerceklestirirken sergilemis olduklar1 6zensizlik, rehberlik etkinliklerinin etkili
bir sekilde tiim 6grencilerle yiiriitiiliip yliriitilemeyecegine yonelik belirsizlik, 6grencilerin verim alamamalarindan
kaynakli olusabilecek devamsizlik artigi, rehberlik etkinliklerini igeren planin uygulanamamasi ve rehberlik
hizmetlerine katilimi azaltan veli direncidir.

Olumlu etki alt temasinda ise az sayida 0gretmen, giigliiklerin veli-danisman &gretmen ve danigman Ogretmen-
rehberlik birimi arasindaki is birligi bilincini gelistirmesi ile danisman 6gretmenlerde rehberlik hizmetlerine dair
aragtirma ihtiyacindan ve rehberlik birimi ile ig birliginden dogan rehberlik hizmetlerine yonelik farkindalik
olusturmasi etkilerinin olustugunu belirtmislerdir.

Aragtirmaya katilan baz1 6gretmenlerin bu konu hakkindaki goriisleri su sekildedir:

“Olumsuz etkileniyor elbette. Tam anlamwyla faydali olmadigimizi diisiiniiyorum ben kendi agimdan. Elbette
derslerimizde elimizden geldigi kadar faydali oluyoruz ama kendi agimdan diistiniirsem ben. Rehberlik anlaminda
eksik oldugumu hissediyorum. Yani tam anlamiyla rehberlik veremedigimi diistiniiyorum ¢ocuklara. Bu da dedigim
gibi hem belki benim de egitim olarak rehberlik, egitim olarak tam anlamiyla ona ulasamadigimi gésteriyor.” (09)

“Olumsuz yonde etkiliyor. Rehberlik programindaki hedef ve kazammlart istedigimiz ol¢iide ulagsmamizi engelliyor.
Hedeflere istedigimiz seviyede ulagamiyoruz.” (06)
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“Bence yine de yararlanabiliyorlar. Cok da faydali oluyor. Yani etkin rehberlik etkinlikleriyle ogrencilerimizi
tammaya, onlarin kendilerini ifade etmeye veya yasadiklari bazi problemleri ortaya ¢ikarmaya yonelik veya
karsilastiklart  sorunlara nasil tepki verebileceklerine yonelik bilgiler edinmis oluyoruz. Farkindalik
olusuyor.”’(05)

“Buradaki ¢ocuklar ozel yetenekli, ozel zekali diyoruz ama disarida da bir hayatlary var. Disarida bir okullart var.
Ozellikle sinav sistemi veya normal okulundaki akademik kaygilari. Yani burada yaptigimiz isleri biraz ikinci plana
itiyor.” (O4)

BILSEM’de rehberlik hizmetlerinin daha etkili bir sekilde yiiriitiilebilmesine yonelik dgretmen dnerileri Tablo 5°de
sunulmustur.

Tablo 5: BILSEM Ogretmenlerinin Rehberlik Hizmetlerinin Daha Etkili Yiiriitiilebilmesine Yonelik Onerileri
Tema: Rehberlik Hizmeti Onerileri

Kodlar Frekans
Uygulama rehberi ve program

Veli is birligi

Ders dis1 rehberlik saati

Kurumlar arasi is birlikleri

Hizmet ici egitimler

Gorts alig-verisi

Ogrenci is birligi

BILSEM'de gegirilen siire

Ogretmene yonelik kaynaklar

Teknolojinin etkin kullanimi

Déniitlerin iletilmesi
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Tablo 5 incelendiginde 6gretmenlerin rehberlik hizmetlerine yonelik olarak en ¢ok uygulama rehberi ve programi
gelistirilmesini ve veli is birliklerinin artirilmasin1 6nerdikleri goriilmektedir. Bunun yaninda bazi 6gretmenler
rehberlik hizmeti Onerisi olarak ders disi rehberlik saatinin eklenmesini ve kurumlar arasi is birliklerinin
artirllmasinin - dnemini vurgulamaktadirlar. Az sayida Ogretmen ise Oneri olarak hizmet ici egitimlerin
gerceklestirilmesi, danigman 6gretmenler arasinda ve rehberlik birimi ile goriis alis-verisinin artirilmasi ve 6grenci
ile olan is birliginin saglanmasi1 onerilerinde bulunmuslardir. BILSEM’de alinan egitim siiresinin artirilmasi az
sayida &gretmen tarafindan giicliiklere ¢oziim olarak oOnerilmistir. Ogretmene yonelik kaynaklarin artirilmast,
rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken teknolojinin etkin kullanimi ve gergeklestirilen rehberlik etkinliklerinin
doniitlerinin 6grenci ve veliye iletilmesi Onerileri ise yalnizca birer defa dnerilmistir.

Aragtirmaya katilan bazi 6gretmenlerin bu konu hakkindaki goriisleri su sekildedir:

“Daha ¢ok uygulamaya yodnelik, daha eglenceli aktiviteler, etkinlikler olursa ¢ocuklar bence o etkinliklerde
kendilerini daha ¢ok acik ederler.” (O1)

“Evet ilki dedigimiz gibi egitim eksikligimiz. Ben kendi acimdan onu diigiiniiyorum. Yani diger arkadaslar ne
diigiiniiyor bilmiyorum ama egitim eksikligimiz var rehberlik agisindan. Bir ayri hizmet i¢i egitim verilebilir.
Bununla ilgili 6zel dgrencilere nasil rehberlik yapilabilir, hizmet i¢i egitim verilebilir.” (09)

“Yani 6nerim su olabilir: Kendi okulundaki rehberlik ogretmeni de bu ¢ocuklarla ekstra ilgilenmesi gerekir. Yani
bilemedigi noktalarda bize sevk etmeleri, bu olabilir hocam. Onun disinda kendi okulumuzda ailenin daha fazla
siirecin igerisine girip yani rehberlik servisiyle sadece iste sinava hazirlik doneminde degil de iste bu normal
giinliik hayatta da yasadiklar, karsilastiklart sorunlarla ilgili. Hem biz hem de rehberlik ikisi beraber hareket
etmesi bence daha etkili olur diye diisiiniiyorum.” (O8)

“Ciinkii her birinin sorunu aym degil. Kiminin akademik sorunlart oluyor, kiminin ailevi sorunlari oluyor ve
ogretmen buna yetismekte zorluklar cekiyor. Arti belki dersler konulabilir. Rehberlik ile ilgili ayrica rehber
ogretmenler onderliginde dersler konulabilir. Haftanin belirli giinleri olmali.” (O3)

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Calismadan elde edilen bulgulara gore su sonuglara ulasilmistir: Ogretmenler BILSEM rehberlik hizmetlerinin esas
amacini en ¢ok sosyal uyum saglama olarak gormektedirler. Ogretmenlere gére BILSEM’de rehberlik hizmetlerini
yiiriitirken en cok karsilastiklar1 giigliik 6zel egitim programi gereksinimidir. Ogretmenler BILSEM’de
karsilastiklart giigliikklerin 6grencilerin rehberlik hizmetlerinden yararlanmalarinmi diisiik verime yol agarak olumsuz
etkiledigini, ancak is birligi bilincini gelistirme bakimindan olumlu etkiledigini diisiinmektedirler. Ogretmenler
BILSEM’de rehberlik hizmetlerinin daha etkili yiiriitiilebilmesine ydnelik olarak en gok uygulama rehberi ve
program olusturulmasi ve veli ile i birligi yapilmasi onerisinde bulunmuslardir. Calismada 6gretmenlerin ¢ogu
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rehberlik hizmetlerinin amaci olarak uyum becerilerini 6ne ¢ikarmustir. Bu durumun 6grencilerin gelisimsel
farkliliklarindan dolay1 sosyal, psikolojik ve akademik agidan zaman zaman problem yasamalarindan ve bu sayede
okula ve arkadaslarina uyum saglamalarinin giiclesmesinden kaynakli oldugu diisiiniilmektedir. Agaya, Akgayir ve
Citil (2023) tarafindan yapilan calismada BILSEM'deki ogrencilerin basarisiz olma korkusuyla hir¢inlasarak
arkadaslarinin s6z almasini engellemeye calistiklart ve “hep ben” olma egilimi gdstererek akranlariyla sorunlar
yasadiklari belirlenmistir. Arastirmanin sonug¢larindan farkli olarak Olszewski-Kubilius, Lee ve Thomson (2014)
ise Ozel yetenekli 6grencilerin yasitlarinin {izerinde bir sosyal uyum becerisine sahip olduklarina dair birgok
arastirma sonucu bulundugunu ifade etmislerdir. Tanima ve yonlendirme amaglarinin dgretmenler tarafindan
onemsenmesinin BILSEM’lerin genel yapisi olan program basamaklari ile ilgili oldugu goriilmektedir. Programlar
arasi1 gegislerde danisman rehber 6gretmenlerin 6grencilerle ilgili goriisleri alinmaktadir. Bu noktada dgretmenlerin
0zel yetenekli 6grencisini her agidan tanimasi, yapacagi yonlendirmeler icin énemlidir. Problem ¢dzme becerisi
gelistirmek 6grenci kisilik hizmetlerinin temelinde yer alan amaglardan olup (MEB, 2015), bu arastirmada da bu
amag Ogretmenler tarafindan dile getirilmistir. Ancak problem ¢6zme becerisi gelistirme amacinin 6gretmenler
tarafindan diger faktorler kadar 6n plana ¢ikarilmamasi, BILSEM’e devam eden &grencilerin 6zel yetenekleri ile
orantili olarak problem ¢ézme becerilerinin akranlarina gore daha gelismis oldugu goriisiinden kaynakli olabilir.
Preuss ve Dubow (2004), calismalarinda akran stresi ile basa ¢ikma konulu aragtirmasinda 6zel yetenekli
cocuklarin akranlarina gore stresi yonetmede daha basarili olduklart ve sorunlara yonelik daha gelismis problem
¢Ozme stratejileri uyguladiklar1 sonucuna ulagmiglardir.

Ozel egitim programi gereksinimleri ve dgrenci gruplarindaki grup ve yas farkliliklar: gibi giigliikler, dgretmenlerin
rehberlik hizmetlerini yiiriitiirken en sik karsilastiklar1 sorunlar arasinda yer almustir. Bu giigliiklerin &grencilerin
rehberlik hizmetlerinden yararlanma durumlarina olumsuz etkileri, 6gretmenler tarafindan diisiik verime yol agma
ve rehberligin geri planda kalmasi seklinde ifade edilmistir. Diger yandan az sayida 6gretmenin, is birligi bilincinin
gelismesi ve farkindalik olusturmanin olumlu etkilerine isaret etmeleri dikkat c¢ekicidir. Bu durumun az sayida
ogrenci gruplart ile ¢alismanin sagladigr yarardan kaynakli olabilecegi dustiniilmektedir. Buna paralel olarak
Ogiilmiis ve Ozdemir (1995) calismalarinda kiiciik gruplarla ¢alismanin gretmenler i¢in 6nemli bir avantaj
oldugunu belirtmiglerdir.

Rehberlik hizmetlerine yonelik en ¢ok onerilen stratejiler BILSEM’de gorev yapan damisman rehber 6gretmenlere
yonelik uygulama rehberi ve programin diizenlenmesi ile velilerle is birliklerinin artirilmasi seklinde belirtilmistir.
Bu oneriler, rehberlik hizmetlerinin etkinligini artirmak ve dgrencilerin ihtiyaglarina daha iyi yanit verebilmek
adina 6nemli bir adim olabilir. Altun ve Yazic1 (2018) tarafindan yapilan arastirmada ulasilan, 6zel yetenekli
Ogrencilerin velilerinin bu 6grencilerin gelisimsel 6zellikleri ile ilgili destege ihtiya¢ duyduklar: bulgusu arastirma
sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Ozellikle dgrencilerin egitimi hususunda velilerle fikir ve uygulama
birliklerinin giiclendirilmesi 6zel yetenekli 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimine katki saglayabilir. Ayrica,
kurumlar arasi ig birliklerinin gelistirilmesi Onerisinin Ogrencinin oOrgiin egitimde devam ettigi okulda diger
Ogretmenleri tarafindan daha uzun siireli gézlem yapilabilmesi firsatindan dolayi ileri siiriildiigii diisiiniilebilir. Bu
is birlikleri rehberlik hizmetlerinin kalitesini artirabilir ve 6grencileri daha iyi tanimaya firsat olusturacagindan
Ogrencilere daha kapsamli destek sunulmasina olanak taniyabilir. Ayrica bu arastirmanin sonucunda, 6gretmenler
hizmet i¢i egitimlerin faydali olacagi yoniinde 6nerilerde bulunmuslardir. Evin Gencel ve Satmaz’a (2016) gore
BILSEM'lerde gorevli dgretmenler igin hizmet dncesi herhangi bir egitim olmamasi durumu, gereksinimlerin
hizmet i¢i egitim programlariyla karsilanmasi ¢abasini giindeme getirmektedir.

Sonug olarak bu arastirma, BILSEM'lerde rehberlik hizmetlerinin etkinligini artirmak ve dgrencilerin ihtiyaglarina
daha iyi yanit verebilmek icin cesitli stratejilerin gelistirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Onerilerin hayata
gecirilmesi, BILSEM'lerde damsman rehber &gretmenler tarafindan gerceklestirilen rehberlik hizmetlerinin
kalitesini artirabilir ve 6grencilerin her yoniiyle gelisimini ve basarisini destekleyebilir. Bu baglamda, ilgili
paydaslar arasinda is birliginin gii¢lendirilmesi ve yenilik¢i ¢oziimlerin gelistirilmesi dnemlidir.

Arastirmanin bulgularina dayanarak su 6nerilerde bulunulabilir:

v Ogretmenler uygulama rehberi ve programin gelistirilmesini dnerdiklerinden dolay1, BILSEM'lerde rehberlik
hizmetlerinin etkinligini artirmak igin bu kurumlara 06zgii igeriklerin bulundugu ve danisman rehber
Ogretmenlerini hedefleyen rehberlik programlarinin ve kilavuzlarin gelistirilmesi yararh olabilir. Bu programlar,
BILSEM'lerin &zel yapisina ve dgrenci ihtiyaclarina uygun olarak tasarlanarak, danisman rehber 6gretmenlerin
rehberlik hizmetlerini daha etkili bir sekilde yiiriitebilmeleri igin, detayli uygulama rehberleri halinde
olusturularak ve rehberlik siiregleri adim adim agiklanarak 6gretmenlere yol gosterebilir.

v Calismada 6gretmenlerin velilerle is birligi yapilmasini 6nerdikleri belirlendiginden dolayi, veli egitimleri ve
bilgilendirme toplantilarinin sayisi ve verimi artirilarak, velilerin rehberlik hizmetlerine aktif katilimi

saglanabilir.
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v' Calisma sonucunda 6gretmenlerin kurumlar arasi is birligini 6nerdikleri tespit edildiginden, BILSEM'lerin diger
egitim kurumlar1 ve dgrencilerin 6rgiin egitimde devam ettikleri okullar ile is birligi artirilabilir. Ortak projeler
ve deneyim paylasimlari, 6zel yetenekli Ogrencilerin rehberlik hizmetlerinin zenginlestirilmesine katki
saglayabilir.

v Yasanan giigliiklerin 6grencilerin yas ve grup farkliliklarindan kaynakli olabilecegi sonucuna erisildiginden
dolay1, BILSEM deki egitimler farkl1 &zelliklere sahip dgrencilere uygunlugu bakimindan gézden gegirilebilir.

v" Ogretmenler rehberlik hizmetlerinde teknolojinin etkin kullanimini 6nerdiklerinden dolay1, &zel yetenekli
Ogrencilere 0zgli ¢evrimici rehberlik platformlar1 ve dijital kaynaklarin kullanimi, 6gretmenlerin rehberlik
hizmetlerini daha erigilebilir ve etkili hale getirebilir.

v Caligmada hizmet i¢i egitimlerin gii¢liiklerin agilmas1 igin dgretmenler tarafindan 6nerildigi belirlendiginden,
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla rehberlik hizmetlerinin etkinligi ve 6zel yetenekli
bireylerin 6grenci kisilik hizmeti kapsaminda desteklenmesi iizerine odaklanan diizenli hizmet i¢i egitimlerin
planlanmasinin yararli olabilecegi ileri siiriilebilir.

v Calismanin orneklemini BILSEM’de gorev yapan dgretmenler olusturdugundan dolayi, farkli bir calismada ayni
konuya yonelik BILSEM yoneticilerinin ve velilerin goriisleri alinabilir.
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