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1. GIRIS

A Study on the Evaluation of Safety Culture Awareness of Students at Different Education
Levels

Biisra Ozcan * Serap Tepe ?

! Saglik Bilimleri Universitesi, Istanbul, Tiirkiye
2 Dr. Ogr. Uyesi., Saglik Bilimleri Universitesi, Hamidiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Is Sagligi ve Giivenligi Boliimii,
Istanbul, Ttirkiye

OZET

Calisma iilkemizde farkli egitim kademelerinde egitim oOgretim siireglerine devam eden ogrencilerin giivenlik kiiltiirii
bilinglerinin olgiilmesi amaciyla gergeklestirilmistir. Calisjmanin motivasyonu farkli egitim kademelerinde bulunan
ogrencilerin giivenlik algisim1 ve giivenlik bilincini ortaya ¢ikararak farkindalik yaratmaktir. Caligmada 6grencilerin farkli
egitim diizeylerinde olmasi, cinsiyet etkisi ve ailesinde veya yakinlarinda is kazasi gecirme durumlarmin giivenlik kiiltiiri
bilinci lizerine etkisi tespit edilmeye ¢alisilmistir. Caligmanin evreni arastirma konusu nedeniyle 6grencilerden olusmaktadir.
Arastirmanin drneklemi 125 ilkokul, 165 ortaokul, 232 lise, 139 iiniversite dgrencisi olmak iizere Istanbul’da egitim goren
toplam 661 6grenciden olusmaktadir. Katilimeilara yapilandirilmis onam formlari ile 23 soru sorulmustur. Onam formlarinin
cevaplanmasi tiim katilimcilar igin yiiz yilize gergeklestirilmistir. Verilerin analizi SPSS-25 kullanilarak gergeklestirilmistir.
Arastirmada elde edilen bulgulara gore cinsiyet ve aile veya yakin ¢evrede is kazasi gegiren olup olmamasi ile giivenlik
kiiltiirii bilinci arasinda anlaml bir iligki bulunmugtur. Aragtirma sorularindan biri olan cinsiyet ile giivenlik kiiltiirii bilinci
arasi iliski gozlendiginde cinsiyet farkliliginin giivenlik kiiltiirii bilinci ile iliskili oldugu ve kiz 6grencilerde giivenlik bilincinin
daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmigtir. Arastirmanin bir diger sorusu olan aile veya yakin gevrede is kazasi gegiren olup
olmamast ile giivenlik kiiltiirii bilinci arasinda da anlamli bir iliski bulunmus, is kazasi tecriibesi olan katilimcilarin giivenlik
bilinci noktasinda hassasiyetlerinin daha fazla oldugu saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Giivenlik Kiiltiirii, Is Saglig1 ve Giivenligi, Egitim Diizeyi

ABSTRACT

The presented paper was carried out in order to measure the safety culture awareness of students who continue their education
processes at different education levels in our country. The motivation of the study is to raise awareness by revealing the
security perception and security awareness of students at different education levels. In the study, it was tried to determine the
effect of the students' different education levels, the effect of gender and the work accident in their family or relatives on the
awareness of safety culture. The universe of the study consists of students due to the research subject. The sample of the study
consists of a total of 661 students studying in Istanbul, including 125 primary school, 165 secondary school, 232 high school,
and 139 university students. Participants were asked 23 questions with structured consent forms. The consent forms were
answered face-to-face for all participants. Analysis of the data was carried out using SPSS-25. According to the findings
obtained in the study, a significant relationship was found between gender and whether there was a work accident in the family
or close environment, and awareness of safety culture. When the relationship between gender and safety culture awareness,
which is one of the research questions, was observed, it was concluded that gender difference was related to safety culture
awareness and safety awareness was higher in female students. Another question of the research, whether there is a work
accident in the family or in the immediate environment, was found to be significantly correlated with the awareness of safety
culture, and it was determined that the participants with work accident experience were more sensitive to safety awareness.

Keywords: Safety Culture, Occupational Health and Safety, Education Level

Insanlik, ilk caglarda daha ilkel sartlarda calismak zorunda kalmis iken giiniimiizde gelisen teknoloji ve
sanayilesme ile birgok farkli sektdrde galigma hayatini siirdiirmektedir. Gegmis donemlere nazaran daha modern
sekilde gergeklesen caligmalar, beraberinde ortaya cikan tehlikeler ve riskler bakimindan artis gostermistir.
Calisanlarin, calisma ortamlarinda maruz kaldigi tehlikelerden dogan riskler her gegen giin artmaktadir. Bu
tehlikelerin Onlenebilmesi, risklerin en alt seviyeye indirilebilmesi ve yeterli korunma 6nlemlerinin alinmasi
gerekmektedir. Calismanin aksamamasi, devamhiligini saglanmasi gibi nedenlerden dolay: Is Sagligi ve Giivenligi
kavrami dogmustur. Bu caligma, egitim O6gretimin farkli kademelerinde bulunan ve farkli yas gruplarindaki
ogrencilerin gilivenlik kiiltiirii bilinglerini 6lgmeye yoneliktir. Yapilandirilmis soru onam formlar1 vasitasiyla
toplanan veriler ile ulasilan sonuglar yorumlanarak cinsiyet ile giivenlik kiiltliri bilinci ve ailede is kazasi gegiren
olup olmamasi ile giivenlik kiiltiirii bilinci arasindaki iligkiler degerlendirilerek ¢6ziim dnerilerinde bulunulmustur.
Is giivenligi kavrami, ¢alisanlarin kendilerine verilen gérevleri yerine getirirken tehlike ve risklerden dolay1 olusan
zararlarin olugsmasini 6nlemek i¢in alinan tedbirlerin tamami olarak tanimlanabilir (Derin, Giiler, Sahin T.Y.; Olcay
2021). Bilim ve sanayinin gelismesi ile birlikte is kazasi ve meslek hastaliklar1 orani biilyiik 6l¢iide azalmistir
(Sahmaran, Kar ve Arisal 2019). Ulkelerin gelismislik diizeyi géz 6niinde bulunduruldugunda is saghg ve
giivenligi 6nemi; Toplumdaki bireylerin egitim diizeyleri ile dogru orantiidir (Tiiriidii 2019). is saghgi ve
giivenligi tarihsel siirecinde iki doneme ayrilmaktadir. Sanayi Devrimi 6ncesi donemde insanlarin yerlesik hayata
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gecmeye calismasi ile calisanlar yogun islere maruz kalmistir. (Oz 2019:12) Bu islerde calisanlarda bazi saglhk
problemleri olugsmus veya c¢alisma sartlar1 kazalara yol agmistir. Ve bdylece ilk yasa olarak bilinen Hammurabi
Kanun’larinda is sagligi ve giivenligi ile ilgili diizenleme yapilmistir. (Ustaoglu 2020:11) Bernardino Ramazzini
meslek hastaliklarini bilimsel esaslar {izerinden ele almis ve 17.yy’da is¢i sagligt giivenligi kurucusu olarak tarihe
gecmistir (Hosten 2021). Sanayi Devrimi ile birlikte iiretimde artis baglamistir. Bu artisla beraber sanayide yeni
calisma alanlart agilmigtir. (Ustaoglu 2020:11) Bu durum aymi zamanda beraberinde is kazalarmi ve meslek
hastalilarin1 getirmistir. Osmanli Devlet’inde ise sanayilesme siireci 20.yy’a kadar uzamistir. Bu nedenden ¢alisan
siifinin olusmasi da uzun zaman almistir. Calisan smifinin olusmasi ile birlikte tecriibesizlik, egitimsizlik,
dikkatsizlik gibi parametreler de devreye girince is kazalar1 ve saglik problemleri artmigtir. Umumi Hifzissihha
Kanunu is sagligi ve giivenligi yasalarini kapsamistir (Demir, 2019). Calisma Bakanliginin kurulmasi ve ardindan
gelen kanunlar, yonetmelikler, genelgeler ile calisma hayatina bir diizen ve asayis getirme hedeflenmistir (Gerek,
2008). Giivenlik kiltiirii kavrami ilk olarak Cernobil felaketinden sonra kazanin nedenini arastiran raporda
kullanilmigtir. Daha sonra bu kavramin Kuzey Denizi petrol kulesin patlamasinda ve ayni yil meydana gelen
demiryolu faciasinin hazirlanan raporunda kullanildigi goriilmiistir Bu kazalarin raporlarinda en ¢ok vurgulanan
nokta zayif giivenlik kiiltiirii olmustur. (Karakurt ve Danigmanmi 2019:13). Gilivenlik kiiltiirii, is sagligi ve
giivenliginin temelidir. Bireye ne kadar erken asilanirsa, sonraki yillarda bireyde kendini koruma i¢ gilidiisii yani
giivenlik kiiltlirii o kadar iyi olugsmus olacaktir. Bu olgu sadece galisanlar i¢in bir alanda degil tiim insanlar i¢in
hayatin devamlilig1 ve kalitesi adina 6nemli bir olgudur. Giivenlik Kiiltiirii glinden giine daha 6nemli bir hal
almaktadir. Geleneksel fikirlere yiiklenen degerler goz 6niinde bulundurularak olusturulmaktadir (Olcay 2021; Oz
2019). Gelisen teknoloji ile insanlarin hayatlar1 kolaylasirken diger yandan g¢evreye yeni tehlike olusturmaktadir.
Giivenlik Kiiltiirii bilgiye dayalidir ve gelismis iilkiilerde kaza oranlar1 daha diisiiktiir (Derin, Giiler, Sahin t.y.; Oz
2019). Olusan yeni tehlikeler calisanlarin hem sosyal hem de ¢alisma hayatlarini etkilemektedir. 6331 sayili s
Saglhig1 ve Giivenligi kanunu 2012 yilinin haziran aymmda Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir
(Alpagut, 2014:31). Kanunla beraber yeni tanimlamalar yapilmis, kapsamda genislemeye gidilmis, ayrica igveren
ve ¢aliganin haklar1 giivence altina alinmustir.

6331 sayili kanunda is kazas1 tanimi ¢aligma ortamlarinda veya ¢aligmanin yiiriitiilmesinde dolayli olarak yapilan
calisma ile ilgili calisanlara zarar veren Oliime ve yaralanmaya sebep olan c¢alisanlarin psikolojik ve fizyolojik
hasara ugratan olay olarak tanimlanmistir. (Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,2012: Madde 3). Sosyal Giivenlik
Kurumu SGK' ya goére meslek hastaligi tanimi “sigortali ¢alisanin ¢alistigi ya da igin 6zelliklerinden meydana gelen
sik stk maruz kaldig1 veya caligma ortaminda dolayl sekilde maruz kaldig1 gecici veya siirekli hastalik, bedenen ve
ruhen engellilik hali” olarak yapilmistir. (Sosyal Giivenlik Kurumu [SGK],2006:14) Meslek hastaliklar kisaca 5
ana grupta toplanip A grubu c¢alisma ortamindaki kimyasallardan kaynakli olan hastaliklar, B grubu mesleki cilt
hastaliklari, C grubu pnémokonyoz ve solunum hastaliklari, D grubunda mesleki bulasici hastaliklar, E grubunda
ise fiziksel etkenlere bagl olan meslek hastaliklar1 yer almaktadir. SGK verilerine bakildiginda iilkemizde ilk
sirada akcigerde toz birikmesi anlamina gelen yaygin adi pndmokonyoz olan meslek hastaligi yer almaktadir.
Calisma ortaminda bulunan veya gelebilecek bir dig etkinin ¢alisana ve/veya caligma ortamina zarari ve orada
biiyiime potansiyeli tehlike olarak tanimlanmaktadir. (Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu,2012: Madde 3) Risk ise;
calisma sirasinda tehlike olarak sayilabilecek bir durumun calisanlara veya calisma ortamina zarar verme
potansiyeli diye adlandirilmaktadir.

Caligsanlarin olumsuz bir durumdan kendini koruyabilmesi veya olumsuz durumdan etkilenmemesi igin ¢aligma
oncesinde/esnasinda/sonrasinda verilen periyodik is sagligi ve giivenligi egitimleriyle calisanin bilgilendirilmesi ve
giivenlik kiiltiirii bilincinin olusmasi amaglanmaktadir. Is saghgi ve giivenligi egitimlerine calisanlarin
kattlimlarinin saglanmasi, egitime katilanlara hazir bulunusluluklarina goére en uygun egitim metotlarin
uygulanmasi, egitim Oncesi ve sonrasinda kisa smavlar yapilarak farkindalik olusturulmasi temelde giivenlik
kiiltiirti bilinci olusturmay1 hedefleyen davramslardir. Bu davranislar genele yayildiginda; yani sadece ¢alisma
ortamlarinda degil egitim Ogretim faaliyetlerinin oldugu her alanda bu bilgilendirmeler yapildiginda giivenlik
kiiltiirii bilincinin olusmasina yonelik pozitif etkiler hayata gegirilmis olacaktir. Ciinkii kiiltiiriin olugmasi, zamana,
tekrara ve siirdiiriilebilirlige baglidir. Bu calismada mevcut egitim Ogretim sisteminde farkli kademelerdeki
Ogrencilerin giivenlik kiiltiirii fikrine yaklasimlari incelenmek istenmistir.

2. YONTEM

Calismanin arastirma sorular1 ve motivasyonu farkli kademelerdeki 6grenciler tizerine kuruldugundan oldugundan
aragtirma evreni Ogrencilerden olusmakta ve drneklemde 661 6grenci yer almaktadir. Arastirmada 125 ilkokul, 165
ortaokul, 232 lise, 139 iiniversite 6grencisi yapilandirilmig onam formlarini yiiz yiize cevaplamistir. Arastirmanin
genel cercevesi iki boliimden olusmaktadir. Ik bdliimde demografik sorular ikinci boliimde ise giivenlik kiiltiirii
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bilinci ile ilgili sorular yer almaktadir. Egitim diizeyi, cinsiyet, ailede veya yakin ¢evrede is kazas1 gegirme durumu
ana hatlar1 lizerine kurulu ¢alismada elde edilen veriler SPSS-25 ile analiz edilerek sonuglar yorumlanmustir.

3. BULGULAR

Toplamda 661 Ogrencinin dahil oldugu calismada katilimecilarin %53,6°si kiz, %46,4’1 erkektir. Ayrica,
katilimeilarin %18,9°u ilkokul, %25°1 ortaokul, %35,1°1 lise ve %21°1 iiniversite 6grencisidir. Ailesinde veya yakin
cevresinde is kazasi geciren var mi sorusuna evet diyen sayist %23,3 iken hayir diyen sayisi %76,6’dir.
Demografik bilgiler ve giivenlik kiiltiirii bilinci aras1 anlamli bir iliski olup olmadig1 gozlemlenmesi i¢in Pearson
Ki-kare analiz sonucunun 0,05’den kiigiik olmasi gerekliligi var oldugundan, iliskiye bakilmis ve anlamli iligki
goriilmustiir. Elde edilen sonuglar Tablo 1, Tablo 2, Tablo 3, Tablo 4, Tablo 5, Tablo 6, Tablo 7 ve Tablo 8’de
Ozetlenmistir.

Tablo 1. Ders Programinda Is Saglig ve Giivenligi Dersinin Olmasin1 isterim

Ailenizde veya Yakin Cevrenizde Is Kazasi gegiren Var mi1?
Evet | Hayir Toplam
Ders Programinda Is Saghg1 ve Katilmiyorum 220 52 272
Giivenligi Dersinin Olmasini Katiliyorum 286 102 388
Isterim.
Toplam 506 154 660
Deger Asimptotik Onem
(2-taraflr)
Pearson Ki- Kare 45972 ,032

Tablo 1’e gore, ailenizde veya yakin ¢evrenizde is kazasi geciren var mi sorusu ile ders programinda is sagligi ve
giivenligi dersinin olmasini isterim sorusuna toplam 388 kisi katilirken bunlardan 286 6grenci is kazasi geciren
tanidig1 oldugunu belirtmistir. Demografik soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6l¢en soru arasinda Pearson Ki- Kare
analize bakilmistir ve sonucun 0.05’den kiiciik oldugu goézlenerek sorular arasinda anlamli bir iliski bulundugu
gbzlemlenmistir. Dersin olmasi 6grenciler tarafindan zaten istenen bir durumken ailede veya yakin g¢evrede is
kazas1 geciren olup olmamasi bu durumu daha da tetiklemis bulunmaktadir.

Tablo 2. Giinliik hayatimda uyari isaret ve levhalara dikkat ederim

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Giinliik hayatimda uyart isaret Katilmiyorum 62 92 154
ve levhalara dikkat ederim. Katiliyorum 291 215 506
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 14,1222 ,000

Tablo 2’ye gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla giinliik hayatinda uyar isaret ve levhalarina dikkat ederim sorusuna
toplam 506 kisi katilirken bunlardan 291 kisi kiz dgrencilerden, 215 kisi ise erkek 6grencilerden olugmaktadir.
Demografik soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6lgen soru arasinda Pearson Ki- Kare analize bakilmistir ve sonucun
0.05den kiiciik oldugu gozlenerek sorular arasinda anlaml bir iliski bulundugu gézlemlenmistir. Uyar isaret ve
levhana dikkat etme orami erkeklere gore kizlarda daha yiiksektir. Bu sonuglar ile kiz dgrencilerin erkeklere gore
daha ¢ok kurallara ve uyar1 ve isaretleri uyumaya 6zen gosterdigini erkeklerin yapisi geregi kurallara uymay1
sevmemesi bir fark olusmustur.

Tablo 3. Diigme ve ¢arpma yasayabilecegim ortamlarda dikkatli yiiriiriim ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Diisme ve ¢arpma Katilmiyorum 76 91 167
yasayabilecegim ortamlarda Katiliyorum 277 216 493
dikkatli yiliriiriim.
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 5,7172 ,017

Tablo 3’e gore, cinsiyet sorusuyla diisme ve ¢arpma yasayabilecegim ortamlarda dikkatli yiiriirim sorusuna toplam
493 kisi katilirken bunlardan 277 kisi kiz 6grencilerden, 216 kisi ise erkek 6grencilerden olugsmaktadir. Demografik
soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6l¢en soru arasinda Pearson Ki- Kare analize bakilmistir ve sonucun 0.05’den
kiigiik oldugu gozlenerek sorular arasinda anlamli bir iliski bulundugu gézlemlenmistir. Kizlarin erkeklere oranla
daha dikkatli olmas1 ve davranmasi erkeklerin ise daha dikkatsiz olmasindan kaynaklandig1 sonucu ¢ikartilabilir.
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Tablo 4. ingaat iskelelerinin atindan gegmem ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Ingaat iskelelerinin atindan Katilmiyorum 82 101 183
gegmem. Katiliyorum 271 206 AT7
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 7,6612 ,006

Tablo 4’e gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla giinlilk hayatinda uyar: isaret ve levhalarina dikkat ederim sorusuna
toplam 477 kisi katilmistir. Katilimcilardan 271 6grenci kiz iken 206 kisi ise erkek 6grencilerden olugmaktadir.
Demografik soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6lgen soru arasinda Pearson Ki- Kare analize bakilmistir ve sonucun
0.05’den kiigiik oldugu gozlenerek sorular arasinda anlamli bir iliski bulundugu gézlemlenmistir. Kiz 6grencilerin
erkek 6grencilere gore daha ¢ok kurallara ve uyarn isaretlerine uyumaya 6zen gosterdigini erkeklerin yapist geregi

kurallara uymay1 sevmemesi fark olusmustur.

Tablo 5. Islak ve Kaygan Zeminlerde Dikkatli Yiiriiriim ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Islak ve Kaygan Zeminlerde Katilmiyorum 52 71 123
Dikkatli Yiirtirim. Katiliyorum 301 236 537
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 7,6342 ,006

Tablo 5’e gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla Islak ve kaygan zeminlerde dikkatli yiiriiriim sorusuna toplam 537 kisi
katilmigtir. Katilimcilardan 301 6grenci kiz iken 236 kisi ise erkek dgrencilerden olugmaktadir. Demografik soru ile
giivenlik kiiltiirii bilincini 6l¢en soru arasinda Pearson Ki- Kare analize bakilmistir ve sonucun 0.05’den kii¢iik
oldugu gozlenerek sorular arasinda anlamli bir iligki bulundugu gézlemlenmistir. Erkek 6grencilerin kiz 6grencilere
gore tehlikeli davranislarda bulunmaktan sakinmamasi kizlarin ise tehlikeli davranislardan miimkiin oldugunca
uzak durmasi sonucu ¢ikartilabilir.

Tablo 6. Merdiven Korkuluklarini Kullanirim ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam

Merdiven Korkuluklarmi Katilmiyorum 168 173 341
Kullanirim. Katilryorum 185 134 319

Toplam 353 307 660

Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 5,0452 ,025

Tablo 6’ya gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla merdiven korkuluklarini kullanirim sorusuna toplam 319 kisi
katilmistir. Katilimcilardan 185 6grenci kiz iken 134 kisi ise erkek 6grencilerden olusmaktadir. Demografik soru ile
giivenlik kiiltiirii bilincini 6l¢en soru arasinda Pearson Ki- Kare analize bakilmistir ve sonucun 0.05’den kiiciik
oldugu gozlenerek sorular arasinda anlamli bir iligki bulundugu gozlemlenmistir. Kiz Ogrencilerin erkek
Ogrencilere oranla katilimi daha yiiksektir. Kiz 6grencilerin tehlike ve riskleri azaltmak igin gerekli onlemleri
aldiginin veya alinan 6nlemleri kullandigini ancak erkek 6grencilerin 6nem vermedigi sonucu ¢ikarilabilir.

Tablo 7. Yapacagim is ile ilgili tehlikelerin 6nceden anlatilmasini isterim ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Yapacagim is ile ilgili Katilmiyorum 42 54 96
tehlikelerin 6nceden Katilryorum 311 253 564
anlatilmasini isterim.
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-tarafli)
Pearson Ki- Kare 4,279* ,039

Tablo 7°e¢ gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla yapacagim is ile ilgili tehlikelerin 6nceden anlatilmasini isterim
sorusuna toplam 564 kisi katilmistir. Katilimcilardan 311 6grenci kiz iken 253 kisi ise erkek ogrencilerden
olugmaktadir. Demografik soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6lgen soru arasinda Pearson Ki- Kare analize
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bakilmistir ve sonucun 0.05°den kiiciik oldugu gozlenerek sorular arasinda anlamli bir iliski bulundugu
gozlemlenmistir. Kiz 6grencilerin erkek Ogrencilere gdre daha planli olmalart ve caligma hayatinda ne ile
karigilacaklarini bilmek istemeleri erkeklerin ise yasayarak gérmeyi tercih ettikleri sonucu ¢ikarilir.

Tablo 8. Is saghip1 ve giivenliginin caligma hayatima yararh olacagm diisiiniiyorum ve 2. Demografik Soru

Cinsiyet
Kiz Erkek Toplam
Is saglig1 ve giivenliginin Katilmiyorum 55 68 123
calisma hayatima yararl Katiltyorum 298 239 537
olacagini diisiiniiyorum.
Toplam 353 307 660
Deger Asimptotik Onem
(2-taraflr)
Pearson Ki- Kare 4,6732 ,031

Tablo 8’e gore, cinsiyetiniz nedir sorusuyla Is saghigi ve giivenliginin ¢alisma hayatima yararli olacagmi
diisiiniiyorum sorusuna toplam 537 kisi katilmistir. Katilimcilardan 298¢ 6grenci kiz iken 239 kisi ise erkek
ogrencilerden olusmaktadir. Demografik soru ile giivenlik kiiltiirii bilincini 6l¢en soru arasinda Pearson Ki- Kare
analize bakilmistir ve sonucun 0.05’den kiiciik oldugu goézlenerek sorular arasinda anlamli bir iliski bulundugu
gbzlemlenmistir. Kiz 6grenciler erkek 6grencilere gore tehlike ve riskleri daha fazla 6nemsediginden bunlardan
kacinmak veya korunmak i¢in is sagligi ve giivenliginin 6neminin farkinda olmalar: farkta etkili olmustur.

4, SONUC VE ONERILER

Is saglig1 ve giivenligi i¢in giivenlik kiiltiirii olusumu olduk¢a 6nemlidir olabildigince erken yasta olusturulmaya
baslanmalidir. Béylece erken yasta baslanan egitimle glivenlik kiiltiirii benimsenmis olur benimsenen her davranis
ileride ki calisma hayatinda insanlar i¢cin 6nem arz etmektedir. Calisma hayatinda, is kazasi ve meslek
hastaliklarinin olusumu giivenlik kiiltiirii ile ters orantilidir. Giivenlik kiiltliri olusumu sadece ¢alisma hayatini
kapsamamakla beraber her bireyin edinmesi gereken davranislar oldugu bilinmektedir. Giivenlik kiiltiirii insanlarin
yasadiklar kiiltiirle dogru orantili olmali ve bu kiiltiire uyumlu bir sekilde ¢ocukluktan islenmelidir.

Onam formundan alinan sonuglarda giivenlik kiiltliriiniin cinsiyetle anlamli iliski gosterdigi goriilmektedir. Kiz
ogrencilerin tehlikeli davranislardan kagindiklari, kurallara uymaya 6zen gosterdikleri veya egitimle sorunlarin az
da olsa ¢oziilebilecegini diisinmekteyken erkek 6grenciler i¢in durum ¢ogunlukla tam tersi olarak goriilmektedir.
Ogrencilerin ailesinde veya yakin gevresinde is kazas1 gegiren bireylerin olup olmamasi is sagligi ve giivenligi
hakkinda egitim istemelerine sebebiyet vermistir. Egitimlerin sadece teoride kalmasi Ggrencilerin yeteri kadar
kiiltiiriin iginde bulunmamasi anlamina gelmektedir ve giivenlik kiiltliriinii tam olarak benimsemeyen bireylerin
calisma hayatlarinda kiigiik gordiikleri her etkenin biiyiik tepkiler yaratacagi goriilmistir. Glivenlik kdltiirii
olusturma noktasinda dgrencilere egitim ve dgretim seviyelerine gore egitim verilmesi gerektigi gozlemlenmistir. Is
sagligi ve gilivenligi egitimi miifredatlara eklenmeli teorik ve pratik olarak bilgilendirme yapilmalidir. Teoride
Ogrenciye verilen bilginin pratikte 6rnekleri gosterilmelidir.
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