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Bu ¢aligmada, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleklerinin ilk yillarina iligkin olasi benlikleri ile
ogretmenlik mesleklerini tercih etme 6gretmen meslegine uygun olma ve 6gretmenligi sevme Ozellikleri arasindaki
iligkilerin incelenmesi amaglanmigtir.  Amag ve alt sorulara uygun olarak ¢alisma iligkisel tarama modeli deseninde
tasarlanmistir. Caligma, 2017-2018 6gretim y1li giiz doneminde Tiirkiye’deki bir egitim fakiiltesinde 6grenim goren
180 6gretmen adayi ile gerceklestirilmistir. Calisma verilerinin analizinde Mann Whitney U testi, yiizde frekans,
Kruskal Wallis tekniklerinden faydalanilmistir.  Arastirma bulgulart sosyal bilgiler 6gretmen adaylariin olast
ogretmen benliklerinin meslege uygun olma, meslegi tercih etme faktdrii ve sosyal bilgiler 6gretmenligini sevme
olgularma bagl olarak anlamli farkliliklar olusturdugunu ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: sosyal bilgiler, 6gretmen aday1, 6gretmen olas1 benligi

ABSTRACT

In this study, it is aimed to investigate the relationship between the possible selves of social studies teacher candidates
in the first years of their teaching profession and preferring teaching profession, being suitable for teaching profession
and loving teaching. In accordance with the purpose and sub-questions, the study was designed in a relational survey
model design. The study was carried out by 180 teacher candidates studying at a faculty of education in Turkey in the
fall semester of the 2017-2018 academic year. Mann Whitney U test, percentage frequency and Kruskal Wallis test
were used in the analysis of the study data. The findings of the study reveal that prospective teachers' possible selves
show significant differences according to being suitable for the profession, preferring the profession and loving social
studies teaching.

Key words: Social studies, teacher candidate, possible selves of teachers

1. GIRIS

Glinlimiiz egitim diinyast arastirmalar1 g6z Oniine alindiginda goriilmektedir ki egitim
aragtirmalar1 daha Once c¢ok fazla detaylandirilmamis arastirmalara yonelmektedir.  Bu
aragtirmalardan biri de olast benlik arastirmalaridir. Benlik kavrami ile ilgili literatiir
incelendiginde, farkli yaklasimlarin yer aldigi goriilmektedir (Aslan, 2016). Bagka bir ifade ile
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kuramcilarin bir kismi benligin degismez oldugunu iddia ederken diger kesim ise siirekli bir
degisim geg¢irdigini savunmuslardir (Yi1lmaz, 2016). Olas1 Benlikler Kurami ilk kez 1986 yilinda
Markus ve Nurius, tarafindan gelistirilmis bir kuramdir. Olas1 benlik kurami ii¢ farkli benlik
tiiriinii (beklenen benlik, umulan benlik ve korkulan benlik) igersinde barindirmaktadir. Beklenen
benlik, bireyin ger¢cekten basarabilecegine inandig1 benliktir. Umulan benlik ise kisinin gelecekte
arzuladigi fakat ¢okta gergekei olmayan benliktir. Son olarak belirtilen korkulan benlik gelecekte
olmaktan korktugu ve olmamasi i¢in careler aradigi benlik olarak tanimlanmaktadir. Korkulan
benlik bireyin gelecekte olmaktan korktugu ve engellemek istedigi benligi ifade eder (Markus &
Nurius, 1986; akt. Dalioglu & Adigiizel, 2015). Bu benlik kurami temelde simdi bireyin nasil biri
oldugundan hareket ederck gelecekte nasil bir bir 6gretmen benligine sahip olacagina dair
kavramsal diisiinceleri icermesinden dolay1 oldukca dikkat ¢ekici bir kuramdir. Kisaca olas1 benlik
yaklagimi ile arastirma katilimcisinin gelecekteki beklentilerini, umutlarini, arzularmni ve
korkularini bugiinden tahmin etmeyi ihtiva etmektedir (Hamman, Wang & Burley, 2013).

Olas1 benlikler, bireyin beklenen umulan benliklerini gergeklestirme ve korkulan benliklerden de
kacinma gibi bir islevsel bir etkiler iizerine kurulmustur. Bu nedenle bu benlik tiirii bireylerin
amaglarindaki  kararligt  vurgulamast ve davramiglarini  benliksel — Ozelliklerine  gore
diizenlenmesinde etkili olmaktadir. Olast benlik ile ilgili ¢alismalar incelendiginde 6gretmen
adaylarina 0zgii beklenen ve korkulan benliklerin ortaya ¢ikarildigi goriilmektedir (Tavsanli,
Sarag, 2016). Olas1 benlikleri birey se¢me ve reddetme segenekleri ¢ergevesinde kendi gelisimini
yapilandirmak i¢in kullanir. Bundan dolay1 bireyin gelisimi biiyiik 6l¢iide olas1 benliklerini ileride
gergeklestirme cabasi veya engelleme girisimlerine bagli olarak bir sekil kazanir. (Palmer,
2006:akt. Tavsanli, Sarag, 2016).  Baska bir ifade ile olas1 benlikler, bireyin i¢inde mevcut
durumdaki potansiyelini goz Oniine alarak kendi gelecegine ait kendilerine doniik olarak
gelistirdikleri bilgileri kapsamaktadir (Dalioglu,2016).

Olas1 benliklerin ii¢ ozelligi bulunmaktadir. 1. Deger, 2.Ayrint1 diizeyi ve 3. Psikolojik
ulagilabilirlik. Bunlardan ilki olan deger ferdin benligine olumlu ya da olumsuz duygu yiikleme
olayidir. Bireyin olmasini arzu ettigi mi benlik mi? engellemeye calistig1 benlik mi? Sorusuna
verilen cevabi olusturur. Ikinci olarak ele alman ayrinti diizeyi ise olasi benliginin ne kadar
derinlestirilerek ele almdig ile ilgilidir. Ugiinciisii olan psikolojik ulagilabilirlik ise olas1 benligin
insan zihninde kolay canlandirip canlandirilamadig: ile iliskindir (Rossiter, 2009; akt. Dalioglu,
2016). Yine ayni sekilde bireyler icin olasi benliklerinin 6nemi, i¢inde bulunduklari baglamdan
etkilenir. Ornegin; hakemli bir dergide bir yaymin ¢ikmasi emekli profesérden daha g¢ok
kariyerlerini iist seviyeye tagimak isteyen bir 6gretim elemaninin arzusudur. (Rossiter, 2007; akt.
Dalioglu,2016).  Hatta Leondari, (2007) ye gore bireyler olasi benliklerin degeri nispetinde
davranis degisikligine gittigini 6ne siirmektedir. Olas1 benlikler 6gretmen mesleki 6zellikleri
kapsaminda 6nem kazanan bir benlik olarak dikat ¢cekmektedir. (Olger, 2019). Birey i¢in ne kadar
degerli ise bireyin davranisi iizerinde o kadar etkili olmaktadir (Leondari, 2007). Olas1 benlikler
biligsel bir sekilde beklentilerin dizayn edilmesinde etkili olmaktadir (Olger, 2019). Olasi
benliklerin meydana gelmesinde sosyo kiiltiirel faktorler de ¢ok etkilidir (Oyserman ve Fryberg,
2006). Rossiter (2007; akt. Dalioglu, 2016) sosyal rollerin, baglamsal isaretlerin, 6z-yeterlik
diizeylerinin ve rol modellerin ulasilabilirliginin bireylerin gelistirdikleri olas1 benlik repertuarlar
iizerinde etkili oldugunu ifade etmistir.

Ulkemizde olasi benliklerle ilgili olarak az sayida ¢aligma yapilmistir. Bu arastirmalar gézden
gecirildiginde kimlik ve cografi bolgeler iizerine yogunlasildig:r goriilmektedir (Orn. Tavsanli,
Sarag 2016; Dalioglu, 2016; Cetin, 2017; Dalioglu ve Adigiizel, 2017; Olger, 2019). Bu arastirma
ile sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin olasi benlikleri boliimii tercih etme, sosyal bilgiler
ogretmen meslekine uygun olma ve sosyal bilgiler konularini sevme baglaminda ele alinarak olasi
benlikle sosyo-psikolojik 6zellikler arasindaki iliskilerle olas1 benlik arastirmalarina yeni bir yon
getirme amaglanmistir. Bu kapsamda asagidaki sorulara cevap aranmustir.

1.Sosyal Bilgiler Ogretmen adaylar1 gelecekte olasi benliklerinin nasil olacagimni diisiinmektedir?
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2. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylariin olas1 benlikleri ile cinsiyetleri arasinda bir baglant1 var
midir?

3.Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin olasi benlikleri ile siiflar1 arasinda bir baglant1 var midir?

4.Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin sosyal bilgiler 6gretmenligini kendilerine uygun gérme ile
olas1 benlik arasinda bir iliski var midir?

5.Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin olasi benlikleri ile sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimiini
tercih etme nedenleri arasinda bir baglant1 var midir?

6.Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin olas1 benlikleri ile sosyal bilgiler 6gretmenligini sevme
arasinda bir baglant1 var midir?

2.YONTEM
2.1 Arastirma Modeli

Bu ¢aligma, iliskisel tarama deseni i¢inde betimsel bir ¢alisma olarak tasarlamistir. Bu baglamda,
(Creswell, 2012; Karasar (2014), diisiincelerinden hareketle, Betimsel calismalarin dogasina
uygun olarak var olan bir durum oldugu sekliyle agiklanmaya c¢aligilmistir.

2.2 Katilimcilar

Arastirmanin katilimeilarii Tiirkiye’de bir egitim fakiiltesinde sosyal bilgiler egitimi alaninda
ogrenim goren Ogretmen adaylari olusturmaktadir. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylari ile ilgili
istatistikler Tablo 1 de verilmistir.  Arastirma, Biiylikoztirk, (2010); Karasar, (2014) ‘mn
ongoriileri dikkate alinarak temsil etme giiciine sahip kolay ulasilabilir 6rnekleme teknigine gore
secilmigtir. Arastirmaya 110 kiz; 70 erkek olmak iizere 180 goniillii 6grenci katilmistir. Diger
taraftan ilgili fakiiltenin Sosyal bilgiler 6gretmenligi her sinifindan katilimer saglanmigtir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarmin Demografik Ozellikleri

1. Cinsiyet 3.Sosyal bilgiler 6gretmenligini kendilerine uygun

f % - f %

gorme
Erkek 70 38,9 Cok uygun 80 44 4
Kiz 110 61,1 Kismen uygun 78 43,3
2.Smmf f % Az uygun 22 12,2
1. Simif 42 22,3 | 4. Sosyal bilgiler 6gretmenligi bliimiinii secme nedeni f %
2. Smf 48 26,7 Kendi istegi 102 56,7
3. Smf 57 31,7 Aile istegi 15 8,3
4. Simf 33 13,8 Ekonomik Nedenler 40 22,2
TOPLAM 180 100 Diger 23 12,8

5.Sosyal bilgiler 6gretmenligini sevme

Cok sevme 102 56,7

Kismen sevme 67 37,2

Az sevme 11 6,1

TOPLAM 180 100

2.3 Veri Toplama Araci

Calisma da ilk olarak 6grencilerin demografik ozellikleri ve sosyal bilgiler derslerini sevme ve
tercih etme nedenlerini 6grenmek i¢in kisisel bilgi formu kullanilmistir. 2. olarak ise Dalioglu ve
Adigiizel tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Ogretmen adaylar1 olasi Benlikler o6lcegi’nden
faydalanilmistir. (2015). Olgcek temel olarak Hamman ve arkadaslari tarafindan 2013 yilinda
gelistirilmistir. Olgegin Tiirkceye uyarlanmis halinde su 6zellikler géze carpmaktadir. Olgek
“beklenen olas1 6gretmen benlikleri” ve “korkulan olasi 0gretmen benlikleri” olmak {izere iki
kisimdan olusmaktadir. Olgekte gelecegi kestirimde ortaya ¢ikan sorunlardan dolayr umulan
benlik yer almamistir. Beklenen Olast Ogretmen Benlikleri, bes maddeden olusan
“profesyonellik” ve dort maddeden olusan “6gretmeyi 6grenme yaklasimlar1” olmak iizere toplam
dokuz maddeden olusmaktadir. Korkulan Olast Ogretmen Benlikleri her biri iicer maddeden

2 (13

olusan “yaratici olmayan ogretim”, “yetersiz sinif yonetimi” ve “ilgisiz bir 6gretmen olma™ alt
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basliklar1 altindaki dokuz maddeden olusmaktadir. Olgegin Tiirk¢e’ye uyarlama calismasinda
gecerlik ve giivenirlige iligkin bulgular test edilmis ve her iki Ol¢ekte de tiim alt faktorlerin
Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilarinin .70 ve iizerinde oldugu belirlenmistir. Elde edilen
degerler “Ogretmen Adaylar1 Olasi Benlikler Olgeginin” Tiirkiye’deki &gretmen adaylarinin
mesleklerindeki ilk yila yonelik olast Ogretmen kimliklerinin tespit edilmesi amaciyla
kullanilabilecegini gostermektedir (Dalioglu ve Adigiizel, 2015). Bizim tarafimizdan yapilan bu
caligmanin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilarinin beklenen olas1 benlik” de .86 korkulan olas1
benlikte ise .85 olarak tespit edilmistir. Olgekte beklenen benlik ve korkulan benlik 6l1 likert
tipine gore (1-6) puanlanmistir.

2.4 Verilerin Analizi

Veriler, SPSS 20 program ile analiz edilmis ve veriler yiizde frekans ayrica ¢arpiklik basiklik
degerlendirmesinde normal dagilim gostermediginden Mann Whitney U testi, Kruskal Wallis
testlerinden yararlanilarak analiz edilistir.

3.BULGULAR
Tablo 2. Ogretmen adaylarmin beklenen olas1 benlikle iliskin goriisleri
Gergekei olarak - -
. e Kesinlikle - Kismen Kismen - Kesinlikle —_
6gretmenligimin ilk Beklemiyorum Beklemiyorum Beklemiyorum  Bekliyorum Bekliyorum Bekliyorum S %0
yillarinda g3
Puan degeri 1 2 3 4 5 6 = g
f % f % f % f % f % f %

A Profesyonellik

1.Meslegimde basarili

- 2 1,1 4 2,2 16 8,9 53 294 105 | 583 541
olmay1

2.0grencilere adil ve

1 0,6 1 0,6 3 1,7 4 2,2 44 | 244 127 706 561
tutarli olmay1

3.Smnif yonetimi
becerileri gelistirmeyi

4 Planl1 ve hazirlikli
olmay1

0,6 - - 2 11 22 12,2 67 37,2 88 489 532

- - 1 0,6 6 33 21 11,7 65 | 36,1 87 | 483 5,28

5.0grencilerin olumlu

tutum gelistirmelerine 1 0,6 - - 1 0,6 7 39 62 344 109 60,6 5,53
yardimci olmay1

B Ogretmeyi 6grenme

1.Deneyimli

meslektaglarimdan bir 2 1,1 5 2,8 13 7,2 27 15 64 35,6 69 38,3 4,96
seyler 6grenmeyi

2:Velilerle olumlu 4 22 1 06 10 56 26 144 70 389 69 383 502
iliskiler kurmay1

3.Yeni dgretim
Stratejileri 6grenmeyi
4.Deneyimli
Meslektaglarimin
rehberliginden
yararlanmay1

0,6 4 2,2 7 39 24 13,3 57 | 317 87 | 483 5,18

1 0,6 2 11 12 6,7 24 13,3 73 | 40,6 68 | 378 5,05

Tablo 2, Goz 6niine alindiginda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin “Meslegimde basarilt olmay1
bekliyorum” goriisiinde ortalama deger 5.41 dir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 gelecekte
mesleginde basarili olacagini diisiinmektedir. Sadece iki Ogrenci bu soruya beklemiyorum
bi¢iminde cevap vermistir.

Ogrenciler, gelecekteki 6gretmen benliklerinde adil ve tutarli olmay1 ¢ok fazla énemsemektedir.
Hatta bu rakam meslegimde basarili olmay1 diistinmekten bile daha yliksek bir orana sahiptir
(5,63). Adil ve tutarli olmay1 beklemeyen olas1 benlige sahip olan 6grenci sayisi ise sadece 2 dir.
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Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin biiyiik bir kesiminin sinif yonetimi becerileri gelistirmeyi
(5,32) planli ve hazirlikli olmayr (5,28) 6grencilerin olumlu tutum gelistirmelerine yardimci
olmayi (5,53) yine ¢cok dnemsedikleri buradan anlasilmaktadir.

Beklenen olas1 benlikte ikinci asama olan profesyonellik asamasinda da ortalama puanlarin
yiiksekligi dikkat cekmektedir. Ornegin, “Deneyimli meslektaslarimdan bir seyler dgrenme”
(4,96); “Velilerle olumlu iligkiler kurma” (5,02); “Yeni &gretim Stratejileri 6grenme” (5,18);
“Deneyimli Meslektaslarimin rehberliginden yararlanma™ (5,05). Ayrica bu 6grencilerin sorulara
olumsuz cevap verme orant goz Oniine alindiginda onun da ¢ok diisiikk diizeyde bulundugunu
sOylemek miimkiindiir. Sadece 5 6gretmen aday1 (kesinlikle beklemiyorum 4; beklemiyorum 1)
diyerek veliler ile bir sikint1 yasayabilecegini belirtmistir.

Tablo 3. Ogretmen adaylarmin korkulan olas1 benlikle iliskin gériisleri

£ IS IS
83 S S g § o §
. O X 9o o 59 $5 5 x5
Gergekgi olarak dgretmenligimin ilk = 2 > g3 g S 3 =S =
yillarinda % E IS 2 £ z 2 g i, 5
gz : X 3 2% = gr &
g ¢ g ¥ ¢ ¢ T
o
Puan degeri 1 2 3 4 5 6
A Yaratici olmayan 6gretim f % f % f % f % f % f %
1.Ders saatini doldurmak i¢in 6grencileri
caligma kagitlariyla oyalayan etkisiz bir 62 344 44 244 16 8,9 15 83 23 128 20 11,1 4,26
O0gretmen olmaktan
2. Sikic1 bir 6gretmen olmaktan 51 283 40 222 22 122 15 83 25 139 27 15 3,97
3. Dersleri sikici bir sekilde islemekten 45 25 53 1294 20 111 19 106 21 | 11,7 22 12,2 4,08

B Yetersiz sinif yonetimi
1. Iyi bir siif yonetimi plani yapamamaktan 35 | 19,4 | 43 239 26 144 39 21,7 27 15 10 56 3,94

2. Dersimin igerigini 6gretmede basarili

26 144 54 30 31 172 30 16,7 25 139 14 78 391
olamamaktan

3. Ogrenciler siif diizenini bozduklarinda ) 54 4 56 311 32 178 28 156 12 67 8 44 437
smifin kontroliinii kaybetmekten

C llgisiz bir 6gretmen olma
1.Ogrencilerime ilgisiz davranmaktan 62 344 59 328 18 10 14 78 18 10 9 5 458

2.0grencilerime olumlu rol model
olamamaktan

3.0grencilere adil davranamamaktan 66 36,7 48 26,7 10 56 12 6,7 18 10 28 144 4,30

53 294 48 26,7 20 111 17 94 21 117 21 11,7 4,17

Korkulan olas1 benlikte de sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin puani yiiksek olmasina karsin,
beklenen olast benlige gore her ii¢ kategoride de genelde diisiik diizeyde puanlara sahip oldugu
cevaplarindan anlagilmaktadir. “Yaratici olmayan 6gretim” boyutunda yer alan ii¢ sorunun puani
“Ders saatini doldurmak i¢in &grencileri ¢alisma kagitlariyla oyalayan etkisiz bir 6gretmen
olmaktan korkmama” (4,26); “Sikict bir 6gretmen olmaktan korkmama” (3,97); Dersleri sikici
bir sekilde islemekten korkmama (4,08); “Yetersiz simf yonetimi” boyutundaki sorulara “lyi
bir sinif yonetimi plan1 yapamamaktan korkmama (3,94)” ; “Dersimin igerigini 6gretmede basarili
olamamaktan korkmama” (3,91); “Ogrenciler sinif diizenini bozduklarinda sinifin kontroliinii
kaybetmekten korkmama” (4,37) ; son olarak da “Ilgisiz bir 6gretmen olma” alt boyutundaki
sorulara “Ogrencilerime ilgisiz davranmaktan korkmama (4,58); “Ogrencilerime olumlu rol model
olamamaktan korkmama” (4,17); “Ogrencilere adil davranamamaktan korkmama” (4,30).

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi benliklerinin cinsiyete gore farklilig: ile ilgili
analiz Tablo 4 de verilmistir.  Yapilan carpiklik basiklik analizlerinde verilerin normal
dagilmadig: anlasildigindan cinsiyet analizi igin nonparametrik testlerden Mann Whitney U testi
uygulanmistir. Bu test sonuglarina gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi
ogretmen benliklerinin bir alt boyutu olan “profesyonellik” boyutunda kiz adaylarin lehine
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istatiksel olarak anlamlilik oldugu ortaya ¢ikmustir (Kiz SO =97,26 Erkek SO =79,88; U=
3106,50; p<0,05).

Tablo 4. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi benliklerinin cinsiyete gore farklilig:

Beklenen Olasi Ogretmen Benliklerinin boyutlar: Cinsiyet N SO ST U Zz p
. Kiz 110 97,26 | 10698,50
Profesyonellik 3106,50 | -2,275 0,02
Erkek 70 79,88 5591,50
Kiz 110 89,43 | 9837,00

Ogretmeyi 63renme -0,347 0,72

Erkek 70 92,18 | 6452,50 591,50
Tablo 5 incelendiginde, sosyal bilgiler 6§retmen adaylarinin korkulan olas1 6gretmen benliklerinin
bir alt boyutu olan “Yetersiz sinif yonetimi” boyutunda puan ortalamalar1 géz 6niine alindiginda
kiz adaylarin lehine istatiksel olarak anlamlilik goriilmektedir (Kiz SO =97,79 Erkek SO =79,05;
U= 3048,50; p<0,05).

Tablo 5. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin korkulan olasi benliklerinin cinsiyete gore farkliligi

Korkulan Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlar1 | Cinsiyet N SO ST U z p
Kiz 110 90,60 | 9965,50
Yaratici olmayan 6gretim 3839,50 | -0,31 97
Erkek 70 90,35 | 6324,50
Kiz 110 97,79 | 10756,50
Yetersiz simif yonetimi 3048,50 -2,36 0,01
Erkek 70 79,05 | 5533,50
. Kiz 110 89,43 | 9837,50
Ilgisiz bir 6gretmen olma 373250 | -,034 ,072
Erkek 70 92,18 92,18

Sosyal bilgiler 6gretmeni adaylarinin beklenen olasi benliklerinin siniflara gore farkliligi olup
olmadig1 arastirllmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin simif diizeyleri ile beklenen olasi
benliklerinde verilerin normal dagilip dagilmadigini belirlemek ig¢in normallik testi yapilmistir.
Verilerin dagilimimin normal olmamast nedeni ile Kruskal Wallis testi yapilmistir (Tablo 3).
Kruskal Wallis testi sonuglari, olasi benligin alt boyutlar1 olan gerek profesyonellikte (x2=0,20;
p>0,05), gerekse 6gretmeyi 6gretme boyutlarinda (x>=3,34;p>0,05) smiflar arasinda anlamli bir
farkin olmadigini ortaya koymustur (Tablo 6).

Tablo 6. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olas1 benliklerinin siniflara gore farklilig:

Beklenen Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlar N SO sd x> p
1. Sinif 42 91,06
2. Smf 48 89,99
Profesyonellik 3. Smuf 57 88,75 3 0,20 0,97
4. Simf 33 93,56
Toplam 180
1. Smuf 42 81,49
2. Smuf 48 97,69
Ogretmeyi 63renme 3. Siuf 57 86,52 3 3,34 0,34
4. Smuf 33 98,39
Toplam 180

Tablo 7 ye gore, ayn1 sekilde korkulan olas1 benlik boyutunun alt boyutlar1 olan “Yaratict olmayan
ogretim, (x>=7,40;p>0,05); Yetersiz sinif yonetimi (x>=3,21;p>0,05) ve ilgisiz bir 6gretmen olma
alt boyutlarinda (x*>=7,69;p>0,05) da smiflar arasinda anlamli bir fark bulunamamastir.

Ogretmen adaylarinin kendilerini 6gretmenlik meslegine uygun gérme 6gretmen aday1 beklenen
olast benlik alt boyutlari ile ilgili algilar1 iligkin Kruskal Wallis Test sonuglar1 Tablo 8 de
verilmistir. Profesyonellik boyutunda anlamli fark bulunmustur. Farkin nerede oldugunu tespit
icin yapilan Tamhane’s T2 test sonuglarina gore farkin kendilerine meslege uygun gorenlerle
kismen uygun gorenler arasinda oldugunu ortaya koymustur (x>=8,60;p<0,05).
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Tablo 7. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin korkulan olasi benliklerinin siniflara gore farklilig

Korkulan Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlar Simif N SO sd x? p
1. Smf 42 99,73
2. Smf 48 89,82
Yaratici olmayan 6gretim 3. Simuf 57 96,37 3 7,4 0,59
4. Simif 33 69,31
Toplam 180
1. Simif 42 89,04
2. Simif 48 89,34
Yetersiz simif yonetimi 3. Smf 57 99,13 3 3,21 0,36
4. Smf 33 79,14
Toplam 180
1. Smuf 42 103,79
2. Smf 48 88,78
ilgisiz bir 63retmen olma 3. Siuf 57 93,45 3 7,69 0,06
4. Smif 33 71,00
Toplam 180

Tablo 8. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi benliklerinin kendini sosyal bilgiler meslegine uygun
gorme durumuna gore farklilig

Beklenen Olasi Ogretmen Benliklerinin boyutlar N SO sd X2 p
Uygun 80 102,68
i Kismen 78 81,37
Profesyonellik 5 2 8.604 | 0,003
Uygun degil 22 78,59
Toplam 180
Uygun 80 100,11
.. Kismen 78 89,92
Ogretmeyi 6grenme : 2 11,776 | 0,14
Uygun degil 22 57,61
Toplam 180

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6gretmen meslegini kendisine uygun goriip gérmemekle ilgili
korkulan olas1 benligin hicbir alt boyutunda veriler normal dagilmadig: i¢in yapilan Kruskal
Wallis Test analiz sonuglarinda (Tablo 9), anlamli bir farka rastlanilmamistir (Yaratict olmayan
ogretim  (x2=0,89;p>0,05); Yetersiz sinif yonetimi (x>=0,88;p>0,05); Ilgisiz bir 6gretmen olma
(x2=1,31;p>0,05).

Tablo 9. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin korkulan olast benliklerinin kendini sosyal bilgiler meslegine uygun
gérme durumuna gore farkliligi

Korlulan Olasi1 Ogretmen Benliklerinin boyutlar: N SO sd x2 p
Uygun 80 91,77
Kismen 78 90,11
Yaratici olmayan 6gretim - 2 0,89 0,51
Uygun degil 22 87,27
Toplam 180
Uygun 80 88,15
Kismen 78 94,51
Yetersiz simf yonetimi - 2 0,88 ,64
Uygun degil 22 84,84
Toplam 180
Uygun 80 87,28
. Kismen 78 95,47
Ilgisiz bir 6gretmen olma 5 2 1,31 0,51
Uygun degil 22 84,59
Toplam 180
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Kruskal Wallis Test sonuclarina gore, sosyal bilgiler boliimiinii seven 6grencilerin profesyonellik
boyutuna verdigi cevaplar anlamlilik olusturmaktadir (x>=9,56;p<0,05). Anlamlilik farkin1 tespit
icin yapilan Tamhane’s T2 test sonuglarina gore, farkin  sosyal bilgileri ¢ok seven ile kismen
seven arasinda oldugu belirlenmistir. Sosyal bilgiler boliimiinii seven Ogretmen adaylar
profesyonellik alt boyutunda daha yiiksek bir puana sahiptir (Tablo 10).

Tablo 10. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi benliklerinin sosyal bilgiler 6gretmenligini sevme
sebebine gore farkliligi

SO sd x? p
Evet 102 99.08
i Kismen 67 82,99
Profesyonellik 2 9,56 0,008
Hay1r 11 56,88
Toplam 180
Evet 102 84,71
.. Kismen 67 97,64
Ogretmeyi 6@renme 2 2,987 0,225
Hay1r 11 100,73
Toplam 180

Buna karsin korkulan olas1 6gretmen benligi boyutu ile sosyal bilgiler boliimiinii sevme agisindan
korkulan olas1 boyutunun alt boyutlarinda (Tablo 11) anlaml bir fark bulunmamaktadir (Yaratici
olmayan dgretim (x2=1,89;p>0,05);Yetersiz sinif ydnetimi (x>=0,31;p>0,05); Ilgisiz bir dgretmen
olma (x2=0,29;p>0,05). Bu baglamda boliim sevgisinin azliginin ya da ¢oklugunun 6gretmen
adaylarinin korkulan olas1 benlige fazla bir etki yapmadig1 yargisina ulasilabilir.

Tablo 11. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Korkulan Olas1 Benliklerinin Sosyal Bilgiler Ogretmenligini sevme
durumuna Gore Farklilig

Korkulan Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlar N SO sd x? p
Evet 102 86,12
e . Kismen 67 95,12
Yaratici olmayan 6gretim Hayir 1 103,0 2 1,89 0,38
Toplam 180
Evet 102 89,02
. P Kismen 67 91,60
Yetersiz simf yonetimi Hayir 11 9750 2 0,31 0,85
Toplam 180
Evet 102 84,71
P Kismen 67 97,64
Ilgisiz bir 63retmen olma Hayir 11 100.73 2 0,29 0,22
Toplam 180

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin beklenen olas1 benliklerinin sosyal bilgiler 6gretmenligi
boliimiinii tercih etme durumuna goére farklihigi analizinde (Tablo 12) profesyonellik
(x>=10,31;p>0,05)  ve Ogretmeyi Ogretme boyutlarinda (x?=8,39;p>0,05) anlamli farkliliklar
bulunmaktadir. Profesyonellik boyutunda farkin nereden kaynakligini tespit i¢in yapilan, Tamhane
T2 testi sonuglarina gore aradaki farkin kendi istegi ile Ogretmen etkisi arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayn1 durum 6gretmeyi 6grenme boyutunda da gegerlidir. Yani 6gretmeyi 6grenme
boyutunda sosyal bilgiler 6gretmenligini kendi tercih edenler ile 6gretmen etkisi ile segenler
arasinda bir farkin oldugunu Tamhane T2 sonuglar1 gostermektedir. Bu baglamda kendi istegi ile
ogretmenligi secen 6gretmen adaylarinin olasi profesyonel ve 6gretmeyi 6grenme benliklerinin
daha yiiksek oldugu soylenebilir. Diger taraftan Kruskal Wallis test sonuglarina gore sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarmin korkulan olasi benlik alt boyutlarinda (Tablo 13) sosyal bilgiler
ogretmenligi boliimiinii tercih etme arasinda anlamli bir fark bulunamamigtir. (Yaratict olmayan
ogretim  (x>=1,68;p>0,05); Yetersiz sinif yonetimi (x>=4,72;p>0,05); Ilgisiz bir 6gretmen olma
(x>=1,52;p>0,05). Bu durum &gretmen adaylarinin sosyal bilgileri tercih etme nedenlerinin olasi
benliklerini etkilemedigi sonucuna ulastirabilir.
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Tablo 12. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin beklenen olasi benliklerinin sosyal bilgiler 6gretmenligi bolimiini
tercih etme durumuna gore farkliligi

Beklenen Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlari SO sd x? p
Kendi istegi 102 100,26
Aile Istegi 15 87,77
Profesyonellik Toplumsal etkiler 40 79,16 3 10,31 0,016
Ogretmen etkisi 23 68,70
Toplam 180
Kendi istegi 102 99,42
Aiile Istegi 15 69,20
Ogretmeyi 6grenme Toplumsal etkiler 40 85,18 3 8,39 0,03
Ogretmen etkisi 23 74,09
Toplam 180

Tablo 13. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinm beklenen olasi benliklerinin sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimiinii
tercih etme durumuna gore farkliligi

Korkulan Olas1 Ogretmen Benliklerinin boyutlari SO sd x? p
Kendi istegi 102 86,70
Aile Istegi 15 94,27
Yaratici olmayan 6gretim Toplumsal etkiler 40 92,56 3 1,68 0,64
Ogretmen etkisi 23 101,30
Toplam 180
Kendi istegi 102 84,42
Aile Istegi 15 83,70
Yetersiz sinif yonetimi Toplumsal etkiler 40 101,80 3 4,72 0,19
Ogretmen etkisi 23 102,59
Toplam 180
Kendi istegi 102 87,11
Aile Istegi 15 88,17
ilgisiz bir 6@retmen olma Toplumsal etkiler 40 98,74 3 1,52 0,67
Ogretmen etkisi 23 92,72
Toplam 180

4.SONUC ve TARTISMA

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin olas1 6gretmen benlikleri gelecekte nasil bir 6gretmen benligi
ile karsilasacagimiza ait baz1 ipuglarmmi bugiinden haber vermesi acisindan bir Onem arz
etmektedir. Adaylarin 6gretmenlik mesleginin ilk yillarinda beklenen ve korkulan olast benlikleri
ait bulgularin incelenmesi ve tartisilmasi literatiire doniik bazi igsel karsilastirilmanin yapilmasi
ogretmen adaylarmin bu bakimdan profilsel 6zelliklerinin ¢ikarilmasi gelecek icin Ogretmen
yetististirme boyutunda oldukca dnemlidir.

Bu calismadan, sosyal bilgiler bolimiinde 6grenim goéren O6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
mesleklerinin baslangic siralarinda yani ilk yillarinda beklenen olasi 6gretmen benligi alt
bakimindan boyutlar1 olan; profesyonellik ve 6gretmeyi 6grenme bakimindan ortalama puanlar
incelendiginde yliksek bir algiya sahip oldugu anlasilmaktadir. Bu baglamda bu calismanin
profesyonellik ve Ogretmeyi Ogrenme bulgular1 Tavsanli ve Sara¢ (2016) calismasi ile bir
paralellik gostermektedir. Zira her iki alt boyutta siif 6gretmen adaylarmin algilari yiiksek
cikmistir. Diger taraftan bu arastirmanin bulgulart ile yine tarafindan, sosyal bilgiler 6gretmen
adaylar1 i¢in yapilan ¢alisma (Karali, 2018) ile ortiismektedir.

Bununla birlikte korkulan olas1 benlige ait boyutlar olan, yaratict olmayan 6gretim, yetersiz sinif
yonetimi ve ilgisiz 6gretmen olmaya ait 6gretmen adaylarinin ortalama puanlar ise daha diisiik
durumdadir.  Buradaki alt boyutlar 6grencinin ilgili boyutlarda beklenen olasi benliklerin
boyutlarina oranla daha tedirginlik yasadig1 soylenebilir. Ayni sekilde bu bulgular da Dalioglu,
Adigiizel (2017; Cetin, (2017) bulgulari ile bir paralellik gostermektedir.

Social Sciences Studies Journal (SSSJournal) sssjournal.info@gmail.com

7507


mailto:sssjournal.info@gmail.com

Social Sciences Studies Journal (SSSJournal) 2019 pp: 7499-7509

Cinsiyet bakimindan bu caligmada beklenen olasilik boliimii, profesyonellik boyutunda kiz
ogrenciler lehine anlamli farkliliklar bulunmustur. Brown ve Diekman, (2010) cinsiyetin olasi
benlikleri etkileyen dnemli bir faktér oldugunu belirtmektedir. Korkulan olas1 benligin “Yetersiz
smif yonetimi” boyutunda cinsiyet bakimindan kiz 6gretmenler lehine anlamli sonu¢ bulunmustur.
Olger (2019), de buna benzer sonug elde etmis ve kiz 6gretmen adaylarin yetersiz sinif yonetimi
konusunda erkek adaylara gore daha fazla kaygi duyduklart agiklamistir.

Kruskal Wallis test sonuglari siniflar arasinda anlamli bir farkin olmadigini ortaya koymustur.
Karal1 (2018) 3 ve 4 sinif. sosyal bilgiler 6gretmenler aday1 iizerinde yaptig1 arastirmada da benzer
sonuglar bulunmustur. Buna karsin, Aricak ve Dilmac (2003) ve Olger (2019) 1 ve 4 siniflar
arasinda anlamli farklar bulmustur.

Bu arasgtirmanin en carpici sonuglarindan birisi sosyal bilgiler 6gretmenligini sevme ile beklenen
olas1 benlik arasindaki iliskilerdir. Sosyal bilgiler 6gretmenligini seven Ogrenciler sevmeyenlere
gore profesyonellikte olasi 0gretmenlik benliginde yiliksek puan ortalamasina sahip olmalari
sevme ile olas1 benlik arasinda pozitif bir iliskinin oldugunu ortaya koymaktadir. Ada ve ark
(2013). Ogretmenlerin motivasyon etkenleri arasinda dgretmenlik mesleginin sevmenin en énemli
motivasyon araglarindan biri oldugunu belirtmistir. ~ Ogretmenligi tercih etme ve dgretmenlige
uygun olma durumu ile ilgili ¢calismada yine anlami bazi farklar bulunmaktadir. Bu farklarini
ogretmen meslegi tercih nedenleri i¢in yapilan ¢aligmalarla uyumluluk gostermektedir (Koksal ve
Aslan 2006; Nalgaci, Sokmen, 2016; Bursal ve Buldur (2016); Ekinci, 2017).

Bu calismada beklenen olasi benliklerini 6gretmen adaylarinin daha fazla dnemsedikleri puan
yliksekliginden anlagilmaktadir. Bu bulgular, 6gretmen adaylarinin daha fazla beklenen olasi
benliklere daha agirlik verdigini ortaya koymaktadir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin olasi benliklerini tespit etmeye doniik ¢alisma nicel olarak
analiz edilmistir. Bunun yaninda olas1 benlikle ilgili nitel ¢aligmalarin yapilmasi gelecekteki olasi
ogretmenlik benliklerinin daha etkili bir sekilde tespit edilmesine 6nemli katkilar saglayacaktir.
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