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Mesleki ve Teknik Ortadgretim Ogrencilerinin Gelecek Kaygilar:
Uzerine Nitel Bir Arastirma

A Qualitative Study on the Future Anxiety of Vocational and Technical Secondary
Education Students

OZET

Bu arastirma Ogrencilerin gelecek kaygilarini incelemek amaciyla gergeklestirilmistir.
Arastirmada nitel aragtirma yontemleri kullanilmistir. Aragtirmada veri analizi yapilirken icerik
analizi teknigi kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbul ili Kartal ilcesinde bulunan
okullarda gorevli 6gretmenlerdir. Goriigme yapilan kisi sayis1 16’dur.

Arastirma sonucunda, 6grencilerin gelecek adma duyduklari en biiyiik kayginin nasil bir ise
sahip olacagim kaygisi oldugu, gelecek kaygisini yagayanlarin sayisinin bir hayli fazla oldugu,
kisilerin meslek seciminde aile etkisinin 6nemli oranda rol oynadigi, 6grencilerin ¢ogunlugunun
meslek tercihlerinde sevdikleri meslekleri yapmalar1 yoniinde oldugu ve meslek seciminde
maddi rahatlik saglamasinin 6nemli bir etken oldugu anlagilmaktadir.

Anahtar Kelimler: Ekonomik Sorun, Gelecek Kaygisi, Ogrenci Yasanan Sorunlar

ABSTRACT

This research was carried out to examine students' future concerns. Qualitative research methods
were used in the study. Content analysis technique was used while performing data analysis in
the research. The study group of the research is the teachers working in the schools in Kartal
district of Istanbul. The number of people interviewed is 16.

As a result of the research, it was found that the biggest concern of the students for the future is
what kind of job they will have, the number of people who have anxiety about the future is quite
high, the family effect plays a significant role in the choice of profession, the majority of the
students are in the direction of doing the jobs they like in their career choice, and the choice of
profession is financial. It is understood that providing comfort is an important factor.
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GIRIS
Problem Durumu

Yasamin her agamasinda insanlar farkli diizeylerde farkli nedenlerle gelecekleri i¢in endiselenirler. Tiirkiye'deki
geng niifus yogunlugu, tiniversite egitimini tamamlamak isteyen genglerin ¢oklugu, is ararken yasanan sorunlar ve
ogrenci velilerinin ekonomik durumunun kot olmasi gibi sorunlar da gelecege yonelik korkulart artirtyor. Sinirh
kiltiirel, sosyal, mesleki ve ekonomik firsatlarin farkinda olan genglerin egitimlerini ilerletme, is bulma ve
geleceklerini planlama gibi ¢esitli kaygilari vardir. Bugiin bile taninmig bir iniversiteden mezun olan ve yabanci dil
bilgisi iyi olan kisilerin gelecek korkusunun azalmadig: goriillmektedir (Kurt, 2007).

Insanlar hayatin anlammni énemser ve genglerin de toplumdan beklentileri vardir. insan davramslar gelecege
yonelik beklentiler ¢ercevesinde gerceklesir. Ekonomik ve sosyal politikalar sosyal hedefleri belirler (Tolanve
digerleri, 1990).

Gelecek kaygisi tastyan insan, anlik haz i¢in plan yapmali, onu ertelemeli ve bir siire sonra alacagi daha biiyiik ve
kalic1 hazzi hedeflemelidir. Modernitenin tuzaklarina diismemek ve saglikli, mutlu ve miireffeh bir yasam siirmek
i¢in planl bir yasam siirmelidir (Tarhan, 2012). Ogrenciler arasinda gelecek korkusu artti. Ekonomi, istihdam,
egitim, yasam kalitesi ve gelir faktorlerinin 6grencilerin gelecege yonelik kaygilarini etkileyen 6nemli faktorler
oldugu tespit edilmistir (Kaya ve Goktolga, 2014).

Lise Ogrencilerinin problem algilarinin 6grenciler i¢in de genel olarak gecerli oldugu sdylenebilir. Nitekim
Miitevellioglu, Zanbak ve Mert (2010) tarafindan 2009 yilinda {niversite 6grencilerinin issizlik ve gelecek

! Miidiir yardimeisi, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0000-0001-7785-6251
2 Ogretmen, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0009-0004-0104-8433

3 Miidiir yardimcis1, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0009-0009-0453-0141
4 Miidiir yardimcisi, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0000-0001-5020-7227
5 Miidiir yardimeisi, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0000-0001-5405-1987
6 Okul Miidiirii, MEB, Istanbul, Tiirkiye, ORCID NO: 0000-0002-3399-6487



International Social Sciences Studies Journal 2023 Issue: 110 APRIL

kaygilarim belirlemeye galistiklar1 ¢alismada, genglerin H.6'sinin bireysel geleceklerinden endise duydugu ve X.
Tiirkiye'nin geleceginden endise duyanlar var. Gengler, giincel olaylara dayali olarak kiiresellesme siirecinin
gelecekteki olas1 gelismelerinden endise duymaktadir. Niteliksiz egitim, sosyal ve kiiltiirel yabancilagsma, Kimlik
eksikligi, yabanci dil eksikligi, ileri mesleki beceri eksikligi, ekonomik ve sosyo-kiiltiirel yetersizlikler, daha fazla
uzaklasma gibi sorunlar yasayabileceklerini diistinmekte ve ¢esitli kaygilara sahiptirler. gelismis ilkelerdeki
genglerin sahip olduklari seylerdir (Niyazi, 2015). .

Amacg

Bu calisma, 6grencilerin gelecege yonelik korkularini incelemektedir. Aragtirmanin amaglarindan biri de genglerin
gelecege yonelik kaygilarinin yordayicilarini belirlemektir. Bu, genglerin ekonomik sorunlar nedeniyle gelecekle
ilgili kaygilarinin hassas oldugu konular1 tespit etmek ve bunlari ortadan kaldiracak ¢oziimler sunmaktir.

Onem

Yasamin her asamasinda insanlar, farkli diizeylerde farkli nedenlerle gelecekle ilgili kaygr duyarlar. Tiirkiye'deki
geng niifus yogunlugu, liniversite egitimini tamamlamak isteyen genglerin ¢oklugu, is ararken yasanan sorunlar ve
ogrenci velilerinin ekonomik durumunun kétii olmasi gibi sorunlar da gelecege yonelik korkulart artirtyor. Sinirl
kiiltiirel, sosyal, mesleki ve ekonomik firsatlarin farkinda olan genglerin egitimlerini ilerletme, is bulma ve
geleceklerini planlama gibi gesitli kaygilart vardir. Bugiin bile taninmig bir tiniversiteden mezun olan ve yabanci dil
bilgisi iyi olan kisilerin gelecek korkusunun azalmadigi goriilmektedir. Hayatin anlami insanlar igin dnemlidir ve
genglerin de toplumdan beklentileri vardir. Insan davranislari gelecege yonelik beklentiler ¢ergevesinde gergeklesir.
Aragtirma gencin toplumdan beklentilerini karsilamak i¢in ne yapmalari gerektigi agisindan onemlidir.

Varsayimlar

Aragtirma, lise 6grencilerinin sorulari diiriistge yanitlayacaklarini varsaymistir.
Simirhiliklar

1-Aragtirma lise 6grencileri ile sinirlandirilmastir.

2-Elde edilen veriler "Veri Toplama Araci"ndan elde edilen verilerle sinirlidir.
KAVRAMSAL CERCEVE

Aidiyet Kavram

Goodenow'dan (1992) sonra okula aidiyet duygusu; Ogrencinin okulda baskalar: tarafindan taninma, sayg1 gérme,
dahil olma ve desteklenme konusundaki 6znel duygusu. Hamm ve Faircloth'a (2005) gére, okula aidiyet duygusu,
ergenlerin gelisimsel ihtiyaclarmi karsiladigi icin uyum igin onemlidir. Insanlar kendilerini bir topluluga ait
hissettiklerinde kendilerini dnemli hissederler ve toplulugun diger iiyelerine giivenebilirler (Ozgok, Sar1, 2016).

Yazar goriisleri degerlendirildiginde ise ulasilan sonu¢ 6grencinin aidiyet duygusu hissetmesi kisinin kendisini
ortamda nasil hissettigiyle ¢ok yakindan alakali oldugudur.

Okula Aidiyet Duygusu

Literatlirdeki agiklamalara gore, okuldaki 6gretmenlerin ve 6grencilerin birbirileri ile olan etkilesimleri, okula olan
aidiyet duygusunu gelistirdigini gostermektedir. Goodenow (1993a), mesela, 6gretmenlerin 6grencileri ile olan
iligskilerinde, &grencilerinin aidiyet duygularin1 6nemli oranda etkilemekte ve Ogrencileri ile saglikli ve empatik
iligkiler kurabilen 6gretmenlerin de ait olma duygusunun gelisme sagladigi goriilmektedir. Nichols’e (2008) gore,
ogrenciler bakimindan 6gretmenleri ile aralarindaki pozitif iliskinin temel dayanagimin diiriistliik ve yardim severlik
olur iken; olumsuz iliskinin temel kaynagimin ise Ogretmenlerin Ogrencilerine yeteri  kadar adaletli
davranmamalarindan ve herhangi bir konu hakkinda yardima ihtiyaglar1 oldugu zaman 6gretmenleri tarafindan bu
yardima cevap alamayiglarindan kaynaklanmasidir (akt. Y1ldiz,2015).

Okula Aidiyet Duygusundan Yoksunluk

Okula aidiyet duygusu, okulda istenmeyen duyussal, biligsel ve davranigsal 6zelliklerle olan iligkisi agisindan da
¢ok Onemsenmistir Cemalcilar (2010), Akademik katilimi daha yiiksek olan ogrencilerin kaygi, yalmzlik ve
devamsizlik oranlar1 daha diisiiktiir; Ozerklik, olumlu sosyal davranis, icsel motivasyon ve akademik basari
yiiksektir. Osterman’a (2000)gore iyi karsilanma durumu, hosnutluk, gurur, kabul gérme, dahil olma ve, mutluluk,
huzur gibi olumlu duygularla alakali iken; reddedilme ve dislanma ya da gérmezden gelinme de yalnizlik, asiri
hosnutluk, kiskanglik, kaygi, depresyon ve iiziintii gibi olumsuz duygulara neden olmaktadir. Pehlivan‘a (2006)
gore lise 6grencilerinin devamsizlik nedenlerini inceledigi aragtirmasinda 6grenci devamsizlik nedenleri; Okulda
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stkilma, okuldan ve derslerden tiksinme, arkadaslardan ve egitimden tesvik derecesinin ve beklenti seviyesinin az
olmasi gerektigi anlatilmaktadir. Bu sebepler okula aidiyet duygusu ile yakindan iligkilidir. Booker (2006), okul
aidiyetinin biitiiniin 6nemli bir pargast oldugunu ve dgrencilerin egitim kariyerlerini okula devam, akademik basar1
ve psikolojik iyi oluslar1 agisindan etkiledigini belirtmektedir(www.anadolu.edu.tr/sites/default/files/files/2013-01-
12.pdf).

Okula Baghlik Duyan Ogrencilerin Ozellikleri

Duyussal boyut, dgrencinin okula, Ogretmenlere Ve akranlarina yénelik duygularidir. Ornegin, 6grencinin
Ogretmene ve diger dgrencilere karsi olumlu duygular1 vardir. Davranigsal boyut, 6grencinin spor, dans ve drama
gibi ders dis1 sosyal etkinliklere katilimimi ve bunlarla iligkili gézlemlenebilir davranmis ve kazanimlan igerir.
Biligsel boyut, dgrencinin okul, 6grenciler ve akran grubu hakkindaki inanglar1 ve algilaridir. Ornegin 6z yeterlilik,
motivasyon, ogretmenlere ve arkadaslara ilgi, okula istek ve tutku, beklentiler (Jimerson , Campos ve Grief,
2003,9;akt.Arastaman,2006).

Davranigsal boyut, 6grencinin davraniglarinin disaridan da gozlemlenebilen kismidir. Yani miizik, dans, resim,
tiyatro gibi faaliyetlere gosterdigi katilim davranigsal boyutlar kisminda degerlendirilmektedir.

Ogrenci katilimi, 6grencinin 6grenmeye psikolojik yatirimi olarak ifade edilir. Okula baglilik diizeyi yiiksek olan
Ogrenciler, sadece not almaya degil, okulun sunduklarindan daha fazlasini igsellestirmeye ve Ogrendiklerini
uygulamaya c¢alistiklarin1 belirtmiglerdir. Bu nedenle lise katilimi olan 6grenciler, yalmizca iyi notlar almak,
O0gretmen onay1 almak veya iyi bir okula kabul edilmek i¢in degil, 6grenmek icin i¢sel bir motivasyonu temsil eder;
Ogrenmeyi seven, anlamaya ve yetkin olmaya motive olan 6grencilerdir (Newmann, 1992: 23; aktaran Alparslan,
2016).

Genclerin Gelecek Beklentileri

Bir kiginin yasam alani, gordiigii, duydugu ve bildigi her seyi, yani davranisini etkileyebilecek her seyin toplamini
nasil algiladigiyla olusur. Yasam alan1 énemli 6l¢iide kisiyi ¢evreleyen durumlar ve etkilesimde bulundugu kisiler
tarafindan sekillenir. Ote yandan psikolojik cevre, kisinin davranislarini/amaglarim etkileyen bir diger onemli
faktordiir. Psikolojik cevre, fiziksel ¢cevrenin aksine, karar ve davranislar etkiledigi 6lgiide kendini gosterir. insanmn
fiziksel ¢evresinde sahip oldugu ve farkinda olmadig1 bir fenomen onun igin 6nemli degildir.

Psikolojik ¢evre dinamik bir yapiya sahiptir ve kisi amacia her yaklastiginda psikolojik ¢evrede degisiklikler
meydana gelir (Oner ve Giimiis, 2000). Miimkiin olanin iradeyle birlesmesi arzuyu yaratir. Universite egitimini
herkes icin erisilebilir kilmak, insanlarin egitim isteyecegini garanti etmez. Aserme odakli olmayan
uygulamalardan veya programlardan etkili sonug¢ alinamayacagi sdylenmektedir (Sellar, 2013). Sadece dilemek
yetmez, dilegini gergeklestirmek igin politikalara/uygulamalara da sahip olmak gerekir. Hedefe ulagsmak igin y6n
bulma yetenegi, hirsin goriiniir ve erisilebilir olmasini ve hirsa ulagsmanin yolunun bir 'harita’ olarak ¢izilebilmesini
icerir (Appadurai, 2004).

Genglerin gelecege yonelik beklentilerinin hangi temellere dayandirildigina bakildiginda, genglerin ailelerine
yonelik firsatlar, egitim olanaklari, beceri ve basari diizeyleri ilk akla gelenlerdir. Genglerin yasam beklentileri,
ailenin sosyo-ekonomik diizeyi ile yakindan iligkilidir. Sosyoekonomik diizeyi yiiksek ailelerin ¢ocuklarinda basari
duygusu, i¢ kontrol inanci, toplumsal degisim ve iyimserlik egilimi varken, diisiik SES'li ailelerin gengleri daha
dindar, dis kontrol ve kadercilik, diisiik 6z farkindalik ve karamsarlik (Kagit¢ibasi, 1973; Roberts) ve Bengston,
1993).

Gelecekle ilgili inanglar, hirs ve beklentilerden olusur. Gelecekteki hirs ve beklentilerinden umutlu olan kisiler

akademik olarak basarili, saglikli davranislar sergiliyor ve hatta madde kullanim oranlar1 dnemli dlgiide diigiiyor
(Turk, 2019).

Genglerin is ve Egitim Beklentileri

Onun i¢in dogru meslegi se¢mek ve ilk yartyildan hazirlikli olmak o kadar kolay degil. Bu durumda ergenlik
déneminde yasanan farklilasma ve gelismenin etkisi vardir. Bu asamada anne babanin emirlerine uyma egilimi
vardir. Bu agsamada gengler, ebeveynleri tarafindan belirlenen amag igin goniillii olabilir; Ancak ailenizin baskisini
hissediyorsaniz bagka alternatiflere yonelebilirsiniz(Karabekiroglu, 2009). Buradan da anlasilacagi gibi anne
babanin tutumu ¢ok &nemlidir.Anne-baba tutumunun O6nemine ek olarak, genglerin egitim, saglik ve mesleki
hareketler gibi gelecekteki etki alanlart ile ilgili eylemlerinin de kendilerine karsi tutumu &n plandadir (Bandura,
2006). Snyder (1995), kisisel etkinliginiz hakkindaki beklentilerinizin, umut ve sonug beklentileri arasinda bir
benzerlik yarattigin1 bulmustur.
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Kariyer hedeflerinin bir pargasi olarak vasifsiz is¢i, mekanik vb. islerden yiiksek gelir elde edebilecek miihendis ve
doktor gibi ¢esitli meslekler vardir. Mesleki istikrarsizlik terimi, gelecekteki egitimi sekillendirme siirecinde
yasanan veya karsilasilan karmasik durumlardan kaynaklanmaktadir. insanlar ilgi ve becerilerinin farklilasmamasi
nedeniyle istikrarsizlik yasayabilir veya kariyer bulmada yasanan zorluklar kararsizliga neden olabilir (Gative Tal,
2008).

Ergenlerin 6zellikle egitim ve isle ilgili gelecekle ilgili olumlu duygularinin, uzun vadeli hedef belirleme, tiniversite
hakkindaki diigiinceleri, sosyal destek ve okuldaki duygusal uyum ile iliskili oldugunu belirtmislerdir. Egitimle
ilgili olumlu duygularin, 6z-analiz ile ilgili gelecege yonelik duygular iizerinde de olumlu etkisi oldugu iddia
edilmigtir. Ergenler, egitim olanaklar1 ve okul yapisi, arkadaslariyla iliskileri ve ailelerinin gelecegi gibi sosyal
refahlar ile ilgilenmektedir (Yeo ve digerleri, 2007; Catalano ve digerleri, 2004, aktaran: Tirk, 2019). Egitim
firsatlar1 bulmak, gelecekteki hedefleri sekillendirir ve olumlu bir asama olusturur. Tolan (1990), ergenlerin
gelecege yonelik beklentileri iizerine yaptigi arastirmasinda, ergenlerin gelecege yonelik umut ve giivenlerindeki
6grenme oranini (2.3), bilgi ve becerileri (#.3) vurgulamaktadir. Gelecege yonelik bir umut nedeni olarak verilen
egitim diizeyinin 6oneminin her gecen giin azaldigi belirtilmektedir (Simsek, 2012).

Genglerin Gelecek Kaygilar

Eski Yunanca “anxietas” kelimesinden tiiretilen korku terimi, Tiirk¢ede korku anlamina gelir; Merak, korku, kaygi
vb. anlamlarda kullanilir. (Koknel, 1989). Bireyin i¢ ve dis diinyasinda tehlikeye neden olan herhangi bir duruma
ragmen hissettigi duygudur (Cakmak ve Hevedanli, 2005).

Anksiyete, bir kisinin dig diinyadan veya i¢ diinyasindan bir uyaranla karsilastiginda yasadig: fiziksel, duygusal ve
zihinsel bir tepkidir. Bagka bir deyisle, kisinin hissettigi ve kendini durumlardan ve olaylardan korumakta
zorlandig1 asiri korku ve heyecan halidir (Ozkan, 2014).
Korkunun olumsuz yonlerine ragmen organizma i¢in uyarici, koruyucu ve motive edici ozellikleri de vardir.
Olumlu korku, bireyleri toplumda 6nemli pozisyonlar almaya motive eder ve 6grenmek ister (Akgiin, Gonen ve
Aydin, 2007).

Gelecek korkusu, tiim canlilar arasinda insanlara 6zgii bir 6zelliktir. Bir at, bir kus gelecek icin endiselenmek
zorunda degildir. Atlar i¢in yaris genleri, kuslar icin ugus genleri kodlanmistir. insanlar, diger canlilardan farkli
olarak, ustbilis genleri adi verilen yiiksek diizeyde transmental genlere sahiptir ve bu, insan zamaninin bunun
farkinda olmasini saglar; kendisini bir gelecegin bekledigini ve onu kontrol edemedigini goriir ve gelecek igin
endiselenmeye baslar (Tarhan,2012). Ogrencinin sosyoekonomik diizeyi, cinsiyeti, duygusal durumu, kisiligi, anne-
baba meslegi, akademik basarisi, barinmasi, arkadas ¢evresi gibi konular 6grenciyi ilgilendirmektedir.

Korku ise bireyin psikolojisini etkileyebilmektedir (Cakmak ve Hevedanli, 2004). Merkezi sinavlar, birinci siniftan
iiniversiteye ve hatta mezun olduktan sonra dgrencilere bir korku ve caresizlik hali getirir (Tiimkaya, Aybek ve
Celik, 2007). Ogrencilerin kaygilarinin arkasinda 6grenim gordiikleri sehirden sosyo-ekonomik diizeye, iiniversite
ortamindan barinma sorunlarina kadar pek ¢ok faktdr vardir (Dursun ve Aytag, 2009). Temel egitimin insanlarin
hayatinda 6nemli bir yeri olduguna kusku yokken, 6zellikle son sinif 6grencileri mezun olduktan sonra hayatin yeni
bir evresine girecekleri i¢in onemlidir. Akademik yilin sonunda, &grencilik hayatinizi bitirmek i¢in toplumun
nitelikli bir iiyesi olursunuz. Kariyer se¢imleri, gercek hayattaki rol planlari, arkadagliklar, is bulamama korkusu ve
cesitli sorumluluklar kaygiya neden olan faktorlerden bazilaridir (Cakmak ve Hevedanli, 2004; 2005).

Tiirkiye'de Yaygin Ekonomik Sorunlar ve Egitim iliskisi

Gelismekte olan birgok iilke, devletlerini belirli bir ekonomik ve sosyal gelisme diizeyine getirebilmek icin egitime
biiylik 6nem vermektedir. Ciinkii devletler kiiresel ekonominin ekonomik ¢ergevesi igcinde rekabet edebilmek i¢in
teknolojik gelismelere ve degisimlere uyum saglamak zorundadir. Giiniimiizde devletlerin verimliligi, ciddi
anlamda donanimli istihdam diizeyi ile orantili olarak ilerlemektedir. Bu nedenle donanimli isler igin egitime
yapilan yatirimlar ve egitimin 6nemi giderek artmaktadir. Dolayisiyla egitimin temelde ekonomi ile ilgili oldugu
goriilmektedir (Cetin, 2014).

Egitim, devletlerin gelismislik diizeyini dogrudan etkiler. Pek ¢ok gencin gelismis ekonominin ve hukukun
hedeflerine gore uyumlu egitimi, egitimin manevi, sosyal ve kiiltiirel etkisinin yani sira ekonomik etkisini de
dikkate almaktadir (Cakmak, 2008).

Tiirkiye'de egitim harcamalarmin toplam GSYIH'ye oram da gelismis iilkelere gore daha diisiiktiir. Bu anlamda bir
ekonominin gelismislik diizeyini yiikseltmek igin maliyetlerin ayn1 oranda artmasi gerekmektedir. Ote yandan,
gelismis ekonomilerin egitimi gelistirmeye yonelik Ar-Ge harcamalan Tiirkiye'ye kiyasla 6nemli 6l¢iide yiiksektir.
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Gergekte, Tiirkiye'nin Ar-Ge girisimlerine yaptigi harcamalar ve GSYIH igindeki egitim harcamalar1 gelismis
tilkelerin gerisinde kalmaktadir (Cetin, 2014).

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Karasar’a (1999) gore tarama modeli gecmiste ya da hélen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan bir yaklasimdir. Bu nedenle arastirma modeli olarak tarama modeli secilmistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubu Istanbul ili Kartal ilgesidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbul ili Kartal bulunan
mesleki ve teknik ortadgretim Ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi ise basit seckisiz yontem ile
olusturulmus olup, 30 mesleki ve teknik ortadgretim 6grencisi ile goriisme yapilmaistir.

Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araclari

Aragtirmanin  veri toplama aracimi tarama modellerinde kullanilan yar1 yapilandirilmis gorisme  sekli
olusturmaktadir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan 5 tane soru, belirlenen 30 6grenciye sorulmustur.

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Calisma grubunun miilakat sorularina verdikleri cevaplar, aslini bozmadan orijinal goriisler korunarak arastirmact
tarafindan kisaltilmasi saglanmgtir. Gizliligi saglamak amaciyla katilimei dgrenciler “O” kisaltmalar: yapilarak
belirtilmistir.

Nitel arastirma yaklasimi dogrultusunda tasarlanan bu arastirmada “igerik analizi” yapilmistir. Analiz siirecinde
oncelikle, goriisme kayitlar1 ve yazili formlar desifre edilip ¢oziimlemeler yapilmistir.

BULGULAR ve YORUM

1- Arastirmada “Gelecek kaygisi nedir?” sorusuna dair goriisler su sekilde ifade edilmistir.

Tablo 1: Gelecek kaygisi nedir? Sorusuna dayali goriisler

Temalar f
Nasil bir ige sahip olacagim korkusu 14
Gelecekle ilgili biitiin belirsizlikler 13
Maddi rahatligin bilinmezligi 2

Tablo 1’de Gelecek kaygisi nedir? Sorusuna iliskin olarak katilime1 goriisleri ele alinmistir. Buna gore
katilimeilari biiyiik bir bolimii (f=14) “nasil bir ige sahip olacagim korkusu” yanitin1 vermistir. Katilimeilarin
bu soruya iligkin olarak kendi ifadelerinden birkagi asagida verilmektedir:

“Nasul bir is sahibi olacagum. Nasil bir iste ¢calisacagim.Nasil bir ise sahip olacagimin meraki.Isimi layigt ile yapip
yapamayacagimi bilemem.Igsimde basarili birisi olacak miyim diistincesi.Meslegimin devamliigin saglayabilecek
miyim endisesi en biiyiik kaygim.Sevdigim meslegi yapabilecek miyim diisiincesi.” (f=14)

“Gelecekle alakali endiselerimizin hepsidir. Mesela ben bu konuda ¢ok fazla kaygi igcindeyim. Ciinkii daha iyi
bir lisede okuyabilirdim. Maalesef ortaokulda ¢ok fazla ders ¢alismadigim icin diisiik not aldim ve buraya
geldim. Gelecek kaygist gelecekte olabilecek is hayati aile hayat ve diizenli veya diizensiz bir yasam kaygisidir.
Gelecek ile ilgili plan yapilmast bunu onleyen etkenlerdendir simdiden ¢alisip gelecek adina diizenli bir yasam
planlanabilir ama ¢alismadan ilerlenirse diizensiz bir gelecegimiz olur. Bana gore gelecek kaygisi ilerideki
hayatimizda bize sorun teskil edecek sorunlar karsisinda kaygilanmamiza denir. Hayatimin ne ydnde
ilerleyeceginin bilinmezligi. Gelecegimin belirsizligi, gelecek kaygisimin ta kendisidir. Hayatimin gidigsatinin
belirli bir planda olmamasi. Hi¢chir konuda fikrimin olmamasi, kisacasi belirsizlik demektir. Tam olarak gelecegim
konusunda hayatimi sekillendirememis olmamdan kaynaklanan belirsizlik. Endiselerimizdir. Gelecekte bizi
kaygilandiran seylerdir. Gelecekle ilgili hayallerimin suya diismesi diyebilirim mesela. Kaygilanmaktan nefret
ediyorum. Kaygilarimiz bizim ileriye dogru adim atmamiza engel oluyor. Kuruntularim. Hayal kirikliklarim.
Hayata dair olumsuz ne kadar sey varsa gelecek kaygist da odur.” (f=13)

“Maddiyat. Maddi rahatlhig: yakalayip kendi ayaklarimin iistiinde durabilecek miyim endisesi.” (f=2)

2- Arastirmada “ Gelecek kaygisi yasiyor musunuz?” sorusuna dair goriisler su sekilde ifade edilmistir.
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Tablo 2: Gelecek kaygisi yastyor musunuz? Sorusuna dayali goriigler

Temalar f
Evet 22
Kismen 4
Hayir 3

Tablo 2°de Gelecek kaygisi yasiyor musunuz? Sorusuna iligkin olarak katilimer goriisleri ele alinmigtir. Buna gore
katilimcilarin biiyiik bir gogunlugu (f=22) “Evet” yanitini1 vermistir. Katilimcilarin bu soruya iliskin olarak kendi
ifadelerinden birkag1 asagida verilmektedir:

“Evet ¢ok yasiyorum ve bu dogrultuda beklentilerimin olmayacagi kaygisi benim psikolojimi bozuyor.Evet gelecek
kaygist yasiyorum, sinifimizdakilerin hepsi de yasiyor diye diistintiyorum c¢iinkii dogru diiriist bir egitim
alamadigimiz icin gelecege dair bir¢ok beklentimiz bosa diisiiyor. Kaygilanmiyorum desem yalan olur. Ama
kaygilarimin beni esir almasina da izin vermeyecegim. Yasamaz olur muyum. Bazen ¢ok abartili bir sekilde
yasyorum. Bir seyleri bagaramama korkusu buna verebilecegim en agiklayici érnektir.” (1=22)

“Yani bazen yasiyyorum ama ¢ok fazla degil. Biraz. Kismen ” (f=4)
“Haywr. ” (f=3)
3- Arastirmada “Meslek se¢iminizde aileniz bir etkisi var m1 ?” sorusuna dair goriisler su sekilde ifade edilmistir.

Tablo 3: Meslek seciminizde ailenizin bir etkisi var mi1? Sorusuna dayali goriisler

Temalar f
Evet / Var 14
Hay1r / Yok 13
Kismen 2

Tablo 3’de Meslek seciminizde ailenizin bir etkisi var mi1? Sorusuna iliskin olarak katilimci goriisleri ele
almmistir. Buna gore katilimeilarin biiyiik bir bolimii (f=14) “Evet, var” yamitin1 vermistir. Katilimcilarin bu
soruya iligkin olarak kendi ifadelerinden birkag1 asagida verilmektedir:

“Evet. Var. Meslek secimimde bana daima yardimct olan agabeyim oldugu icin ve ayni zamanda kendisi 6gretmen
oldugu i¢in onun séziinii dinliyorum ¢iinkii kendi basima saglikly karar veremeyecegimi diisiiniiyorum. Var elbette,
bir yandan babam bir yandan agabeyim bu konuda ¢ok baski kuruyorlar. Ailem diigiincelerime saygt duyar ama
yine de bana direkt belli etmeden yonlendirmeye c¢alisiyorlar. Neticede onlar ailem. Buna haklar:t var diye
diistiniiyorum. Fazlasiyla var.” (f=14)

“Hayir. Yok. Kendi gelecegimi kendim planlandirmami istedikleri i¢in bu yonde bir baskilart olmuyor.” (f=13)

“Kismen, c¢iinkii ailemde benim gelecegim icin iyi olan meslegi se¢memi ister. Ama bununla birlikte beni
sevmedigim meslegi se¢gmeye de zorlamazlar.” (f=2)

4- Arastirmada “Sevdiginiz bir meslegi mi yoksa hayatinizi idame ettirecek bir meslegi mi segersiniz?” sorusuna
dair gorisler su sekilde ifade edilmistir.

Tablo 4: Sevdiginiz bir meslegi mi yoksa hayatinizi idame ettirecek bir meslegi mi segersiniz? Sorusuna dayali goriigler

Temalar f
Sevdigim meslegi secerim 17
Hayatim1 idame ettirecegim meslegi secerim 8
Her ikisini de birlikte yapabilecegim meslegi secerim 4

Tablo 4’de Sevdiginiz bir meslegi mi yoksa hayatinizi idame ettirecek bir meslegi mi secersiniz? Sorusuna iliskin
olarak katilimer goriisleri ele alinmistir. Buna gore katilimcilarin biiytk bir ¢gogunlugu (f=17) “sevdigim meslegi
secerim” yanitini vermistir. Katilimcilarm bu soruya iliskin olarak kendi ifadelerinden birka¢1 asagida
verilmektedir:

“Severek yapabilecegim bir meslegi secerim. Sevdigim meslegi secerim ¢iinkii sevmedigim bir iste calisirsam
ondan verim alamam ve isteksizce ¢alisirim.Sevdigim meslegi secmek isterim ve umut ediyorum gelecekte de bunu
basaririm.” (f=17)

“Ailemin ge¢imini saglayacagim bir isim olsun istiyorum. Hayatimi idame ve idare ettirebilecegim bir meslegi
secerim Eskiden sevdigim meslegi sececegimi soylerdim ancak giiniimiiz sartlarinda hayatimi idame ettirecek
meslegi se¢mek istiyorum.Sevdigim meslek su an igin iilkemizde gerceklestirecegim bir sey olmadigindan dolayt
hayatimin devam etmesine yetecek bir isim olsa benim igin yeterlidir.” (f=8)

“Hem sevdigim hem de iyi para kazanacagim bir meslegi secerim.ikisi de olabilir. Tamamiyla sevdigim meslegi
secmek isterdim ancak su an i¢in ikisini birlikte yapabilecegim bir meslek se¢mek isterim” (f=4)
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5- Arastirmada “Sizce meslek se¢iminde géz 6niinde bulundurulmas: gereken etkenler nelerdir?” Sorusuna dair
goriisler su sekilde ifade edilmistir.

Tablo 5: “Sizcemeslek seciminde g6z 6niinde bulundurulmasi gereken etkenler nelerdir?” Sorusuna dayali goriisler

Temalar f
Maddi rahatlig1 13
Severek yapabilecegim bir is olmasi 8
Bildigim, becerebildigim bir i olmas1 6
Saygmligi 2

Tablo 5’de Sizce meslek se¢iminde goz oniinde bulundurulmas: gereken etkenler nelerdir? Sorusuna iligskin olarak
katilimc1 gortisleri ele alinmistir. Buna gore katilimceilarin biiytik bir bolimii (f=13) “Maddi rahathigi.” yanitim
vermistir. Katilimcilarin bu soruya iligkin olarak kendi ifadelerinden birka¢i asagida verilmektedir:

" Kazanc siirdiiriilebilir olmali. Ge¢imimi saglayabilecegim bir meslek olmali. Maasi. Maddi olanaklar:.
Oncelikle maddi kaygisi. Giiniimiizde devir ekonomi devri oldugu i¢in ekonomik etkenler. ” (f=13)

“Severek yapacagim bir meslek olup olmadigi. Yillarca sikilmadan, sevdigim ve zevk aldigim bir meslek olmall.
Bence insamn o meslegi severek yapacagina inanmast en onemli etkendir. Insamin kendisine sordugu seviyor
muyum sevmiyor muyum sorusuna aldigi cevap en biiyiik etkendir. Se¢tigimiz meslegi goz oniinde bulundurmamiz
lazim gelecekte onii agik mi degil mi? Severek yapabilecek miyim yapamayacak miyim? Nasil bir ortamda
calisilacagr bence bunlar onemli etkenlerdir.Sevdigi isi yapmasidir insamin ¢iinkii su meslegin sonu yoktur, bu
meslegi yap diye yonlendirenleri dinlemeyip kendi bildigi yoldan gitmeli insan.” (f=8)

“Bana uygun yapabilecegim bir meslek olup olmadigi. El aliskanligimizin yatkin oldugu, yapabilecegimiz bir
meslek olup olmadigi. Sectigin meslegi yapip yapamayacagin hesap etmek.” (f=6)

“Onceligim saygin bir meslek olmast bu sebeple para sonraki is benim icin. Bir de topluma faydali olsun isterim
yaptigim isin.Bana gore se¢tigim meslek herkes tarafindan onemli olmali. Pisman olmayacagim bir meslek olmalt”

(f=2)

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Sonug¢

Aragtirmanin yapildigi katihmcilarin verdikleri cevaplara gore elde edilen bulgular su sekildedir;

Arastirmada; Gelecek kaygisi nedir? Sorusu soruldugunda katilimcilarin biiyiik bir boliimiiniin “nasi! bir ise sahip
olacagim korkusu” yanitin1 verdikleri goriilmiistiir. Buna gore gelecek adina duyulan en biiyiik kaygi nasil bir ise
sahip olacagim kaygisidir.

Arastirmada; Gelecek kaygisi yasiyor musun? Sorusu soruldugunda katilimcilarm biiyiik bir boliimiiniin “Evet”
yanitin1 verdikleri goriilmiigtiir. Buna gore gelecek kaygisini yasayanlarin sayisinin bir hayli fazla oldugu
anlasilmaktadir.

Arastirmada; Meslek seciminizde ailenizin bir etkisi var midir? Sorusu soruldugunda katilimcilarin biiyiik bir
boliimiiniin “Evet” yanmitin1 verdikleri goriilmektedir. Buna gore kisilerin meslek seciminde aile etkisi onemli
oranda rol oynamaktadir.

Arastirmada; Sevdiginiz bir meslegi mi yoksa hayatinizi idame ettirecek bir meslegi mi segersiniz? Sorusu
Soruldugunda katilimeilarin biiyiik bir bolimiiniin  “sevdigim meslegi se¢erim” yanitim1 verdikleri goriilmektedir.
Buna gore ¢cogunlugun meslek tercihleri sevdikleri meslekleri yapmalari yoniindedir.

Arastirmada; Sizce meslek seciminde goz oniinde bulundurulmasi gereke etkenler nelerdir? Sorusu soruldugunda
katilimcilarm biiylik bir boliimiiniin “maddi rahatlik” yanitim verdikleri goriilmektedir. Buna meslek seciminde
maddi rahatlik saglamasi 6nemli bir etkendir.

Tartisma

Timkaya, Aybek ve Celik (2007)’nin ¢alismalarinda cinsiyet ile parasal kavgalar ve ekonomik sikintidan etkilenme
durumu arasinda anlamli bir iliski yoktu. Ailenin aylik geliri ile yeterli egitim ihtiyaclar1 arasinda anlaml bir iligki
yoktu. Bu bulgu, Cakmak ve Hevedanli'nin (2005) 6grencilerin ailelerinin gelir diizeyinin kaygilarinda bir etken
olmadig1 bulgusunu desteklemektedir. Ancak ailelerin sosyo-ekonomik yapilarinin kaygiyr artirdigini gosteren
aragtirmalar da mevcuttur. Cakmak ve Hevedanli (2004) ile Cakmak ve Hevedanli (2005) 6grencilerin kaygi
diizeyleri arasinda notlara gore anlamli bir farklilik oldugunu bulmuslardir.

Oneriler
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Arastirma sonuglarina gore getirilebilecek oneriler;

Ogrencilerin gelecek adina duyduklari nasil bir ise sahip olacagim kaygisinin 6niine gegilmelidir.
Ogrencilerin meslek seciminde aile etkisi azaltilmalidir.
Ogrencilerin sevdikleri meslekleri yapmalar saglanmalidir.

Uzman psikolojik danisma ve rehberlik personelinin 6grencilerin sosyo-kiiltiirel 6zelliklerini, kaygi diizeylerini ve
bas etme becerilerini belirlemeleri ve bu konuda akademik damigmanlar ve aileleri ile birlikte ¢alismalar
Onerilebilir.
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