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oz

Bu calismada, iktisadi faaliyetler sonucunda giinliik hayatin ihtiyaci olarak dogan muhasebe mesleginin teknolojik
gelismelere bagli olarak gerceklesen degisikliklerin etkisi tizerinde durulmaktadir. Teknolojik gelismelerin muhasebe
meslegine olan etkileri anlatilmistir.  Calismanin birinci boliimiinde muhasebe meslegi tanimlanarak, Muhasebenin
kavramlari, fonksiyonlari, muhasebede kullanilan belgeler ve muhasebe siireci agiklanmaya ¢aligilmistir.

Caligmanin ikinci boliimiinde muhasebe meslegi unvanlari ilizerinde durularak Diinya’da ve Tiirkiye de muhasebe
mesleginin tarihi iizerinde durulmaktadir. Caligmanin {igiincii boliimiinde muhasebe meslegi ile teknoloji iligkisi
agiklanarak. Teknolojik gelismelerin muhasebe meslegine kattigi yenilik ve etkileri lizerinde durulmustur. Calismanin
dérdiincii béliimiinde Istanbul II’inde calisan ve Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’na kayith
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlere Tez’in konusunu olusturan teknolojinin muhasebe meslegine olan etkisinin
tespit edilmesi adina sorular yoneltilmistir. Tez’in uygulamasi olan anket bu boliimi olusturmustur. Bu ¢alismanin
asil amaci; gecmisten giiniimiize kadar hayatimiza etki eden teknolojinin meslekleri de etkisi altina aldig
goriilmektedir. Teknolojik gelismelerin muhasebe meslegini nasil etkiledigi ve muhasebe mesleginde yasattigi
sorunlar ve bu sorunlarin nasil ¢dziilecegi iizerinde durularak, meslegi icra eden ve icra edecek olan kisilere dnerilerde
bulunmaktir.

Anahtar Kelimler: Muhasebe, Muhasebe Meslegi, Teknolojik Geligsmeler

ABSTRACT

In this study, the effects of the changes that occur due to technological developments in the accounting profession,
which is born as the need of daily life as a result of economic activities, are emphasized. The effects of technological
developments on the accounting profession are explained.

In the first part of the study, the accounting profession is defined and the concepts and functions of accounting, the
documents used in accounting and the accounting process are explained.

In the second part of the study, the history of accounting in the World and in Turkey are explained by emphasizing the
titles of accounting.

In the third part of the study, the relationship between accounting and technology is explained and the innovations and
effects of technological developments on accounting profession are emphasized.

In the fourth part of the study, questions were asked to determine the effect of the technology, which constitutes the
subject of the thesis, to the public accountants working in Istanbul and registered to the Chamber of Certified Public
Accountants of Istanbul. The survey, which is the application of the thesis, constitutes this section.

The main purpose of this study is to reveal that the technology, which affects our lives from the past to the present,
also affects the professions. The aim of this course is to make suggestions to the people who will perform and practice
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the profession by focusing on the problems that the technological developments affect the accounting profession and
the problems in accounting profession and how to solve these problems.

Keywords: Accounting, accounting profession, technologic developments

1. GIRiS

Giinlimiizde diinya hizl1 bir degisim ve doniisiim siireci igerisindedir. Diinya ekonomisindeki ve
teknolojideki hizli gelisim ve doniisiim ile kiiresellesmenin bir yansimasi olarak isletmelerin
faaliyetleri ve gercgeklestirdigi finansal islemler eskiye nazaran ¢ok karmagiklagmistir. Bunun
neticesinde yeni finansal ve politik krizler yaganmakta, yasanan bu krizler neticesinde ise yeni
siiregler, olusumlar ve diizenlemeler giindeme gelmistir. Bu gelismelerin etkisiyle, ozellikle
muhasebe meslegi de son yillarda hizli bir gelisim, degisim ve doniisiim silirecine girmistir. Yasanan
sanayi devriminin, birbirini izleyen teknolojik gelismelerin dev isletmelerin dogmasina yol actigi,
bunun sonucu olarak zamanla isletmelerde yonetimin bir uzmanlik halini aldig1 ve bu gelismenin de
muhasebe kurami ve uygulamasinda, gelismelerin de saglanmasina neden oldugu belirtilmektedir.

Teknolojik gelismeler ve degisen kosullar neticesinde muhasebe meslegi ve sistemleri de degismektedir.
Bilimin o6nderligindeki teknolojik gelismeler hayatin her alaninda kendini gdstermektedir. Bilim ve
teknolojideki gelismeler muhasebe biliminde de olumlu yonde etkilerini gostermistir. Buharli makineyle
baglayan sanayilesme iretimde rekabeti artirmigtir. Bu durum da maliyet muhasebesinde Onemli
gelismeleri dogurmustur. Yine bilgisayar teknolojilerinin bir kayit tutma etkinligi olarak muhasebede
kullanilmaya baslanmasi, muhasebe islemlerinin kolaylagsmasina ve gelismesine biiyiik katki sagladigi
gozlemlenmektedir. Muhasebe meslek mensuplari, bilgi teknolojisinin muhasebe sektdriinde yaptigi
ilerlemeler nedeniyle yeni beceriler kazanmaya yonelmektedirler. Katiplikle baglayan muhasebe meslegi
son on yilda teknolojik gelismeler neticesinde e-beyanname, e-defter, e-fatura, yeni nesil yazarkasa ve
hazir beyan sistemi gibi kavramlar ile gelismeye devam etmektedir. Teknolojik alanda yapilan gelismeler
sayesinde isletmelerin muhasebe kayitlarinin seffaf olmas1 muhasebecilere olan giiveni artirmaktadir.

2.ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin amaci, teknolojik gelismelerin muhasebe meslegine etkilerini ortaya koymaktir. Bu
amagla hazirlanan arastirma, muhasebe meslek mensuplarinin teknolojik gelismeler karsisinda
yasadiklar1 sorunlarin tespiti ve ¢ozlim 6nerilerinin ortaya konulmasi agisindan 6nem tagimaktadir.

Calismanin uygulamasi i¢in kullanilan anket ile birlikte elde edilen bulgular sonucunda muhasebe
meslegini icra etmek isteyen meslek mensuplarina yol gdsterilmis olacaktir.

Uluslararas1 muhasebe firmalar1 yiiksek denetim araglarini yiiksek teknoloji neticesinde gelistirmek
icin yiiksek harcamalar yapmaktadir. Ayrica teknolojik gelismeler sonucunda muhasebe mesleginin
gelecekte karsilasabilecegi riskler ile bu riskleri degerlendirmek igin dijitallesme, bulut sistemleri
gibi alanlarda ¢alismalar yapmaya baslamaktadir (Firat ve Hiiseyin, 2004, 204).

Modern diinyada, sosyal degisimler, yenilik¢i diigsiinme ve teknolojik gelismeler ne yazik ki
kaginilmaz olmaktadir. Muhasebe mesleginin gelecegi 6n goriildiigiinde muhasebenin dijitallesecegi
gozlemlenmektedir. Geleneksel muhasebe diisiincesi yikilarak barkod sistemi iizerinden hepsinin
internet tabanli olacagi goriilmektedir. Muhasebe mesleginin teknolojiye yenik diigmemesi igin
teknolojik alanla yasanacak degisimler tespit edilerek bu g¢er¢evede yeniden diizenlenerek vizyoner
fikirler tiretmeye baglamaktadir.

Hizla artan teknoloji sayesinde muhasebe meslegi yerini elektronik muhasebeye birakmaktadir.
Muhasebeciler bu sayede asil gorevleri ile adlandirilmaya baslanmaktadir. Yani zamanla mali miisavirler
mali danismanlik ve muhasebe kontrolii yapan kisiler olarak bilinmeye baslayacaktir. Hizla artan muhasebe
mensubu sayisi ile mali miisavirler bagimsiz ¢alismak yerine kurumsallagsmaya baslayarak kalite odakli
calismaya baslayacaktir. Bu nedenle Muhasebeciler bagimsiz olarak defter tutmak yerine bilgi iireten ve
teknoloji ile uyumlu olarak bu bilgiyi yenileyen kisiler olacagi on goriilmektedir. Bunun sonucunda
danigmanlik saglayacagi kuruma verimli hizmet verecegi gozlemlenmektedir (URL12).

Kisaca Ozetlemek gerekirse aslinda muhasebe teknolojik doniisiimii muhasebe uzmanlarinin isini
kolaylastirmak ve daha gii¢lii olmalar1 ve danigsmanlik ile stratejik karar alinmasinda destek olmasini

saglamak olmaktadir. Muhasebe mesleginin asil konumuna geri kavusacagi on goriilmektedir
(URL12)
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3.TEKNOLOJIK GELISMELERIN MUHASEBE MESLEGINE ETKiSi

Her gegen giin teknolojinin yeni kapilar agmasiyla beraber, isletmeler uluslararasi nitelik kazanarak
uluslararasi diizeyde ekonomik faaliyetler igerisinde yer almiglardir. Boylece isletmeler yeni ekonomik
firsatlarla karsilagsmiglardir. Bu firsatlann degerlendirmek ancak isletmelerin uluslararast nitelik
kazanmalariyla miimkiin olmaktadir. Mali tablolarin kullanicilar1 igletme ile ilgili taraflardir. Bu
kullanicilardan biri de potansiyel yatirimcilar ve kredi verenlerdir. Bunlar ekonomik yatirim kararlarini
isletmenin mali tablolarin1 ve diger faktorleri dikkate alarak verirler. Ulusal ve uluslararasi alandaki ayni
olmayan muhasebe sistemleri sebebiyle isletmelerin mali tablolar1 karsilastirilabilme 6zelligini
kaybederler. Bu sebeple yatirimcilarin karar verme siirecinde ihtiya¢ duyduklar1 bilgilere sahip
olamamalar1 sebebiyle yatirim kararlarinin ertelenip veya iptal edilmesine neden olabilir.

Ekonomik yap1 ve gelisimin dogas1 ve kapsami, bir tarimdan bir imalat ekonomisine bir degisiklik olarak
muhasebe sistemini de etkiler, Bu tiir makinelerin amortismani, kiralama gibi yeni muhasebe sorunlari
ortaya cikaracaktir. Ulkelerin ¢ogunda, hizmetler artik daha énemli hale geliyor, bu nedenle marka isimleri,
Serefiye ve insan kaynaklar1 gibi maddi olmayan duran varliklarin nasil hesaplanacag ile ilgili sorunlar ve
¢oziim birbirinden farkli. Ekonomik yapiyla ilgili bir diger konu da enflasyondur. Enflasyon genellikle
ekonomik biiyiime ile iliskilidir ve hiperenflasyonun ekonominin bir pargast oldugu muhasebe sistemleri
iizerinde biiyiik bir etkidir, boylece tarihsel maliyet yaklagimlarina alternatif yaklasimlar siklikla
kullanilir(Beckman, Brigitte, 2007: 253-294).

Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari, tiim diinyada firmalar tarafindan hazirlanan finansal
bilgilerin seffafligim1 ve tutarliligimi artirmak i¢in tasarlanmig bir dizi standarttir. Temel olarak bu
standartlar, finansal muhasebe uygulamalarinin uygulanmasindaki tarihsel deger iizerinde gercege uygun
degeri temel alir. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari’nin gelisimine baktigimizda, baslangicta
"Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1” olarak yayinlanmustir. Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Komitesi
(IASC), Uluslararast Muhasebe Standartlari’ni hazirlayan kurulustu. Uluslararast Muhasebe Standartlar
Komitesi’nin olusumu 1966'ya uzaniyor. Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi 1967 yilinda
muhasebeciler tarafindan Uluslararas1 Calisma Grubu adiyla olusturuldu. Daha sonra Kanada, Ingiltere ve
ABD'deki stoklar icin karsilagtirmali muhasebe uygulamalari {izerine ilk galismasini yayinladi ve bazilar
1968'de dagilmadan once Uluslararast Muhasebe Standartlar1 Komitesi tarafindan erken standartlarda
kullanilan 20 ¢alisma daha yapti. Ancak 1973'te Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Komitesi, Avustralya,
Kanada, Fransa, Almanya, Japonya, Meksika, Hollanda, Birlesik Krallik/irlanda ve Amerika Birlesik
Devletleri'ndeki profesyonel muhasebe organlarinin temsilcileri tarafindan Londra’da kuruldu (Gray, 1980:
64-76).

Diinya standartlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasinda yer alan en giiglii kuruluslardan birinin destegi
olmadan Uluslararas1 Muhasebe standardini hazirlamak ve tamamlamak imkansiz olacagindan,
Uluslararast Menkul Kiymetler Komisyonu ve Uluslararast Muhasebe Standartlari Komitesi uluslararasi
standartlarin hazirlanmasi i¢in harekete gegti. Uluslararasi Menkul Kiymetler Komisyonu, 80'den fazla
ilkeden Menkul Kiymetler diizenleyicilerinden olusan bir kurulustur. Uluslararasi Menkul Kiymetler
Komisyonu ana hedefleri, evrensel Muhasebe Standartlar1 lizerinde uluslararas: fikir birligi gelistirmek ve
tesvik etmek, yatirimcilarin gerekli standartlarla korunmasini saglamak ve bu standartlarin uygulanmasi ve
devam ettirilmesi icin calismaktir. 1995'te Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Komitesi, Uluslararasi
Menkul Kiymetler Komisyonu ile ¢ekirdek standartlari 1999'a kadar tamamlamayi kabul ederek,
Uluslararast Menkul Kiymetler Komisyonu Orgiitii cekirdek standartlar basariyla tamamlanirsa,
Uluslararast Menkul Kiymetler Komisyonu Orgiitii simir 6tesi teklifler i¢in Uluslararasi Muhasebenin
onaylamas1 amaciyla gbzden gegirecegini belirtti (Whittington, 2000: 399-413).

- Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Komitesi standartlari, kapsamli, genel kabul gérmiis bir muhasebe
temelini olusturan temel bir muhasebe bildirisi kiimesini icermelidir;

- Uluslararas1 Muhasebe Standartlari Komitesi standartlar1 yiiksek kalitede olmalidir; karsilastirila
bilirlige, seffafliga neden olmal1 ve agiklama saglamalidir

- Ve Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Komitesi standartlar titizlikle yorumlanmali ve uygulanmalidir.

AK, Uluslararast Muhasebe Standartlar1 Komitesi ve Uluslararas1t Menkul Kiymetler Orgiitii Komisyonlari
arasindaki anlagmay1 destekledi ve Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Avrupa Birligi (AB) ¢ok uluslu
sirketler tarafindan takip edilmesi gerektigi sonucuna vardi. Doksanli yillarin ortalarina kadar, Uluslararasi
Muhasebe Standartlar1 Komitesi, ABD ve Ingiltere gibi biiyiik gelismis iilkelerden gelen ulusal
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diizenleyicilerle, borsalarinda bir¢ok yabanci listeye sahip olan ve ses, karsilastirilabilir finansal bilgi
iretmek icin bilinen basarili bir iliskiye sahip degildi. Biiyiik iilkeler arasindaki c¢atisma, Uluslararasi
Muhasebe Standartlart Komitesi uyumlu uluslararast muhasebe standartlarinin hazirlanmasinda daha
basarili olmasii engelledi. Ayrica Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Komitesinin yapisi yavaslamada
kritik bir rol oynamaktadir. Ciinkii organizasyon, teknik uzmanlik, tiyelerinin bagimsizligi ve karar verme
organinin temsili yeti olarak tanimlanan kiiresel bir standart ayarin gerekli gerekliliklerinden yoksun
kalmistir(Hellman, 1993: 495- 530).

Yeniden yapilanma programinin bir pargasi olarak, Uluslararast Muhasebe Standartlari Komitesi kurulu
2001 yilinda yeni bir anayasay1 onayladi. Yeni kurulan Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurulu (IASB),
Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Komitesinden, Uluslararasi Muhasebe Standartlarini  belirleme
sorumlulugunu devraldi. Yeni Kurul ilk toplantisim1 yapti, mevcut Uluslararast Muhasebe Standartlart
Kurulu ve standartlar yorumlama Komitesi'nin (SIC) yorumlarini kabul etti ve giindemini ve diger konulari
tartisti. 2002 yilinda, Avrupa, banka ve sigorta sirketleri de dahil olmak tizere tiim borsa sirketlerini,
konsolide hesaplarin1 2005 yilindan itibaren Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu uyarinca
hazirlamak i¢in gerekli diizenlemeleri kabul etmistir (Belkaoui, A.R., 1994: 127).

Tiirkiye ile Bat1 arasindaki ekonomik ve siyasi iligkiler nedeniyle Tiirkiye Muhasebe ortami ¢ogunlukla
Bati iilkelerinden etkilenmistir. 1850'de yiiriirliige giren ilk ticaret kanunumuz, Fransiz Ticaret Kanununun
bir ¢evirisidir ve o yillarda baskin Fransiz etkisinin bir kanitidir. Bu, Tirkiye'deki ilk muhasebe
yonetmeligini olusturdu (Bilginoglu, 1988: 15). 20. yiizyilin basindan itibaren, ticaret imtiyazlarinin sona
ermesi nedeniyle Tiirkiye ile Avrupa arasinda Almanya ile ticaret iligkileri artmaktadir. Birinci Diinya
Savasi yillarinda yasanan tarihsel ve politik gelismeler ve yabanci iretim kuruluslarinin Almanlar
tarafindan isletilmesi, Tiirkiye'deki ekonomik c¢evre iizerinde giiclii bir Alman etkisine yol agmustir.
Tiirkiye Cumhuriyeti 1923'te dogduktan sonra, muhasebe uygulamalarini diizenleyen Alman Ticaret ve
sirket yasalarina dayanan ikinci bir Ticaret Kanunu yiiriirliige girmistir (Mugan & Akman, 2005:9). Ozel
sermaye sinirli oldugu icin, ulusal girisimcilerin sektérdeki performansi yetersizdi. Bu nedenle devlet,
sanayilesme tlizerinde artan bir etkiye sahip olmay1 amaglayan biiyiik isletmelerin yaratilmasiyla ekonomi
iizerinde 6ncii bir rol {istlendi. Bu kurulan ve isletilen devlet sirketleri "Devlet ekonomik Isletmeleri" olarak
adlandirildi ve Alman niifuzu Devlet ekonomik Isletmeleri {izerinde ¢ok acikt1 ¢iinkii Alman sirketlerinden
kamulastirma araglartyla elde edildi (Alp & Ustundag, 2007:6).

Ayrica, 1930'larin sonlarinda Tiirkiye, Tiirk tiniversitelerinde gesitli alanlardaki Alman akademisyenleri
agirladi. Sonug olarak, devlet Iktisadi tesebbiislerinin mali ve Maliyet muhasebesi uygulamalar1 ve ziyaret
eden Alman profesorlerin egitimi, 6zel sirketlerde muhasebe uygulamalarina iliskin kurallar1 belirlemistir
(Bilginoglu, 1988: 15).

1950' yillardan itibaren Tiirkiye daha liberal politikalar takip etmeye baslamig ve 1957'de Tiirkiye'nin o
zamandan beri kullandig1 Ticaret Kanunu ile yiirtirliige girmistir. 1959'da Tiirkiye Avrupa Birligi iiyeligine
bagvurmustur ve miizakereler devam etmektedir. Muhasebe ve denetim ile ilgili AB direktifleri Tiirkce ‘ye
cevrilmis olsa da, hiikiimet tarafindan bunlar1 Tiirk muhasebe kurallar1 ve yonetmeliklerine entegre etmek
icin herhangi bir islem yapilmamustir.

1960'lardan baslayarak, Tiirkiye Amerikan sisteminin agir etkisi altindaydi. Cesitli alanlarda egitim gormiis
ve mezun yabanci iilkelerde derece 6zellikle ABD takip eden basarili kisilerin Tiirkiye'ye geri donmiistiir
ve muhasebe sistemi (Mugan Ve Akman, 2005:10) Amerikan sisteminden veya Anglo Sakson sisteminden
etkilenmistir. Ayrica, “Devlet ekonomik isletmelerinin yeniden diizenlenmesi Komitesi” tarafindan “Devlet
ekonomik igletmeleri " i¢in gelistirilen tekdiize muhasebe sistemi, bu etki {izerinde ortak bir etkiye sahipti
(Alp & Ustundag, 2007:7).

1980'lerin basinda, sermaye piyasalarmi kurulmas: gerekliligi nedeniyle, 1981 yilinda 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu Resmi Gazete ‘de yayimlanarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) ana
diizenleyici organ1 dogdu. Sermaye Piyasas1 Kanununun ardindan 1984 yilinda Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi1 (IMKB) Kanunu kuruldu, ancak 1986 yilina kadar yiiriirliige girmedi. Sermaye piyasalar1 ve
borsanin kurulusu ile ilgili bu gelismeler yabanci yatirimlarin artmasina yol agmustir. Ortak girisimler veya
satin almalar bigimindeki Yabanci Yatirimlar, Tirkiye'de "bilyiik sekiz" muhasebe firmasinin olusmasina
neden olan daha gelismis muhasebe ve denetim uygulamalarina yonelik bir talep artirdi (Mugan & Akman,
2005:11).

Tiirkiye'nin ilk genel kabul gormiis muhasebe standartlar1 Sermaye Piyasasi Kanunu tarafindan 1989
yilinda Sermaye Piyasast Kanunu Seri: XI No: 1 tebligiyle hazirlanmistir. Bu kurallar hala halka agik
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sirketler, borsa sirketleri, sigorta sirketleri, bankalar ve aracilik firmalari i¢in uygulanmaktadir ve onlar
biraz Uluslararasi Muhasebe Standartlarina dayanmaktadir. 1992 yilinda, Maliye Bakanligi muhasebe
ilkeleri ve tiim sirketler tarafindan kullanilacak muhasebe tekdiizen bir grafik hazirlanmigtir. Bu kurallar
seri: I Tebligi'nde 26 Aralik 1992 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak Ocak 1994'e kadar yiiriirlige
girmistir. Bu gelismeler sonucunda, ¢esitli sirketler i¢in finansal raporlama halen Maliye Bakanligi'nin
1992 sayili Yonetmeligi, Sermaye Piyasasi Kanunu kurallari, Ticaret Kanunu ve usul vergi Kanunu,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve Merkez Bankasi yonetmelikleri (Mugan & Akman,
2005:13) tarafindan diizenlenmektedir. Muhasebe uygulamalarindaki tiim sirketleri kapsayan bir
standardizasyonun saglanamamasi, Ticaret Kanunu'na uygun olarak hazirlanan “ticari agiklama”, vergi
yasalaria uygun olarak hazirlanan “mali tablo” ve Sermaye Piyasasi Kanunu 'nun gerekliliklerine uygun
olarak hazirlanan agiklama gibi tek bir igletme i¢in birden fazla finansal tablolarin hazirlanmasina yol
acmigtir (Alp & Ustundag, 2007:8).

4 ARASTIRMANIN BULGULARI

Giivenilirlik istatigi
Cronbach's Alpha N of Items
,915 35
Cizelge 5.2: Cinsiyet
Frekans Yiizde

Kadin 180 46,9

Erkek 204 53,1

Toplam 384 100

Cizelge 5.2°¢ gore arastirmaya katilan 6rneklem grubunun 204’1 (%53, 1) erkek, 180’1 (%46,9) kadindir.

Cizelge 5.3: Yas

Frekans Yiizde
18-25 17 4,4
26-35 161 41,9
36-44 127 33,1
45-54 61 15,9
55 ve uizeri 18 47
Toplam 384 100,0

Cizelge 5.3’e gore arastirmaya katilan 6rneklem grubunun; 17°si (%4,4) 18-25 yas arasi, 161’1 (%41,9) 26-
35 yas arast, 127°si (%33,1) 36-44 yas arasi, 61’1 (%15, 9) 45-54 ve 18’1 (%4, 7) 55 yas ve iizeri

bireylerden olugsmaktadir.

Cizelge 5.4: Egitim

Frekans Yiizde
Lisans 228 59,4
Yiksek Lisans 129 33,6
Doktora 27 7,0
Toplam 384 100,0

Cizelge 5.4°te gorildiigi lizere arastirmaya katilan 6rneklem grubunun 228’1 (%59,4) lisans, 129’u (%33,6)

yiiksek lisans, 27’si (%7,0) doktora diizeyde egitim gormiistiir.

Cizelge 5.5: Tecriibe

Frekans Yiizde
0-3 yil 24 6,3
4-7 y1l 67 17,4
8-11 yil 73 19,0
12-15y1l 52 13,5
16 y1l- {izeri 168 43,8
Toplam 384 100,0

Cizelge 5.5’de goriildiigii iizere arastirmaya katilan 6rneklem grubunun 24’1 (%6,3) 0-3 yil, 67’si (%17,4)
4-7 y1l, 73’1 (%19,0) 8-11 yil, 52’si (%13,5) 12-15 yil, ve 168’1 (%43,8) 16 yil ve lizeri is tecriibesine

sahiptir.
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Muhasebe meslek mensuplarinin dijitallesmeye bakis acilarina iliskin bulgular

Cizelge 5.6: Evrak Yikiimliligi

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 54 14,1
Katilmiyorum 73 19,0
. Eyral( . Kararsizim 18 4,7
Yikimliligi Katiliyorum 162 42,2
Kesinlikle katiliyorum 77 20,1

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.6 *da de goriildiigii izere 6rneklem grubu bu soruya, 54’1 (% 14,1) kesinlikle katilmiyorum, 73’
(% 19,0) katilmiyorum, 18’1 (% 4,7 ) kararsizim, 162’si (% 42, 2) katiliyorum ve 77’si (% 20,1) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 42,2)
seklinde cevaplamigtir.

Cizelge 5.7: Giivenlik Sorunlari

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 6 1,6
Katilmiyorum 60 15,6
Guvenlik Kararsizzim 59 15,4
Sorunlari Katiliyorum 202 52,6
Kesinlikle katiliyorum 57 14,8

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.7°de de goriildiigi iizere 6rneklem grubu bu soruya, 6’s1 (%1,6) kesinlikle katilmiyorum, 60’1
(%15,6) katilmiyorum, 59°u (%15,4 ) kararsizim, 202’si (% 52,6) katiliyorum ve 57’si (% 14,8) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 52,6)
seklinde cevaplamistir.

Cizelge 5.10: Muhasebe mesleginin Alani

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 23 6,0
Muhasebe Katilmiyorum 62 16,1
mesleginin Kararsizim 50 13,0
Alam Katiliyorum 198 51,6
Kesinlikle katiliyorum 51 13,3

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.10°da da goriildiigii lizere 6rneklem grubu bu soruya, 23’ (% 6,0) kesinlikle katilmiyorum, 62’si
(% 16,1) katilmiyorum, 50’si (%13,0) kararsizim, 198’1 (%51,6) katiliyorum ve 51’1 (%13,3) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 51,6)
seklinde cevaplamistir.

Cizelge 5.13: Sirket Masraflar

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 34 8,9
Katilmiyorum 154 40,1
Sirket Kararsizim 28 7,3
Masraflari Katiliyorum 128 33,3
Kesinlikle katiliyorum 40 10,4

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.13’de de goriildiigii iizere orneklem grubu bu soruya, 34’1 (% 8,9) kesinlikle katilmiyorum,
1540 (% 40,1) katilmiyorum, 28’i (%7,3) kararsizim, 128’1 (%33,3) katiliyorum ve 40’1 (% 10,4)
kesinlikle katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katilmiyorum
(% 40,1) seklinde cevaplamustir.

Cizelge 5.14: Hata ve Hile

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 19 4,9
Katilmiyorum 50 13,0
Hata ve Kararsizim 41 10,7
Katiliyorum 208 54,2
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Hile

Kesinlikle katiltyorum

66

17,2

Toplam

384

100,0

Cizelge 5.14’de de goriildiigii iizere 6rneklem grubu bu soruya, 19°u (% 4,9) kesinlikle katilmiyorum, 50’si
(% 13,0) katilmiyorum, 41°1 (%10,7) kararsizim, 208’1 (%54,2) katiliyorum ve 66’s1 (% 17,2) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 54,2)
seklinde cevaplamusgtir.

Cizelge 5.15: Kayitdis1 Ekonomi

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmryorum 16 4,2
Katilmiyorum 53 13,8
Kayitdigt Kararsizim 54 14,1
Ekonomi Katiliyorum 215 56,0
Kesinlikle katiliyorum 46 12,0

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.15’de de goriildiigii izere 6rneklem grubu bu soruya, 16’s1 (% 4,2) kesinlikle katilmiyorum, 53’1
(% 13,8) katilmiyorum, 54’i (%14,1) kararsizim, 215’1 (%56,0) katiliyorum ve 46’s1 (% 12,0) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirhikli olarak katiliyorum (% 56,0)
seklinde cevaplamigtir.

Cizelge 5.16: Yasa dig1 Teklif

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 18 4,7
Yasa dist Katilmiyorum 69 18,0
Teklif Kararsizim 81 21,1
Katiliyorum 169 440
Kesinlikle katiliyorum 47 12,2

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.16°da da goriildiigii izere 6rneklem grubu bu soruya, 18’1 (% 4,7) kesinlikle katilmiyorum, 69’u
(% 18,0) katilmiyorum, 81’1 (%21,1) kararsizim, 169’u (%44,0) katiliyorum ve 47’si (% 12,2) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 44,0)
seklinde cevaplamistir.

Cizelge 5.21: Emek, maliyet, zaman tasarrufu

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 24 6,3
Emek, Katilmiyorum 75 19,5
maliyet, Kararsizim 72 18,8
t;SZTrir;u Katiliyorum 156 40,6
Kesinlikle katiliyorum 57 14,8

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.21°de de goriildiigi izere 6rneklem grubu bu soruya, 24’1 (% 6,3) kesinlikle katilmiyorum, 75’1
(% 19,5) katilmiyorum, 72’si (% 18,8) kararsizim, 156’s1 (%40,6) katiliyorum ve 57’si (% 14,8) kesinlikle
katiltyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirhkli olarak katiliyorum (% 40,6)
seklinde cevaplamistir.

Cizelge 5.22: Konum

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 28 7,3
Katilmiyorum 89 23,2
Konum Kararsizim 105 27,3
Katiliyorum 126 32,8
Kesinlikle katiliyorum 36 9,4
Toplam 384 100,0

Cizelge 5.22 *de de goriildiigii tizere 6rneklem grubu bu soruya, 28’1 (% 7,3) kesinlikle katilmiyorum, 89°u
(% 23,2) katilmiyorum, 105’1 (% 27,3) kararsizim, 126’s1 (%32,8) katiliyorum ve 36°s1 (% 9,4) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 32,8)
seklinde cevaplamistir.
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Cizelge 5.24: Meslegin Bitimi

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 52 13,5
Katilmiyorum 143 37,2
Meslegin Kararsizim 68 17,7
Bitimi Katiliyorum 88 22,9
Kesinlikle katiliyorum 33 8,6

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.24 *de de goriildiigli iizere 6rneklem grubu bu soruya, 52’si (%13,5) kesinlikle katilmiyorum,
143’1 (% 37,2) katilmryorum, 68’1 (% 17,7) kararsizim, 88’si (%22,9) katiliyorum ve 33’i (% 8.,6)
kesinlikle katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katilmiyorum
(% 37,2) seklinde cevaplamistir.

Cizelge 5.25: icli-Dish

Frekans Yiizde
Kesinlikle katilmiyorum 13 3,4
. Katilmiyorum 9 2,3
I¢li-Dish Kararsizim 57 14,8
Katiliyorum 235 61,2
Kesinlikle katiliyorum 70 18,2

Toplam 384 100,0

Cizelge 5.25’de de goriildiigii lizere 6rneklem grubu bu soruya, 13’1 (%3,4) kesinlikle katilmiyorum, 9’u
(% 2,3) katilmiyorum, 57’si (% 14,8) kararsizim, 235’1 (%61,2) katiliyorum ve 70’1 (% 18,2) kesinlikle
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Orneklem grubu bu soruya agirlikli olarak katiliyorum (% 61,2)
seklinde cevaplamigtir.

5. SONUC

Bu ¢alismanin konusunu, teknolojide yasanilan gelismelerin muhasebe meslegine olan etkisi ve meslek
mensuplarin ne kadar etkilendigi olusturmaktadir. Ayrica diger mesleklerde oldugu gibi teknolojik
gelismelerin muhasebe meslegini de etkileyerek her gecen giin énemini artirdigi bunun sonucunda da
muhasebe meslegini devam ettirmek isteyen meslek erbaplarimin kendilerini teknolojiye ayak uydurma
caligmaya baslamistir. Bu ¢alismada Muhasebecilerin diigiincelerini ortaya koyarak sorunun cevaplarini ve
Teknolojinin getirdigi olumlu-olumsuz etkilere muhasebecilerin nasil adapte olacagi yoniinde oneriler
ortaya konulmaktadir. Muhasebe, ticaretin bulunmasi ile insanlarin borg-alacak iliskisini incelemek igin
ihtiya¢ duymasi sonucunda ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle muhasebe meslegi baslarda eli kalem tutan herkes
tarafindan yapilabilen bir meslekken ticaretin bulunmasiyla 1989 yilinda Serbest Muhasebecilik, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavir olarak ilk unvanini alarak resmi kimligine
kavusmustur. Muhasebe meslegi zamanla ekonomik, sosyal, finansal ve teknolojik alanlarda yasanilan
gelismeler neticesinde degisiklikler nedeniyle hizla 6nemini artirarak giiniimiizdeki konumuna gelmistir.

Caligmamda muhasebe meslegi iizerinde durulmus, Diinya’da ve Tiirkiye de muhasebe mesleginin tarihi
aktarilmistir. Teknolojik gelismeler sonucunda muhasebe mesleginde yasanilan degisiklikler kronolojik
sirasi ile anlatilmaktadir.

Ankete dayali yapilan arastirmada oncelikle teknolojinin muhasebe meslegine yasattigi degisiklikler genel
hatlar1 ile meslek mensuplarina sorularak meslek mensuplarinin diisiinceleri tespit edilmeye calisilmistir.
Anket de bahsedilen teknolojinin getirdigi degisikliklerden yiiksek oranla meslek mensuplarinin katilma
diizeyleri, asagidaki sekilde tespit edilmistir.

Dijitallesme nedeni ile yapilan degisikliklerin meslek mensuplari igin giivenlik sorunlarini artirdigi ancak
yine dijitallesme ile birlikte muhasebe meslek mensuplarina ydnlenen yasa dis1 tekliflerin en aza
indirgendigi ve bunun sonucunda da hata ve hile oranlarinin azalmasi ile kayit dig1 ekonominin de azaldigi
savunulmustur. Ayrica dijitallesme ile verilerin elektronik ortamda tutulmasiin defter de tutulmasindan
daha giivenli oldugu savunulmaktadir.

Dijitallesmenin meslek mensuplarinin kendilerine ailelerine harcadigi zamam artirmadigi ancak meslek
mensuplarmin i performanslarini ve is verimliligini artirarak is hayatlariin kolaylastigi, muhasebe
stireglerinin kolaylastig1 bunun sonucunda da emek, maliyet ve zaman tasarrufu sagladigi gériilmektedir.
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Ayrica teknolojik gelismeler sonucunda yapilan degisiklikler nedeniyle Meslek mensuplari internet tabanli
program kullanarak verilerine elektronik ortamda tutarak saklamakta, beyannamelerini elektronik ortamda
diizenleyerek vermekte ve elektronik ortamda tutulan verilere, el ile tutulan verilere ulagsmaktan daha kolay
ulasabilmektedir. Boylelikle verilerin elektronik ortamda tutulmasi muhasebecilerin isini kolaylagtirmakta
ve bunun sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin alan1 genisleyerek yorum ve analiz konusunda da
bilgi saglayabilmektedir.

Bu nedenle muhasebe meslek mensuplar1 teknolojiyi diizenli yani suan ve gelecekte kullanacaklarini
belirterek, teknoloji ile i¢li-dish olmalar1 gerektigini diistinmekte ¢iinkii muhasebenin teknolojik yeniliklere
acik oldugunu muhasebe bilmeyenlerin muhasebe siireglerini teknoloji ile 6grenmenin daha kolay
oldugunu ve dijitallesmenin meslek mensuplari i¢in yararli oldugunu savunmaktadir. Ankete katilan
meslek mensuplar1 teknolojinin muhasebe meslegini bitirmeyecegini teknolojinin muhasebenin alanim
genisletecegini savunmaktadir.
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