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Bu c¢alismanin amaci profeminizme yonelik erkeklerin tutumlarini belirlemek amaciyla tutum oOlgegi gelistirerek psikometrik
niteliklerini ortaya koymaktir. Calisma grubunu 18-51 yas araligindaki 325 erkek bireyler olusturmaktadir. Olgegin
gelistirilmesinde literatiir tarama, madde havuzu olusturma, uzman goriisiine bagvurma, taslak formun uygulamasi agsamalari
izlenmig, ardindan gegerlik ve giivenirlik incelemesine iligkin analizler gergeklestirilmistir. Verilerin analiziyle birlikte Agiklayici
Faktor Analizi (AFA) sonucunda 6lgek tek faktorlii olarak ortaya ¢ikmus, tek faktorlii yapinin toplam varyansin yaklasik %53 iini
acikladigr belirlenmistir. Agiklayici1 Faktor Analizi (AFA) sonucunda ortaya ¢ikan tek faktorli yapi Dogrulayict Faktor Analizi
(DFA) ile dogrulanmistir (RMSEA: .08, SRMR: .06, NFI: .90, CFI: .95, x?/df: 2.8). Olgegin giivenirligini tespit etmek amaciyla
Cronbach Alfa giivenirlik katsayis1 hesaplanmis; 6lgegin tamamu igin i¢ tutarlilik katsayisi .89 olarak bulunmustur. %27’lik alt iist
grup farklarina iligskin yapilan analiz sonucunda alt ve iist gruplarin anlamli diizeyde farklilagsmasi (p<.001) sebebiyle 6lgek
maddelerinin ayirt edici oldugu tespit edilmistir. Yapilan analizler, gelistirilen Profeminizme Yonelik Erkek Tutum Olgeginin
gegcerli ve gilivenilir bir 6lgme aract oldugunu ve tutumla ilgili ¢alismalarda kullanilabilecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Profeminizm, Olgek, Tutum, Gegerlik, Giivenirlik

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the attitudes of men towards profeminization and develop their psychometric characteristics
by developing an attitude scale. The study group consisted of 325 male subjects aged 18-51 years. In the development of the scale,
the literature review, substance pooling, application of expert opinion, implementation of the draft form were followed, and then
the analyzes of the validity and reliability analysis were conducted. As a result of the analysis of the data and Explanatory Factor
Analysis (AFA), the scale emerged as a single factor and it was determined that the single factor structure explained about 53% of
the total variance. The single-factor structure resulting from Explanatory Factor Analysis (AFA) was confirmed by Confirmatory
Factor Analysis (DFA) (RMSEA: .08, SRMR: .08, GFI: .90, CFI: .95, x ~ 2 / df: 2.8). In order to determine the reliability of the
scale, Cronbach Alpha reliability coefficient was calculated. The internal consistency coefficient for the whole scale was .89. As a
result of the analysis made on the lower and upper group differences of 27%, it was determined that the scale items were
discriminative because of the significant differentiation of the lower and upper groups (p <.001). The analysis shows that the
developed Male Attitude Scale is a valid and reliable measurement tool and can be used in studies related to attitude.

KeyWords: Profeminism, Scale, Attitude, Validity, Reliability

1. GIRIS

18. ve 19 yiizyil, aydinlanma doneminin de etkisiyle elestirel zeminde hareket eden sorgulayan ve elestiren
toplumsal hareketlerin ortaya ¢iktigi donem olmustur. Cesitli gruplar i¢inde bulunduklar1 durumlar1 Fransiz
ihtilaliyle gelisen esitlik, adalet, kardeslik fikirlerini temel alarak elestirel bir ¢ergcevede diisiinmiisler ve
dezavantajli bulunduklari durumlara karsi miicadeleye girismislerdir (Tekin, 2007: 4). Bu c¢ercevede
feminizm, 6zgiirlik ve esitlik arayisi iginde siyasi ve ekonomik degisim ve doniisiimlerin yasandigi,
insanlarin geleneksel anlayistan koparak 6zgiirlesmeye ve bireysellesmeye basladigi 18 yiizyil sonrasinda
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filizlenmis, 19. yiizy1l siirecinde de gesitli kuram ve goriislerde ideolojisini belirlemistir (Cakir, 1996: 18).
‘Feminizm,; cinsiyet¢iligi, cinsiyet¢i sOmiiriiyii ve baskiy1 sone erdirmeye calisan bir harekettir’ (hooks,
2012: 9). hooks’un bu tanimi, farkli feminizmlerin savlarinin ortak paydasi olmasi ve feminizme genel bir
perspektiften bakisi icermesi agisindan dnemlidir (Hidir, 2015: 11).

Feminist hareketin ilk dalgasi olan liberal feminizm liberalizmden etkilenmistir. Wollstonecraft
Vindication of the Rights of Women (Kadin Haklarinin Savunmasi) eserinde kadinlarin egitim haklarina
sahip olmasinin ve kadinlarin da erkekler gibi mantikli bireyler olarak goriismesinin saglanmasinin sosyal
ve siyasi hayatta cinsiyet ayrimciligini sonlandiracagini ifade etmistir ve birinci feminist dalga bu eserler
talepler dogrultusunda sekillenmistir (Heywood, 2007: 303). S6z konusu bu talepler, kadinlarin da erkekler
gibi oy kullanmasini, egitimde firsat esitligini, kadinlarin yonetimde yer almasim ve miilkiyet haklarim
kapsamaktaydi (Tas, 2015: 167).

Bati’da ikinci dalga feminizmi filizlendiren en 6nemli olgu 1960’11 yillarda kadinlarin ‘yeni sol’ hareketi
icinde ezildiklerini diistinmeleridir (Kilig, 1998: 358). Birinci dalga feminist hareketin temek amaci,
kadinlar adia toplumsal her alanda esit haklar elde etmek iken, 1960’11 yillarda gelisen ikinci dalga
feminist hareketin sdylem, miicadele ve talepleri degismistir. Ikinci dalga feminist hareket, kadin1 her
alanda 6zgiir kilmay1, ¢ocuk dogurma ve yetistirme konular1 da dahil olmak {izere cinsiyetle iligkili biitiin
toplumsal rolleri terk etmeyi 6ne siirmiislerdir (Seyyar, 2004: 35- 36). Bunlara ek olarak kadin bedeninin
erkek kontroliinden ¢ikmasini, cinsellik ile dogurganligin birbirinden ayrilmasini, dogum kontrol
yontemlerinin yayginlastirilmasini, kiirtaj hakkinin verilmesini, kadinlarin kendi bedenleri {izerinde soz
sahibi olmasim talep etmislerdir (Kolay, 2015:8). Ikinci dalga feminizm igin en dikkat ¢ekici noktalardan
birisi, feminist diisiiniirlerin mevcut politik goriiglerinin ve ideolojilerinin Otesine gitmis olmalidir. Bu
diigiiniirler toplumsal cinsiyet farkliliklarini tartisilmasi ve sorgulanmasi gereken bir konu olarak atini
¢izmislerdir (Heywood, 2007: 310).

Ikinci dalga feministlerin cinsellik, iireme, aile, 6zel alan- kamusal alan, ev ici isbdliimii, cinsiyet ayrimina
dayal1 toplumsal roller ve ev i¢i emek gibi konularin altim1 ¢izip tartigmaya agmalar1 toplumdaki kimi
erkeklerin kendi toplumsal cinsiyet konumlarini sorgulamasini saglamistir. Lakin ilk zamanlarda erkeklik
hareketi erkeklige elestirel bakan perspektifte dogmamis, kadinlarin s6z konusu taleplerine tepki olarak
dogmustur. Erkeklik hareketi feminizmin savlarina tepki olarak dogmus olsa da ¢ikis noktasi feminist
harekettir (Hidir, 2015: 13). Hidir’a (2015: 13) gore erkeklige olan ilgi 1970’lerin sonuna dayanmaktadir.
Hearn’e ( 1996: 202) gore erkeklige ilginin 1987’lerden itibaren feminist ¢aligmalar, LGBTI aktiviteleri ve
caligmalari, feminizm savlarina yonelik erkeklerin verdigi karsiliklar sebebiyle arttigini ifade etmektedir.

Erkeklikle ilgili toplumsal hareketler cesitli diisiiniirler tarafindan farkli sekilde siiflanmistir. Bozok
(2009: 271-272) erkeklik hareketlerini; erkeklik¢i, erkek kurtuluscu ve (pro)feminizm olmak tizere tglii
smiflamay1 Onermistir. Erkeklik¢i hareket temelde geleneksel erkek egemen ideolojiyi ve bu ideolojiyi
mesrulastirma cabas1 icindedir. One siirdiikleri tezlerle kadin diismanligini andiran bir yaklasimla
koktendincilik, geleneksellik, yarataligcilik, gelenekselcilik, erkek haklar1 hareketi ve biyolojik
belirlenimcilik gibi feminizm karsitt kavramlardan yararlanirlar. Erkeklik¢i yaklasimi benimseyen
calismacilar kadin ¢alismalarinin tezlerine antitez olarak erkek calismalari alanim kurgulamislardir. Erkek
kurtulusgulugu hareketi erkeklerin ataerkil zihniyetin ¢iktilarindan zarar gordiiklerini ifade eder.
Ataerkilligin erkeklerin saglikli duygusal iligkiler kuramamalarina, sagliksiz beslenmesine, macgo, sert ve
siddet yanlist1 olma zorunlulugunun olmasina neden olarak erkekleri magdur ettigini belirtmislerdir.
Erkeklerin ataerkil olmayan ve saglikli 6ziine donmesi gerektiginin altin1 ¢izerken ataerkil yapinin kadinlar
ezmesi ve ikincillestirmesi konusuna degismeyerek feminizme mesafeli durmuslardir. Erkek
kurtuluggulugu hareketini bagimsiz bir ¢alisma alanma doniisememis, bazi psikolog ve psikanalistlerin
benimsedigi bir hareket olarak kalmistir. Erkeklik hareketlerinin siniflamasinin son kanadi olan
(pro)feminizm erkekler ve erkeklikler {izerine elestiren elestirel incelemelerin 6niinii agmustir.

Profeminizm, feminist savlari destekleyen erkeklerin; kadinlar ve escinsel bireylerin ezilmesini ve
ikincillestirilmesini, cinsiyetgiligi, LGBTI’lerin ezilmesini, homofobiyi ve ataerkil zihniyetin tiim
disavurumlarini reddetmesini kapsamaktadir (Bozok, 2009: 272). Profeministler, feminizmi ve toplumsal
cinsiyet adaletini ve esitligini saglama cabalarinmi aktif olarak destekleyen bireylerdir. Profeministler;
kadinlarla erkekler arasindaki iliskilerin baris¢il, esitlik¢i, giivenilir ve neseli oldugu bir diinyayla birlikte,
ne erkek ne de kadinlarin kati, sagliksiz ve ruhlar1 yok eden yasam modelleri ile sinirli kaldiklar; eril ve
disil olarak kati boliinmenin yerini, cinsiyetlerin zengin ve renkli bir ¢esitliliginin oldugu bir diinyay1
savunmaktadirlar (Flood, 2002). Profeminist olmak cinsiyetcilige, toplumsal cinsiyet adaletsizligine,
cinsiyet¢i erkek tutum ve davraniglara meydan okumay1 taahhiit etmek demektir (Flood, 2009). Bunlara ek
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olarak literatiir incelendiginde profeminizm’in alaninin yeni bir alandir ve ¢alismalar olgunlasma
stirecindedir. Literatiir incelendiginde profeminizme yonelik herhangi bir tutum 6l¢egine rastlanmamaigtir.

Literatiir incelendiginde profeminizmin yeni bir c¢alisma alani oldugu ve caligmalarin olgunlagsma
asamasinda oldugu goriilmektedir. Ek olarak literatiirde profeminizme yonelik herhangi bir tutum 6lgegine
rastlanmamustir. Buradan hareketle bu calismanin amaci profeminizme yonelik erkeklerin tutumlarini
belirleyebilmek amaciyla bir dlcek gelistirmek ve bu 6lgegin psikometrik niteliklerini ortaya koymaktir.
Gelistiren Olcekle literatiirdeki s6z konusu boslugun doldurulacag diisiiniilmektedir.

2. YONTEM

‘Profeminizme Yénelik Erkek Tutum Olgegi’ gelistirme calismasinin hangi asamalarda gergeklestigi ve
caligsma grubunun 6zellikleri asagida verilmistir.

2.1. Calisma Grubu

Calisma kapsaminda verilerin toplanabilmesi i¢in hazirlanan deneme formu, 18-51 yas araliginda ki 325
erkek bireye yiiz yiize goriiserek ve e-posta araciligiyla ulagilarak uygulanmistir. Comrey ve Lee (1992)
faktor analizi yapmak icin gerekli 6rneklem sayilarinda 50’nin ¢ok zayif, 100’iin zayif, 200’{in orta, 300’{in
iyi, 500’iin ¢ok iyi ve 1000’in miikemmel oldugunu belirtmistir. Buradan hareketle bu c¢alismanin 325
katilimciyla ‘iyi’ diizeyde 6rneklem biiyiikligiine sahip oldugu soylenebilir.

2.2.0l¢egin Gelistirilme Siirecinde izlenen islem Basamaklar
2.2.1.Madde Havuzunun Olusturulmasi

Madde havuzu olusturulmadan o6nce profeminizmle ilgili literatiir detayli bir bigimde incelenmis,
profeminizmle ilgili oldugu diisiintilen kavramlar, detaylar kaydedilmis ve 20 maddelik bir taslak form
olusturulmustur. Tutum maddelerinin yaziminda Tezbasaran’in (2008: 18) 6nerdigi yontem uygulanmistir.
Olgek maddeleri olusturulurken maddelerin farkli anlamalara yol agmadan, 6z ve net bir sekilde ifade
edilmesine, belirsizlik ve kararsizlik yaratmamasina, basit ve yaygin olarak kullanilan kelimelerden
olusmasina dikkat edilmistir. Ek olarak her bir maddenin birden fazla yarg: icermemesi, ¢ifte degilleme
icermemesi tizerinde durulmustur. Taslak formda katilimcilardan, “Tamamen Uygun”, “Uygun”,
“Kararsizim”, “Uygun Degil” ve “Tamamen Uygun Degil” segcenekleri arasinda degisen 5°1i Likert tipi bir
Olgek tlizerinde kendi tutumlarimi ifade etmeleri beklenilmistir. Diger taraftan Olcek igin yoOnerge
hazirlanmistir. Hazirlanan yonerge su sekildedir; © Bu 0dlgek profeminizme yonelik erkek tutumlarini
6lemek amaciyla hazirlannistir. Olgek sonuglar1 bu konudaki tutumlar1 6lgek amaciyla kullamlacaktir. Her
bir ifadeyi okuduktan sonra buna ne derece uygun oldugunu ya da uygun olmadigini liste {izerinde ayrilan
yere isaretleyiniz. Bir ifadeyi okuduktan sonra aklimza ilk geleni isaretleyiniz. Isaretsiz ifade birakmayiniz.
Size verilen tutum listesi tizerine adinizi yazmayiniz, kimliginizi belirtecek herhangi bir isaret koymayiniz.’
Yonerge de ek olarak olcek maddeleri icinde yer alan feminizm, profeminiz, toplumsal cinsiyet gibi
kavramlarin kisa tanimlar1 anlam karigikligini 6nlemek adina verilmistir.

2.2.2. Uzman Goriisiiniin Alinmasi

Uzman goriisiiniin alinmasi agsamasinda taslak formun kapsam (igerik) gegerligi tizerinde durulmustur.
Biiyiikoztiirk’e (2007) gore bir 6lgme aracinin, bireylerin davraniglarini tahmin etmedeki basarisi, gegerli
ve giivenilir olmasiyla son derece iligkilidir. Bir 6l¢ii aracinin, 6lgtiigiinii 6ne siirdiigii degiskeni ne derece
dogru oletiigii “gecerlik” kavramiyla agiklanir. Hazirlanan 20 maddelik taslak form, altist feminizm, biri
profeminizm alaninda ¢alisan yedi uzman tarafindan incelenmistir. Goriisii alinan uzmanlar maddeleri;
profeminizmin argiimanlarin1 kapsayip kapsamadigi, profeminizme yonelik tutum diginda igerige sahip
olup olmadigi gibi noktalarda c¢esitli a¢idan degerlendirmislerdir. Uzmanlarin goriis ve tavsiyeleri
dogrultusunda 5 madde taslak formdan ¢ikarilmis ve 15 maddelik taslak form olusturulmustur. Boylece
hazirlanan 6lgme aracinin kapsam (igerik) gegerligi saglanmaya calisilmistir.

2.2.3. Taslak Formun Uygulanmasi

Olusturulan taslak form, 18-51 yas araligindaki 325 erkek bireye yiiz yilize goriiserek ve e posta yoluyla
gonderilen linkle uygulanmustir. Calismayi kabul eden bireylere taslak form uygulanmistir. Formun
uygulanmasi sonrasinda bireylerden maddeler hakkinda diisiinceleri alinmig, anlamakta zorlandiklari,
anlam belirsizligi iceren maddeler olup olmadig1 hakkinda konusulmustur. Katilimecilar anlamca belirsiz
veya anlamadiklari maddelerin olmadigini sOylemistir.
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2.2.4. Verilerin Analizi

Arastirmaya katilan 325 erkek bireyden gelen yanitlar dogrultusunda da 6lgegin gegerlik ve gtivenirlik
caligmalar1 yapilmistir. “Profeminizme Yonelik Erkek Tutum Olgegi nin yapr gegerligini belirlemek igin
varimax dondiirme ile temel bilesenler analizi kullanilarak Aciklayici Faktor Analizi (AFA) yapilmistir.
Analizde faktor yiikleri en az .30 olarak belirlenmistir. AFA sonucunda ortaya ¢ikan faktdriin dogrulugunu
test etmek amaciyla Dogrulayici Faktdr Analizi (DFA) yapilmistir. Olgegin giivenirligini belirleme
amactyla i¢in Cronbach Alpha katsayisi hesaplanmustir.

3. BULGULAR

Bu boéliimde ¢aligmanin gegerlik ve giivenirlik niteliklerini tespit etmek amaciyla yapilan analizlere ver
verilecektir. Olgegin gegerlik niteliklerini tespit etmek amaciyla Agiklayict Faktdr Analizi (AFA) ve
Dogrulayici Faktor Analizi (DFA), giivenirlik niteliklerini tespit etmek amaciyla Cronbach Alpha katsayisi
sonuglari paylasilmistir.

3.1. Gegerlik Calismasi
3.1.1. Acimlayici Faktor Analizi (AFA)

Olgegin yap1 gegerligini ve faktdr yapisinin dzelliklerini belirlemek amaciyla Agimlayict Faktor Analizi
(AFA) yapilmistir. AFA uygulamasindan 6nce 6rneklem biiyiikliigiiniin faktorlestirmeye uygunlugunu test
etmek amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi uygulanmistir. Analiz sonucunda, KMO degerinin .915
oldugu belirlenmistir. Bu bulgu dogrultusunda, 6rneklem biiyiikliigiiniin faktér analizini yapabilmek i¢in
“yeterli” oldugu ifade edilebilir (Kalayci, 2005). Ayrica Bartlett kiiresellik testi sonuclar1 incelendiginde,
elde edilen ki-kare degerinin anlamli oldugu gériilmiistiir, x?(45)=1593.010, p=.000. Bu sonuglar verilerin
faktor analizine uygun oldugunu gostermektedir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiytukoztirk, 2014).

Faktor analizinde maddelerin faktor yiik degerlerinin kabul noktasi 0,32’dir (Cokluk vd. 2014). Bir
degiskenin sadece bir faktor ile iliskili olmasi durumu kusursuz degisken olarak ifade edilir. Birden fazla
faktorle iligkili olan degisken ise, karigik degisken degisken olarak isimlendirilir. G6zlenen degiskenlerin
sadece bir faktorle yiiksek yiik degeri verirken, diger faktorlerde diisiik yiik degerine sahip olmasi, faktorii
anlamlandirmay1 ve yorumlamay1 Kolaylastiracaktir (Biiyiikoztiirk 2007). Agiklayicit Faktor Analizi (AFA)
sonucunda 6lgegin 15 maddesinin iki farkli faktor altinda toplandig1 goriilmiistiir. madde yiikleri .32 altinda
olan 3 madde (2, 6, 12) ve faktor yiikleri farkli maddelerde olup birbirine yakin yiikler tasiyan 2 madde (3,
9) cikarilarak toplamda 5 madde Ol¢ekten ¢ikarilmistir. Geriye kalan 10 madde ile Agiklayici Faktor
Analizi (AFA) varimax yontemiyle dondiiriilerek tekrar yiriitilmiis, faktorlere yonelik 6zdeger ve varyans
oranlar1 Tablo 1°de, faktor yiikleri Tablo 2‘de verilmistir.

Tablo 1: Faktorlere liskin Ozdeger ve Varyans Oranlar1

Doéniistiiriilmiis Kareli Agirhiklar Toplami

Faktor Ozdeger Aciklanan Varyans % Toplam %

1 5,358 53,576 53,576

Tablo 1’ye incelendiginde 10 maddelik dlgegin tek faktorde toplandigi ve toplam varyansin %53,576’sim
acikladig1 goriilmektedir. Tavsancil (2002) varyans oraninin %40 ile %60 arasinda olmasini iyi bir sonug
olarak degerlendirmektedir. Biiyiikoztiirk (2007), agiklanan varyansin yiiksekliginin, ilgili kavram ya da
yapinin ne derecede iyi olgiildiigiiniin belirtisi oldugunu ifade etmektedir. Bu ¢alismada elde edilen toplum
%53,576 varyansin yeterli bir sonu¢ oldugu diistiniilmektedir.

Tablo 2: Olgek Maddelerine Iliskin Faktor Yiikleri

Madde No Faktor
1 .808
4 782
5 J77
7 741
8 739

10 .736
11 732
13 .703
14 .680
15 .602
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Tablo 2’de goriildiigii gibi 6lgekte yer alan maddelerin faktor yiikleri .602 ile .808 arasinda degismektedir.
Orneklem biiyiikliigiinii hesaba katarak dl¢ekteki maddelerin faktdr yiik degerlerinin .45 veya daha yiiksek
olmas1 madde se¢imi igin iyi bir kriterdir (Biiyiikdztiirk, 2007). Olgekteki maddelerin madde yiikleri .602
ile .808 arasinda degismekte oldugu i¢in s6z konusu maddelerin &lglilmek istenen olguyu iyi bir bi¢imde
Olcebilecegi diisiiniilmektedir.

3.1.2. Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA)

Agimlayici Faktor Analizi (AFA) ile tek faktorlii olarak ortaya ¢ikan olgegin faktdr yapisini dogrulamak
adina Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. Analiz sonucunda 6lgege iliskin uyum degerleri
Tablo 3’te, yol diyagrami Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 3: Olgege iliskin Uyum Degerleri ve Standart Uyum Deger Araliklart

Uyum Olgiitleri Kabul Edilebilir Uyum Iyi Uyum Olcekte Saptanan Deger
RMSEA .05 <RMSEA <.08 0 <RMSEA <,05 .08
SRMR .05 <SRMR <.10 0 <SRMR <.05 .06
NFI 90 < NFI<.95 95 <NFI<1.00 .90
CFlI 95 <CFI<.97 97 <CFI<1.00 .95
x?/df 2<x2/df<3 0<x2/df<3 2.8

Schermelleh-Engel, Moosbrugger ve Miiller, 2003.

Tablo 3 incelendiginde, uyum indeksi degerlerinin RMSEA (.08), SRMR (.06), NFI (.90), CFI (.95) ve
x2/df (2.8) icin “kabul edilebilir” diizeyde oldugu anlasilmaktadir. Bu sonuglar dogrultusunda, dlgegin
uyum Olgiitlerinin standart degerler araliginda oldugunu ve dolayisiyla 6lgegin tek faktorli yapiyt
Olctiigiiniin dogrulandigr goriilmektedir. Modele iliskin yol diyagrami Sekil 1°de gosterilmistir.

Sekil 1: Olgege Iliskin Yol Diyagrami

0.70-= M1

0.53 M5

0.41-%= M7

0.36-% M8

0,429 Ma

o

. 55— M1i0

3.2. Giivenirlik Calismasi

Aciklayict Faktor Analizi (AFA) ve Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) ile faktor yapisi ve faktoriin
dogrulugu tespit edilen Olgegin giivenirlik incelemesi i¢in Cronbach Alfa kaysayisi hesaplanmis ve
maddelerin ay1rt ediciliginin belirlenmesi i¢in de alt %27 — iist %27 gruplar i¢in madde analizi yapilmuistir.
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Tablo 5: Olgegin Giivenirlik Katsay1 Degeri
Faktor Cronbach Alfa Katsayisi
1 .89

Tablo 5’te goriildiigii gibi gelistirilen Olgege iliskin Cronbach Alfa katsayisi ,89 olarak hesaplanmigtir.
Akgiil ve Cevik’e (2003) gore 0,60 ile 0,80 arasinda oldugunda Slcek “oldukea giivenilir”, 0,80 ile 1,00
arasinda oldugunda ise “yiiksek derecede giivenilir’dir (Akgil ve Cevik, 2003). Buradan hareketle
gelistirilen 6lcegin yiiksek derecede giivenilir oldugu sdylenebilir.

Tablo 6: Madde-Toplam Korelasyonlar1 ve %27°lik Alt-Ust Grup Farkina iliskin t Degerleri

Madde No Madde-Toplam Korelasyon T Alt%24-Ust%27
1 .63 12.004***
4 .69 16.053***
5 .75 17.593***
7 .72 14.653***
8 .73 15.765***
10 .72 16.629***
11 75 16.518***
13 .80 18.720***
14 .76 16.535***
15 71 14.419***

Tablo 6 incelendiginde Olgekte yer alan tim maddeler i¢in madde-toplam korelasyonlarm .63 ile .80
arasinda degistigi ve %27’°lik alt ve iist gruplarin madde puanlarindaki gruplara iligkin t(sd=176)
degerlerinin ise 12.04(p<.001) ile 18.72(p<.001) arasinda siralandigi goriilmektedir. Bu sonuglar
maddelerin yontemsel yeterlilik agisindan 6grencileri ayirt ettikleri ve ayni davranist 6lgmeye yonelik

maddeler olduklar1 seklinde yorumlanabilir.
4. TARTISMA ve SONUC

Olgek gelistirilmesinde, 6lgek uyarlamas1 yapilmasinda veya herhangi bir dlgegin farkli rneklem iizerinde
incelendigi arastirmalarda yapi gecerligini ortaya koymak adina faktdr analizi yapmak g¢ogunlukla
bagvurulan bir yontemdir. Faktor analizi 6lgme aracinin gegerligine yonelik tek bir kanit sunmak yerine,
faktor yapisini ortaya ¢ikarmak ve dngoriilen faktoér yapisint dogrulamak amaciyla yapilir. Faktor analizi
sonucunda oOl¢ek hakkinda elde edilen bilgiler, farkli arastirmacilarin yapacagi gegerlik, giivenirlik
caligmalarina ve 6lgekten elde edilen verilerin istatistiksel analizlerine yonelik bir yol haritasi sunar. Faktor
analizi birbiriyle iliskili ¢cok sayida degiskeni birlikte degerlendirerek, az sayida kavramsal olarak anlaml
yeni faktorler kesfetmeyi ya da faktorler ve gostergeleri arasinda tanimlanan iliskileri agiklayan 6lgme
modellerini test etmek amaciyla kullanilan ¢ok degiskenli bir istatistiktir. Faktdr analizinin agimlayici ve
dogrulayici olmak iizere iki temel yontemi vardir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2012).

Profeminizme hakkinda erkek bireylerin tutumlarini 6lgmek amaciyla gelistirilen ‘Profeminizme Yonelik
Erkek Tutum Olgegi’ gegerlik calismast icin ilk olarak Ac¢imlayici Faktor Analizi (AFA) yapilnis ve tek
faktorlii Olgegin Olgmeyi amagladigi Ozelligin varyansimi agiklama orami yaklagik %53 olarak tespit
edilmistir. Comrey ve Lee (1992) faktor yiik degerlerinin .71 olmas1 durumunda varyansin en az %50’sini
agiklamasi sebebiyle maddeyi “miikemmel” olarak nitelendirilebilecegini ifade etmektedir. Gelistirilen
Olcegin sekiz maddesinin yiik degeri .71’in lizerinde, geri kalan iki maddesinin .71’e¢ ¢ok yakin olup
maddelerin miikkemmel veya milkemmele yakin niteliklere sahip oldugu sdylenebileceginden 6lgegin yapi
gecerliginin iyi durumda oldugu degerlendirilmektedir.

Acimlayict Faktor Analizi (AFA) sonucunda tek faktorlii olarak ortaya ¢ikan 6lgegin tek faktorli yapisini
test etmek amaciyla yapilan Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) uyum katsayilarinin uzmanlar tarafindan
kabul edilen degerleri karsiladig1 goriilmektedir. Gelistirilen 6lgek igin uyum indeksi degerlerinin RMSEA
(.08), SRMR (.06), NFI (.90), CFI (.95) ve x2/df (2.8) icin “kabul edilebilir” diizeydedir ( Schermelleh-
Engel, Moosbrugger ve Miiller, 2003). Bu sonuglara gore 6lgegin tek faktorlii yapist dogrulanmustir.

Herhangi bir dlgegin giivenirlilik katsayisinin .70-.80 arasinda veya daha yiiksek olmas1 dlgek giivenirligi
icin yeterli diizeydir (Nunnaly ve Bernstein, 1994). Gelistiren Olgegi gilivenirligi tespit etmek amaciyla
Cronbach Alpha katsayisi hesaplanmis ve i¢ tutarlilik katsayisi .86 olarak tespit edilmistir. 27°1ik alt ve {ist
gruplarin madde puanlarindaki gruplara iliskin t degerleri (12.04(p<.001)-18.72(p<.001) maddelerin ayirt
ediciliginin giiglii oldugunu gostermektedir. S6z konusu sonuglarin 6lgegin giivenilir bir dlgek oldugunun
kanit1 oldugu diisiiniilebilir. Bunlara ek olarak 6lgek; “Tamamen Uygun”, “Uygun”, “Kararsizim”, “Uygun
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Degil” ve “Tamamen Uygun Degil” segencklerinden olusan 5°1i likert tipi bir olgek olup 6lgekten
almabilecek en diisiik puan 10, en yiiksek puan ise 50’dir. Olgekte ters madde bulunmayip 6lgekten alinan
puanlarin artmasi profeminizme yonelik tutumun olumlu manada degistigini gostermektedir.

Sonug olarak, yukarida psikometrik nitelikleri verilen ve bu ¢aligmada ortaya konan &lgek erkek bireylerin
profeminizme yonelik tutumlariin belirlenmesinde kullanilabilecek niteliktedir. Pofminizm konusu
Tiirkiye’de iizerinde ¢ok az calisilan bir konudur ve ¢aligmalar daha 6nce de belirttigimiz gibi olgunlasma
asamasindadir. Yapilan bu c¢aligmanin s6z konusu olgunlagma siirecinin {irlinlerin biri oldugu ve
gelecekteki caligmalara destek ve yol olacagi diistiniilmektedir.
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