International -

SOCIAL SCIENCES  SSS
STUDIES JOURNAL  ieurnal

SOCIAL SCIENCES
ssSjournal (ISSN:2587-1587) STUDIES JOURNAL

Economics and Administration, Tourism and Tourism Management, History, Culture, Religion, Psychology, Sociology, Fine
Arts, Engineering, Architecture, Language, Literature, Educational Sciences, Pedagogy & Other Disciplines in Social Sciences

Vol:5, Issue:36 pp.2942-2946 2019
sssjournal.com ISSN:2587-1587 sssjournal.info@gmail.com

Atticle Arrival Date (Makale Gelis Tarihi) ~ 04/04/2019 | The Published Rel. Date (Makale Yayin Kabul Tarihi) 11/06/2019
Published Date (Makale Yayin Tarihi) 11.06.2019

CAY SEKTORUNDE MEVSIMLIK TARIM iSCILiGi VE GURCISTAN UYRUKLU
KISILERIN ILETiSIM SORUNLARI

SEASONAL AGRICULTURE IN TEA SECTOR AND COMMUNICATION PROBLEMS OF
GEORGIA NATIONAL PERSONS

Ogr.Gor.Dr. Mehmet TATOGLU
Recep Tayyip Erdogan Universitesi, Rize/TURKIYE

Article Type : Research Article/ Aragtirma Makalesi

Doi Number - http://dx.doi.org/10.26449/sssj.1530 ) _
Reference : Tatoglu., M. (2019). “Cay Sektoriinde Mevsimlik Tarim Is¢iligi ve Giircistan Uyruklu Kisilerin Iletisim
Sorunlar1”, International Social Sciences Studies Journal, 5(36):2942-2946.

0z

Mevsimlik tarim is¢iligi diinyada ve iilkemizde ge¢misi eski tarihlere dayanan bireysel olarak veya hanedeki
insanlarin tamaminin belirli bir siireligine bagka bir ile veya iilkeye goc¢ ederek calismasi olarak tanimlanabilir.
Ulkemizin Cukurova, Ege, Akdeniz ile Karadeniz bélgelerinde mevsimlik tarim isciligi yapilmakta ve cesitli illerden
bu bolgelerimize gog olmaktadir.

Aragtirmada Rize ilinde ¢ay tariminda mevsimlik olarak calisan Tirk ve Giircistan uyruklu isgilerin tilkemizde
kargilastiklar: iletisim sorunlart benzerlik ve farkliliklart yoniinden tespit edilmeye calisilip buna iligkin ¢6ziim
onerileri sunulacaktir.

Anahtar kelimeler: Cay, Mevsimlik isci, fletisim

ABSTRACT

Seasonal agricultural labor can be defined as the individual working in the world and in our country based on old
history or all of the people in the household working for a certain period of time by migrating to another country or
country. Seasonal agricultural work is carried out in Cukurova, Aegean, Mediterranean and Black Sea regions of our
country and migration from various provinces to these regions.

In the study, it will be tried to determine the similarity and differences of the communication problems faced by
Turkish and Georgian national workers working in seasonal agriculture in Rize province in our country.

Keywords: Tea, Seasonal workers, Contact

1.GIRIS

Cay bitkisinin anavatani ile ilgili ¢esitli kaynaklarda degisik bilgiler bulunmakla birlikte, bazi
bilim adamlarina gdére Cin’in giineybati bolgeleri kimilerine gore ise Hindistan’in kuzeybati
bolgeleridir. Cin mitolojisine gére ise ¢ay bitkisi San Huang déneminin (MO 3000-2700) ii¢
imparatorundan ikincisi olan Shen Nong tarafindan (MO 2737) tarihinde bulunmustur (Kacar,
2010, s.1).

Osmanlida ise ¢ay fidanlarmin yetistirilmesi hakkindaki tarifnamede cayin yetistigi bolgeler ve
iklim hakkinda aciklama yapilmakta Osmanli topraklarinda ilk uygulama sahasi olarak Erzurum,
Sivas, Ankara, Istanbul, Bursa, Aydin, Adana, Halep ve Suriye illeri yazilmaktadir (Koyuncu,
Ariman, 2013, s.30).
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Cumbhuriyetin ilanityla birlikte 6 Subat 1924 tarihinde TBMM’ de Rize vilayeti ile Borgka
kazasinda findik, portakal, mandalina, limon ve ¢ay yetistirilmesi ile ilgili olarak 407 sayil1 kanun
kabul edilmistir. Kanunu yiiriirlige girmesiyle Rize’de bahge kiiltiirleri istasyonu kurulmus ve
Ziraat umum miifettisi Zihni DERIN ¢ay tohumu satin almasi i¢in Giircistan’ a gonderilmistir
Batum’ dan getirilen ¢ay tohumlar1 merkez fidanligina dikilmis ve fidan iiretime baslanmistir.
1937 yilinda Zihni DERIN Sovyetler Birligine bagli Giircistan vilayetinden 20 ton, 1939°da 30 ton
cay tohumu satin almistir. 27 Mart 1940 tarihinde ¢ikarilan 3788 sayili ¢ay kanunu ile gay iireticisi
ve cay tarimini desteklenmesi kararlastirilmistir. Devlet 1938 yilinda ¢ay tariminin yayginlagmasi
ve ireticiyi tesvik etmek maksadiyla bir doniim ¢aylik kuracaklara kurulus avansi olarak 12,5 lira
ile birinci ve ikinci y1l bakim avansi olarak 6,25 kurus vermekteydi. 1938 yilinda bir kilo misirin
fiyat1 3 kurus bir erkek is¢inin giinliik ticreti ise 1 liradir (Zihnioglu, 1998, s.9).

Cay bitkisi toplandiktan sonra islemden gecirilmesi gereken bir {irlindiir bu nedenle zamani
geldiginde hasat edilmeli ve islenmelidir. Cay bitkisinin toplanma zamani1 mevsim sartlarina bagl
olarak nisan ve mayis aylarinda baslamakta, eyliil, ekim aylarina kadar devam etmekte bazen li¢
bazen’de dort siirgiin ¢ay toplanmaktadir. Cay bitkisinin hasat olgunluguna geldikten sonra
bekletilememesi nedeniyle bolgede mevsimlik is¢i ihtiyact ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle Rize
iline tilkemiz i¢inden ve Giircistan’dan mevsimlik is¢i go¢ii olmaktadir.

Diinyada ve iilkemizde yilin tamaminda veya belli aylarinda mevsimlik isgiiciine bagl olarak isci
ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir. Mevsimlik tarim iscileri barinma, saglik, egitim, sosyal giivenlik gibi
olumsuz hayat sartlar1 altinda ¢alismaktadir. Glinlimiizde bu sorunlarin ¢6ziimii igin yapilan yasal
diizenlemelerle mevsimlik tarim isgilerinin haklar1 giivence altina alinmaya c¢alisilmaktadir
(Karaman, Yilmaz, 2011, s.211).

Bu ¢alisma, Rize ilinde gay tariminda mevsimlik olarak calismak iizere gelen Tiirk ve Giircistan
uyruklu kigilerin karsilastiklari iletisim sorunlarin1 konu almaktadir. Bu ¢alismada derinlemesine
gorlisme teknigi uygulanmistir. Derinlemesine gorlisme arastirilan olaym biitiin  yonlerini
kapsayan agik uclu sorularin soruldugu ve yiiz yiize goriisiilerek detayli cevaplarin alinmasina
imkan veren bir bilgi toplama teknigidir (Tekin, 2006, s.101). Calismada 40 Tirkiye Cumhuriyeti
vatandasi ile 40 Giircistan uyruklu mevsimlik isci ile derinlemesine goriisme yapilmis ve elde
edilen veriler 1s18inda karsilasilan iletisim sorunlar1 benzerlik ve farkliliklar1 yOniinde
degerlendirilmeye alinmistir.

2.TURKIYE’DE VE DUNYADA MEVSIMLIiK TARIM iSCILiGi

Diinyadaki 1,1 milyar tarimsal isgiiciiniin 450 milyonunun tam zamanli veya mevsimlik tarim
is¢ilerinden olustugu ILO tarafindan aciklanmistir. Giliniimiizde tam zamanli ¢alisma yerini
mevsimlik iscilige birakmaktadir. Mevsimlik ¢alisanlarin sosyal giivenceleri, barinma ve saglik
hizmeti, is giivenligi sartlar1 sinirlidir. Gelismekte olan {ilkelerin ¢ogunda iicretli tarim is¢ilerinin
cogu mevsimlik iscilerden olusmaktadir. Mevsimlik is¢iligin Tiirkiye’de ilk kez goriildiigii yer
Cukurova’dir. Mevsimlik isgiler, “mahalli” ve gezici” olmak iizere iki grupta ele alinabilir.
“Mahalli” isciler, yasadiklar1 bolge icinde saatlik, gilinliik veya pazarlik ederek iiriin karsiliginda
calisirlarken; “gezici” is¢iler ise farkli illere veya lilkelere tek basina veya ailesiyle birlikte giden
tarim ¢alisanlarindan olusmaktadir (Arslan, 2016, $.1137-1139).

Tiirkiye 1980 sonrasi radikal kiireselci uygulamalardan esinlenen hizli bir kapitalistlesme ve
liberallesme siireci i¢ine girmistir. Tarima yonelik politikalar1 i¢ine alan degisimler sonunda
diinyadaki egilime benzer sekilde esitsizligin arttig1 ve siniflar arast gelir dagilimimin kétiilestigi
bir tablo ortaya ¢ikmistir. Sonrasinda ise diinyadaki tiim {ilkelerin etkilendigi kiiresel ekonomik
krizlerin ortaya ¢ikisi, 1990’larin ortast ve 2000’lerin basinda yasanan ekonomik belirsizlikler
yoksullugun daha derinden hissedilmesine neden olmustur. Kaynak yetersizligi, enflasyon, cari
acik, devaliiasyon, kemer sikma, rekabet gibi ekonomik nedenler sonucu isten ¢ikarmalar igsiz
sayisini artirmistir.
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Yoksulluk ve aglik riski altindaki insanlar diisiik ticretli ve giivencesiz is piyasasinda g¢alismak
zorunda kalmakta ve bu nedenle farkli bolgelerde mevsimlik is¢i gogiine katilim olmaktadir (Sen,
Altin, 2018, 5.174-179).

Gezici isgiler veya mevsimlik isgiler yalnizca belirli mevsimlerde bulunabilecek islerde ¢alistiklari
icin daha sik hareket etmekte ve farkli seceneklere sahip olmaktadir. Mevsimlik is¢ilerin bir kismi
aile iligkilerine baglidir, 6rnegin, evlenmemis olan is¢ilerin kisa vadeli tarimsal islere seyahat etme
olasiliklart daha yiliksek olmaktadir. Bunun yaninda isgiler mevsimlik goc¢ kararlarini alirken
iicretler yaninda aile iliskilerine’ de 6nem vermektedir (Perloff, Lynch, Gabbard, 1998, s.154-
155).

Amerika Birlesik Devletlerinde mevsimlik tarimda veya baska islerde calismak iizere iilkeye gelen
goemenlerden bazilar1 Meksika, Haiti, Giineydogu Asyalilar, Guatemala ve ¢esitli iilke niifusuna
kayith is¢ilerden olugsmaktadir. ABD’ de gocmen ve mevsimlik tarim isgilerinin calisma
kosullarinda 1983 yilinda yiiriirliige giren yasa ile bir Olglide iyilestirme saglanmistir (Culp,
Umbarger, 2004, s.383-386).

Endiistri calisanlart son 20 yilda kendilerini Orgiitleyebilmis ve igverenlerden taviz
kazanabilmigken, tarim isgileri birkag istisna diginda tamamen isverenlerinin insafina kalmaktadir.
Mevsimlik isciler neredeyse hicbir yasal korumaya sahip degildir, uzun siire ¢alisma, standart dis1
konaklama, tehlikeli makine ve kimyasallara maruz kalmanin hepsi yaygindir ve is¢ilerin sorunlari
artmaktadir. Bu kosullarin pratikte tiim tarim iscileri i¢in bu kadar kotii oldugunu séylemek dogru
degildir yalniz 6nemli olan nokta sistemin bu tiir istismara izin vermesi ve ¢ok yaygin olmasidir
(Davies, 2010, c.8).

Sri Lanka’ da ¢ay tariminda Tamil Hintli kadin isciler 150 yil1 agkin bir siiredir is giiciiniin 6nemli
bir parcasidir. Cay Sri Lanka'nin baslica ekim alani ve iilke i¢in en biiylik doviz kazanan iirtintidiir.
Sri Lanka ¢ay plantasyon iscilerinin yaklagik yiizde 80'i Giiney Hindistan kokenli etnik Hindu
Tamilleridir. Cay tarlalarinin ylizde 90'min bulundugu Sri Lanka'nin merkezi yayla bolgelerinde
yasamaktadirlar Hint Tamilleri on dokuzuncu yiizyilin ortalarinda Ingiliz sémiirge yoneticileri
tarafindan yeni agilan plantasyonlarda ¢alismak i¢in Giiney Hindistan'dan adaya getirilmistir. Sri
Lanka, 1796'dan 1948'e kadar bir Ingiliz somiirgesidir

(Samarasinghe, 1993, s.329).

Hindistan diinyadaki en biiyiik ¢ay iireticisi ve tiiketicisidir. Hindistan'daki cay tarlalar1, Ingiliz
sOmiirge yonetiminin bir mirasidir. Kuzeydogu Hindistan’daki Assam somiirge hiikiimeti ilk ¢ay
planlamasin1 1830’larda deneysel bir temelde baslatmistir. Plantasyonlarin ilk doneminde is¢iler
kitliktan etkilenen kisilerden secilmistir, bu sekilde bir ig¢i aliminin amaci serbest isgiicli piyasasi
gelistirmeden disiik ticretlerde esir bir isgiiciinii saglamaktir. Tek yerlesimden ziyade aile ile
birlikte calisma isgiiciiniin cogalmasini1 saglamak i¢in tesvik edilmistir. Kadinlar ¢ay toplamada
hassas parmak uclar1 nedeniyle tercih edilmistir. 1919' da yazilan bir rapora gore, bir yonetici bir
is¢iye saldirmis ya da hakaret etmis olsa da is¢inin yoneticinin eylemlerini ya da otoritesine itiraz
etme hakki yoktur. Ingiliz ydnetimi sirasinda yetistiriciler yasalarin {istiindedir ve emekgilerine
insanlik dis1 muamele etmisler ve iscileri “medeniyetsiz siyah barbarlar” olarak gormiislerdir.
Hindistan’in 1947°deki bagimsizligina kadar plantasyon iscilerine sendika izni verilmemistir.
Kisaca somiirge doneminde yonetim ile is¢iler arasindaki iliski zorlayici bir 'usta-hizmetci' iligkisi
olarak tanimlanabilir (Makita, 2012, s.87-90).

Diinyada mevsimlik tarim is¢ilerinin karsilagtiklar1 sorunlar iilkeden iilkeye farklilik gdsterse bile
ortak sonu¢ c¢alisma sartlarmin insan onuruna uygun olmadigidir. Tkametgahlarindan baska bir
cografyada calismak ve yasamak zorunda olan insanlarin para kazanmak ugruna karsilastiklari
birgok sorun bulunmakta bunlarin biride iletisim sorunlaridir bu sorun haberlesme hiirriyeti
acisindan bir hak ihlali olmamalidir.
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3.TURK VE GURCISTAN UYRUKLU ISCILERIN SORUNLARI

Cay tariminda mevsimlik tarim is¢iligi yaklasik 50 yildir yapilmaktadir. Genellikle basta Samsun,
Ordu, Giresun, Trabzon illeri olmak {izere diger bazi illerden yilin belli aylarinda ¢ay toplamak
iizere Rize iline mevsimlik tarimda ¢aligmak iizere is¢i goc¢li olmaktadir. Son 10 yildir bu isci
gociine Giircistan uyruklu iscilerde katilmaktadir. Giircistan niifusuna kayith kisiler tilkelerinde
cay tarimi yapildigi i¢in {irlinii tanimakta ve toplamasinda bir sorun yasamamaktadir. Her iki iilke
vatandaglar1’ da yasadiklari igsizlik nedeniyle bu goge katilmaktadir. Cay tariminda mevsimlik
olarak calisan Tiirk vatandaglar1 yilin belli aylarinda Rize iline gelerek caligmaktadir. Bu kisiler
bolgede daha Once c¢alismis veya daha oOnce burada calismis bir kisinin beraberinde gelen
kigilerdir. Mevsimlik is¢i gociine katilan vatandaslarimiz goge genellikle ailesiyle kardesleriyle
veya yakin akrabalariyla katilmaktadir.

Rize ilinde c¢ay tariminda ¢aligmak {izere gelen kisilere genelde kalacaklari bir yer
gosterilmektedir ¢linkii bu kisiler yerlesim yerlerine, sehir merkezine uzak yerlerde ¢alistiklari igin
barinma temel bir sorun olarak karsilarina c¢ikmaktadir. Bolge insani yillardir calistirdiklar
is¢ilerin sorunlarina kars1 duyarlidir. Tiirk uyruklu mevsimlik iscilerin ailedeki tiim bireyleri
genelde caligmaya katilmaktadir ¢linkii mevsimlik olarak yapilan bu ¢alismada ne kadar fazla kisi
calisirsa o kadar daha fazla para kazanilacaktir. Cay tariminda yar1 yariya toplama yani
topladiginiz iirliniin yarisi sizin yarist iireticinin olmast durumu ile giinliikk yevmiye usulii ¢alisma
olmakta bu durumda ailenin her ferdinin ¢aligmasi cazip hale gelmektedir. Cay tariminin mayis
aylarinda baslamasi nedeniyle okul ¢agindaki ¢ocuklarin okul bitinceye kadar aile biiyiiklerinin
veya akrabalarin yaninda kaldiktan sonra mevsimlik ¢alismaya katilmak iizere aile yanina
geldikleri goriilmektedir.

Giircistan uyruklu mevsimlik isciler cay tariminit bilen kisilerden olugmaktadir. Bu kisiler
caligmak tizere tek baslarma iilkemize gelen kisilerdir ailesi yaninda olanlar ¢ok az sayidadir.
Ulkelerinde c¢ay tarimi yapildig: igin genelde tecriibeli kisilerden olusmaktadir. Bu kisilerin tek
gecim kaynagi tarim is¢iligi degildir kendi tilkelerinde’ de ¢esitli islerde ¢alismaktadirlar.

4.SONUC

Rize ilinde tarim arazilerinin miras yoluyla boliinmesi sonucu tarimsal gelirin diismesi ¢ay
tarimina olan {iretici ilgisinin azalmasma sebep olmustur. 1950’ den 1980°1i yillara kadar ¢ay
triiniiniin getirisi giiniimiiz ile mukayese edilemeyecek derecede yiiksektir. Cay tarimindan elde
edilen gelirle Rizeli cay iireticileri Istanbul ve Ankara gibi biiyiik sehirlerden isyeri agarak o illere
yerlesmis yaz aylarinda ise ¢ay toplamak {izere memleketlerine gelmis kendileri haricinde’ de is¢i
tutarak g¢alistirmislardir. Ozellikle 1990°dan sonra arazilerin boliinmesiyle birlikte yapilan
masraflar artinca iiretici ¢aymi yevmiye ile toplatmaya baslamis bu noktada Tiirk ve Giircistan
uyruklu is¢ilerde devreye girerek cay tariminda calismaya baglamistir. Tiirk uyruklu kisiler
genelde bu goége aileleriyle birlikte katildiklarindan dolay1 g¢evre ile iletisim kurmalar1 kolay
olmaktadir. Giircistan uyruklu kisiler ise hem yabanci iilke vatandasi olmalar1 hemde goce tek
basina katildiklar1 i¢in orf ve adetlerimiz geregi ¢evre tarafindan mesafeli karsilanmaktadir. Her
iki grup mevsimlik iscilerin ortak sorunlarindan bazilar1 ise i¢ bolgelerde gsm hatlarinin
calismamasi, televizyon haberleri haricinde giinlilk gazete ve internet imkanmin olmamasi
seklindedir. Aile ve ¢evreden uzak olan iscilerin iletisim kuracaklar1 kisi sayis1 sinirli olmakta bu
nedenle sosyal agidan giicliikler ¢ekilmektedir.

Her iki gruptaki mevsimlik is¢ilerde goriilen ortak sorunlardan bir digeri ise yasadiklari
memleketlerinde olan diiglin, hasta veya diger durumlardan haberdar olamadiklar1 veya haberleri
olsa bile o anda orada bulunamadiklaridir. Ortak sorunlardan bir baskasi ise is kazalarinda iletisim
kuracaklar1 kisilerin olmamasidir fakat bu noktada hastanelerinin acil servislerine gittiklerinde
tedavi olabildiklerini ifade etmektedirler. Sonu¢ olarak mevsimlik tarim is¢iligi her zaman
dezavantajli ve cesitli sorunlar1 olan bir is koludur. Mevsimlik tarim is¢iligi igsizlik ve diger sartlar
nedeniyle mecbur kalindig1 i¢in yapildigindan dolay1 kisiler ¢esitli gligliiklere ragmen ¢alismaya
devam etmektedir.
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